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ATTIVITÀ DELL'ORDINE

SEDUTA DI CONSIGLIO DIRETTIVO - giovedi 16 aprile 2020 – ore 21.00
in modalita’ videoconferenza

Il giorno Giovedì 16 aprile  2020  alle ore 21 con conclusione nella serata del 17.4.2020 si è svolta la riunione di Con-
siglio Direttivo che, in considerazione dell’emergenza coronavirus,  è stata gestita  in modalità videoconferenza 

Hanno partecipato alla riunione:
Presidente		  Dott. Mauro Zennaro
Vice-Presidente		  Dott. Nicolino D’Autilia  
Tesoriere		  Dott. Antonino Addamo
Consigliere segretario	 Dott. Carlo Curatola
Consiglieri: Dr.ssa Letizia Angeli, Dott. Lodovico Arginelli, Dott. Luca Carteri, Dott.ssa Maria Teresa Donini, Dott. 
Lauro Ferrari, Dott. Salvatore Lucanto, Dott. Paolo Martone, Dott.ssa Marinella Nasi, Dott. Giampaolo Papi Dott. 
Stefano Reggiani.
Consiglieri odontoiatri: Dott. Roberto Gozzi, Dott. Mario Caliandro. 
Assenti giustificati: Dr.ssa Laura Casari. 
Collegio revisori dei conti: Dott. Bruni Raffaele, Dr.ssa Calzolari Giovanna, Prof. Giannetti Luca.  

Accertata la presenza della maggioranza dei consiglieri per la validità della riunione si procede con la trattazio-
ne  dell’ordine del giorno. Verbalizza il Dott. Paolo Martone.
 
Ordine del giorno:

1.	 Approvazione verbale seduta di Consiglio Direttivo del 28.3.2020;
2.	 Variazioni agli albi;
3.	 Comunicazioni del Presidente;
4.	 Responsabilità professionale: aggiornamento e valutazione del documento;
5.	 Elezioni rinnovo organi statutari dell’Enpam 2020-2025;
6.	 Delibere amministrative;
7.	 Varie ed eventuali.

Albo Medici Chirurghi

Iscrizione per trasferimento 	 N. iscrizione	
PLATI	 MASSIMO LUIGI	 7736
Iscrizione per trasferimento CON CONTEMPORANEA
FERRI 	 VITTORIO	 7737
Cancellazione per trasferimento
ARAPOGLOU THEODORA	 6697
FORTE	 ANDREA	 5831
DOCENTI Universitari a Tempo Pieno – UNIMORE nomine dal  2018 al 2019
BERARDI	 ALBERTO	 3583		
BRIGANTE	 GIULIA	 6269
BUZZETTI	 ELENA	 6341
DIECI	 MARIA VITTORIA	 6157
FILIPPINI	 TOMMASO	 6910
LOHR	 FRANK REINAHARD H.	 7057
REGGIANI BONETTI  LUCA	 5722
SANTI	 DANIELE	 6290
SILINGARDI	ROBERTO	 3269
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TOSS	 ANGELA	 6442
DOCENTI Universitari a Tempo Pieno – UNIMORE Dimissioni dal  2018 al 2019
AMOROTTI	 CLAUDIO	 2190
PINCELLI	 CARLO	 2413
DOCENTI UNIVERSITARI A TEMPO PIENO – UNIUDI  DIMISSIONI DAL  2018 AL 2019
CAGNACCI	 ANGELO	 5870	
				  

Albo Odontoiatri

Iscrizione per trasferimento CON CONTEMPORANEA
FERRI 	 VITTORIO	 0875

SEDUTA DI CONSIGLIO DIRETTIVO - giovedi 7 maggio 2020 – ore 21.00
in modalita’ videoconferenza 

Il giorno Giovedì 7 maggio  2020  alle ore 21 si è svolta la riunione di Consiglio Direttivo che, in considerazione 
dell’emergenza coronavirus,  è stata gestita  in modalità videoconferenza 

Hanno partecipato alla riunione:
Presidente		  Dott. Mauro Zennaro
Vice-Presidente		  Dott. Nicolino D’Autilia  
Tesoriere		  Dott. Antonino Addamo
Consigliere segretario	 Dott. Carlo Curatola

Consiglieri: Dr.ssa Letizia Angeli, Dott. Lodovico Arginelli, Dott. Luca Carteri, Dott.ssa Maria Teresa Donini, Dott. 
Lauro Ferrari, Dott. Salvatore Lucanto, Dott. Paolo Martone, Dott.ssa Marinella Nasi, Dott. Giampaolo Papi Dott. 
Stefano Reggiani.
Consiglieri odontoiatri: Dott. Roberto Gozzi, Dott. Mario Caliandro. 
Assenti giustificati: Dr.ssa Laura Casari, 
Collegio revisori dei conti: Dott. Bruni Raffaele, Dr.ssa Calzolari Giovanna, Prof. Giannetti Luca.  
Accertata la presenza della maggioranza dei consiglieri per la validità della riunione si procede con la trattazio-
ne  dell’ordine del giorno. Verbalizza il Dott. Paolo Martone.

Ordine del giorno:
1.	 Approvazione verbale seduta di Consiglio Direttivo del 16.4.2020;
2.	 Variazioni agli albi;
3.	 Comunicazioni del Presidente;
4.	 Comunicazione al MEF sulle partecipazioni;
5.	 Assemblea Nazionale ENPAM del 24.4.2020 (Addamo – Gozzi);
6.	 Elezioni rinnovo organi statutari dell’Enpam 2020-2025: aggiornamenti;
7.	 Report del Comitato Centrale del 5 maggio (D’Autilia)
8.	 Delibere amministrative;
9.	 Varie ed eventuali.

Albo Medici Chirurghi

Cancellazione	 N. iscrizione
PEREZ	 MANUEL EFRAIN	 5671
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PIRRO	 FABRIZIO	 7237	
Modifica dati anagrafici (variazione di genere – nome e codice fiscale)
Dati precedenti:
LUISI	 FILIPPO	 7445
Codice fiscale:	  LSU FPP 91A 15A  048S
Nuovi dati:
LUISI	 FILIPPA	  7445
Codice fiscale:	  LSU FPP 91A 55A  048W

Albo Odontoiatri

Cancellazione	 N. iscrizione
RICCHIUTO	 ROSSANA (trasf. Ordine – LE)	 0831

SEDUTA DI CONSIGLIO DIRETTIVO - martedi 19 maggio 2020 – ore 21.15
in modalita’ videoconferenza

Il giorno martedì 19 maggio alle ore 21.15 si è svolta la riunione di Consiglio Direttivo che, in considerazione 
dell’emergenza coronavirus,  è stata gestita  in modalità videoconferenza 

Hanno partecipato alla riunione:
Presidente		  Dott. Mauro Zennaro
Tesoriere		  Dott. Antonino Addamo
Consigliere segretario	 Dott. Carlo Curatola
Consiglieri: Dr.ssa Letizia Angeli, Dott. Lodovico Arginelli, Dott. Luca Carteri, Dott.ssa Maria Teresa Donini, Dott. 
Lauro Ferrari, Dott. Salvatore Lucanto, Dott. Paolo Martone, Dott.ssa Marinella Nasi, Dott. Giampaolo Papi, 
Dott. Stefano Reggiani.
Consiglieri odontoiatri: Dott. Roberto Gozzi, Dott. Mario Caliandro. 
Assenti giustificati: Dr.ssa Laura Casari,  Dott. Nicolino D’Autilia  
Collegio revisori dei conti: Dott. Bruni Raffaele, Dr.ssa Calzolari Giovanna, Prof. Giannetti Luca.  
Accertata la presenza della maggioranza dei consiglieri per la validità della riunione si procede con la trattazio-
ne  dell’ordine del giorno. Verbalizza il Dott. Paolo Martone.

Ordine del giorno:
1.	 Approvazione verbale seduta di Consiglio Direttivo del 7.5.2020;
2.	 Variazioni agli albi;
3.	 Comunicazioni del Presidente;
4.	 Convocazione assemblea ordinaria annuale in streaming: definizione data e modalità convocazione;
5.	 Istituzione del gruppo di lavoro (o commissione) ordinistica sulla TELEMEDICINA (D’Autilia);
6.	 Report dal Comitato Centrale del 15 maggio (D’Autilia);
7.	 Aggiornamento accessi ZTL;
8.	 Esito elezioni rinnovo organi statutari dell’Enpam 2020-2025: aggiornamenti;
9.	 Accordo con AUSL per esami sierologici;
10.	 Punto situazione con sanità pubblica per esami sierologici;
11.	 Delibere amministrative;
12.	 Varie ed eventuali.



7

ATTIVITÀ DELL'ORDINE

Albo Medici Chirurghi

Prima iscrizione 	 N. iscrizione
BALBI	 FILIPPO 	 7738
DJEUKEU NOUMBI GUY	 7739
OSMENAJ	 SUELA	 7740
WANDJI LINDJOUM PHILIPPE ARNAUD	 7741
Reiscrizione Albo Medici Chirurghi		
KHAIRALLAH ELIAS	 7742
Cancellazione per trasferimento
SELVAGGI	 LUIGI	 7384

SEDUTA DI CONSIGLIO DIRETTIVO - mercoledi 10 giugno 2020 – ore 21.15
in modalita’ videoconferenza 

Il giorno Mercoledì 10 giugno 2020 alle ore 21.15 si è svolta la riunione di Consiglio Direttivo che, in considera-
zione dell’emergenza coronavirus,  è stata gestita  in modalità videoconferenza 

Hanno partecipato alla riunione:
Presidente		  Dott. Mauro Zennaro
Vice-Presidente		  Dott. Nicolino D’Autilia  
Tesoriere		  Dott. Antonino Addamo
Consigliere segretario	 Dott. Carlo Curatola
Consiglieri: Dr.ssa Letizia Angeli, Dott. Lodovico Arginelli, Dott.ssa Maria Teresa Donini, Dott. Salvatore Lucan-
to, Dott. Paolo Martone, Dott.ssa Marinella Nasi, Dott. Giampaolo Papi.
Consiglieri odontoiatri: Dott. Roberto Gozzi, Dott. Mario Caliandro. 
Collegio revisori dei conti: Dott. Bruni Raffaele.
Assenti giustificati : Dr.ssa Calzolari Giovanna, Dr.ssa Laura Casari, Prof. Giannetti Luca, Dott. Luca Carteri, Dott. 
Lauro Ferrari, Dott. Stefano Reggiani

Accertata la presenza della maggioranza dei consiglieri per la validità della riunione si procede con la trattazio-
ne  dell’ordine del giorno. Verbalizza  il Dott. Paolo Martone.

Ordine del giorno:
1.	 Variazioni agli albi;
2.	 Comunicazioni del Presidente;
3.	 Assemblea ordinaria del 13.6.2020;
4.	 Gruppo di lavoro (o commissione) ordinistica sulla TELEMEDICINA (D’Autilia);
5.	 Report dal Comitato Centrale del 15 maggio (D’Autilia);
6.	 Accordo per esami sierologici (Zennaro);
7.	 Delibere amministrative;
8.	 Varie ed eventuali.

Albo Medici

Prima iscrizione 	 N. iscrizione
BORELLI	 GRETA	 7743
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Iscrizione per trasferimento 				  
LO MANTO	 ALFREDO	 7744

Albo Odontoiatri

Iscrizione Albo Odontoiatri	 N. iscrizione	
IANNACCONE FRANCESCA MARIA	 0876

SEDUTA DI CONSIGLIO DIRETTIVO - martedi 23 giugno 2020 – ore 21.15
in modalita’ videoconferenza

Il giorno martedì 23 giugno 2020 alle ore 21.15 si è svolta la riunione di Consiglio Direttivo che, in considerazio-
ne dell’emergenza coronavirus,  è stata gestita  in modalità videoconferenza 

Hanno partecipato alla riunione:
Presidente		  Dott. Mauro Zennaro
Tesoriere		  Dott. Antonino Addamo
Consigliere segretario	 Dott. Carlo Curatola
Consiglieri: Dr.ssa Letizia Angeli, Dott. Lodovico Arginelli, Dott. Luca Carteri, Dr.ssa Laura Casari, Dott.ssa Maria 
Teresa Donini, Dott. Lauro Ferrari, Dott. Salvatore Lucanto, Dott. Paolo Martone, Dott.ssa Marinella Nasi, Dott. 
Giampaolo Papi, Dott. Stefano Reggiani.
Consiglieri odontoiatri: Dott. Roberto Gozzi, Dott. Mario Caliandro. 
Collegio revisori dei conti:  Dr.ssa Calzolari Giovanna, Prof. Giannetti Luca.
Consiglieri odontoiatri: Dott. Roberto Gozzi, Dott. Mario Caliandro. 
Assenti giustificati: Dott. Bruni Raffaele, Dott. Nicolino D’Autilia.
La riunione, causa le ristrettezze imposte dal Governo circa l’emergenza per il Coronavirus, avviene in modalità 
telematica, sotto la direzione del Presidente. 
Accertata la presenza della maggioranza dei consiglieri per la validità della riunione si procede con la trattazio-
ne  dell’ordine del giorno. Verbalizza  il Dott. Paolo Martone.

Si discute il seguente ordine del giorno:
1.	 Variazioni agli albi;
2.	 Approvazione verbali sedute di Consiglio del 19.5.2020 e 10.6.2020;
3.	 Comunicazioni del Presidente;
4.	 Report Assemblea ordinaria del 13.6.2020;
5.	 Partecipazione rappresentanti Ordini sessioni di Laure in medicina;
6.	 Delibera ANAC 213/2020: assolvimento obblighi pubblicazioni amministrazione trasparente (Reggiani);
7.	 Delibere amministrative;
8.	 Varie ed eventuali.

Albo Medici Chirurghi
Prima iscrizione 	 N. iscrizione
DULMIERI	 CHIARA	 7745	
Iscrizione per trasferimento 			 
MOFFERDIN	 ALESSANDRO	 7746

Albo Odontoiatri
					   
Iscrizione per trasferimento	 N. iscrizione
RENDINA	 FABIOLA	 0877
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VERBALE COMMISSIONE ALBO ODONTOIATRI - Seduta del 6.05.2020 – ore 19.30 
in modalita’ videoconferenza

Il giorno 6.05.2020 – ore 19.30 si è riunita la Commissione Albo Odontoiatri, in considerazione dell’emergenza 
coronavirus,  è stata gestita  in modalità videoconferenza 

Sono presenti:	
Dott. Roberto Gozzi (Presidente)
Dott. Mario Caliandro (Segretario - verbalizzante)
Dott.ssa Francesca Braghiroli
Dott. Vincenzo Malara
Prof. Mario Provvisionato

Ordine del giorno:	
1.	 Approvazione verbale CAO del 15.04.2020;
2.	 Comunicazioni del Presidente;
3.	 Eventuale apertura procedimenti disciplinari;
4.	 Gestione e organizzazione della guardia odontoiatrica II semestre 2020;
5.	 Opinamento parcelle odontoiatriche;
6.	 Varie ed eventuali

VERBALE COMMISSIONE ALBO ODONTOIATRI - Seduta del 9.06.2020 – ore 19.30 
in modalita’ videoconferenza

Il giorno 9.06.2020 – ore 19.30 si è riunita la Commissione Albo Odontoiatri, in considerazione dell’emergenza 
coronavirus,  è stata gestita  in modalità videoconferenza 

Sono presenti:	
Dott. Roberto Gozzi (Presidente)
Dott. Mario Caliandro (Segretario - verbalizzante)
Dott.ssa Francesca Braghiroli
Dott. Vincenzo Malara
Prof. Mario Provvisionato

Ordine del giorno:	
1.	 Approvazione verbale CAO del 06.05.2020;
2.	 Comunicazioni del Presidente;
3.	 Eventuale apertura procedimenti disciplinari;
4.	 Opinamento parcelle odontoiatriche;
5.	 Varie ed eventuali.

NOTE TRISTI:
La Direzione del Bollettino, a nome di tutti i medici della provincia, formula le più sentite condoglianze: 
alla famiglia per il decesso del collega dott. Perez Manuel Efrain
alla famiglia per il decesso del collega dott. Silingardi Silvano. 
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Prot. n.  1838        Modena, 22 maggio 2020 

 
A tutti gli iscritti all’Ordine provinciale dei medici chirurghi e degli odontoiatri di Modena                                                                            

 
CONVOCAZIONE ASSEMBLEA ORDINARIA  

Cara/o Collega, 
a seguito del rinvio dell’Assemblea ordinaria del 15.3.2020 il Consiglio Direttivo, come disposto 
dall’art. 23 del DPR 5.4.1950 n. 221, ha deliberato che l’Assemblea annuale degli iscritti agli Albi sia 
tenuta in prima convocazione in P.le Boschetti n. 8, venerdì 12 giugno 2020, alle ore 23,00 e in 
seconda convocazione 

 
SABATO 13 GIUGNO 2020 – DALLE ORE 10,00 ALLE ORE 12,30 

presso Ordine dei  Medici Chirurghi e Odontoiatri di Modena– P.le Boschetti, 8 (Mo) 
A causa dell’emergenza CORONAVIRUS per lo svolgimento dell’Assemblea ordinaria è stata dal 
Consiglio identificata la modalità telematica con collegamento su canale in  streaming e 
votazione del bilancio da remoto. Il link per l’accesso al collegamento e le credenziali saranno 
inviate alla propria casella di posta elettronica (mail) depositata all’Ordine, prima della data 
stabilita per l’Assemblea. 
 
Sarà discusso il seguente ordine del giorno: 

• Relazione del Presidente; 
• Relazione finanziaria 

• conto consuntivo 2019 
• bilancio preventivo 2020 con esercizio provvisorio; 

• Varie ed eventuali. 
Collegiali saluti.                                                                                                       IL PRESIDENTE 
           Dott. M. Zennaro 
 
 
Si prega di verificare la correttezza della propria mail accedendo all’area riservata del sito 
internet dell’Ordine e comunicare tempestivamente all’Ordine eventuali variazioni. 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

SONO AMMESSE LE DELEGHE (da inviare all’Ordine ESCLUSIVAMENTE VIA PEC , debitamente compilate con scrittura 
LEGGIBILE E FIRMATA e copia documento di identità del delegante, entro e non oltre  l’ 8 GIUGNO 2020) 

 
(Art. 24 comma 3 del DPR 5.4.1950 n. 221.  La delega deve essere apposta in calce all’avviso di convocazione rimesso al 

delegato. Nessun iscritto può essere investito di più di due deleghe). 
 
Io sottoscritto Dott./Prof. ………………..…………..……….………………………..……….……………………………………………………  

DELEGO 
a votare per me all’Assemblea Ordinaria  degli  iscritti  all’Ordine dei  medici  chirurghi  e degli odontoiatri di   
 
Modena  il Collega Dott./Prof. ……………………………………………………………………………………………………….……………… 
 
Data  …………………….…             Firma  ..……………………………………………….. 
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VERBALE di DISERZIONE di ASSEMBLEA ORDINARIA del 12 giugno 2020 
 
 
Oggi 12 del mese di giugno dell'anno 2020 alle ore 23 presso la sede sociale di P.le Boschetti n. 8 in 

Comune di Modena (MO) a seguito di regolare convocazione effettuata invio postale prot. 1838 

del 22/05/2020, si è riunita l'assemblea ordinaria per discutere e deliberare sul seguente  

 
ORDINE DEL GIORNO 

 
 

• Relazione del Presidente; 
• Relazione finanziaria (conto consuntivo 2019 e bilancio preventivo 2020); 
• Consegna delle medaglie ai colleghi con  50 e 60 anni di laurea; 
• Varie ed eventuali 

 
 
A causa dell’emergenza CORONAVIRUS per lo svolgimento dell’Assemblea ordinaria è stata dal 
Consiglio identificata la modalità telematica con collegamento su canale in  streaming e votazione 
del bilancio da remoto.  
E’ collegato alla piattaforma il Presidente del Consiglio Provinciale Dott. Mauro Zennaro il quale 
constata che trascorsa inutilmente un’ora da quella fissata per la presente riunione non si è 
raggiunto il quorum necessario per la sua validità per cui dichiara andata deserta la presente 
assemblea. 
 
Ciò viene fatto risultare dal presente verbale redatto seduta stante. 
 
 
                                                                                                                                        
 

Il Presidente 
     Dr. Mauro Zennaro 
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DELIBERA DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA
dell’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Modena

13 giugno 2020

Oggi 13 giugno 2020 con modalità telematica con collegamento su canale in streaming e utilizzo della piattaforma Eligo 
si è riunita in 2ª convocazione l’assemblea ordinaria dell’ Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 
Modena per discutere e deliberare sul seguente 
Ordine del giorno: 
1) Relazione del Presidente; 
2) Relazione finanziaria (conto consuntivo 2019 e bilancio preventivo 2020); 
3) Consegna delle medaglie ai colleghi con 50 e 60 anni di laurea; 
4) Varie ed eventuali. 

Assume la presidenza a norma di statuto il Presidente Dott. Mauro Zennaro il quale constatato e fatto constatare che: 
- la presente assemblea è stata regolarmente convocata con lettera prot. 1838 in data 22/05/2020 spedita tramite il 
servizio postale a tutti gli iscritti; 
- l’assemblea prevista in 1° convocazione per il giorno venerdì 12 giugno 2020, alle ore 23.00 sempre con modalità 
telematica è andata deserta per mancanza del quorum previsto per la sua validità giusto il verbale di diserzione redatto 
in tale data; 
- sono presenti all’Assemblea Ordinaria n. 55 iscritti all’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 
Modena di persona o per delega 

dichiara
la presente assemblea valida a discutere e deliberare sulle materie poste all’ ordine del giorno. Verbalizza il consigliere 
segretario Dott. Carlo Curatola. 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE

Questa sarà una “assemblea annuale ordinaria” straordinaria per il momento particolare in cui viene svolta e per la 
modalità inusuale con cui viene fatta. 
Normalmente l’assemblea viene svolta entro il mese di aprile poiché il bilancio deve essere valutato in assemblea 
per il nostro ente entro la fine di tale mese, per questo motivo era stata inviata la prima convocazione per il giorno 
15 di marzo. Appena dopo l’invio della convocazione stessa è stato emanato il DPCM del 25 febbraio  nel quale 
veniva sottolineato come convegni, assemblee, meeting tra persone fossero vietati, divieto ribadito nel DPCM del 
17 maggio con particolare riferimento a figure appartenenti alle professioni sanitarie. Per tale motivo è stata comu-
nicata nella newsletter n. 13 del giorno 9 marzo u.s. la decisione di rimandarla a data da destinare.  Quest’anno, per 
i noti motivi,  il termine di scadenza entro cui la stessa deve essere svolta è stata procastinata al 30 di giugno 2020  
(immagine comunicazione 44 FNOM).  Questo è il motivo per cui rimandata alla data odierna.
Il Consiglio intero ha accolto e portato avanti la proposta di svolgere l’incontro in modalità telematica. Questa vo-
lontà è motivata in primis dalla necessità di  rispetto delle norme di sicurezza. Non meno importanti voglio sottoli-
neare la volontà  di trasparenza  e di rispetto nei confronti dei colleghi permettendo in questo modo comunque di 
dare la possibilità a tutti i nostri iscritti interessati  di avvicinarsi, conoscere e comprendere  l’attività Ordinistica, del 
nostro Consiglio e dei progetti che questo propone.  Ci è sembrato doveroso motivare il nostro lavoro. Siamo ben 
consapevoli che questa modalità comunque pone una “barriera” tra le persone a cui è difficile abituarsi, nonostante 
sia attualmente molto utilizzata,  ma ci tengo ad informare che viene comunque mantenuta la possibilità di una vo-
tazione formalmente corretta e la possibilità di fare domande o chiedere precisazioni sui contenuti che non appaio-
no sufficientemente chiari. La piattaforma ELIGO da noi utilizzata è certificata per questo tipo di attività per gli enti 
pubblici. La stessa è stata utilizzata recentemente dall’ENPAM per lo svolgimento  delle ultime elezioni di maggio. 
Vi confermo in qualche modo il mio imbarazzo in questo momento a relazionare sull’attività dell’Ordine nel 
corso del 2019. Sono certo che l’attenzione di tutti noi sia ancora focalizzata sul recente passato, il momento 
attuale ed il futuro, ma ci tengo a sottolineare comunque il lavoro svolto dall’intero gruppo del Consiglio nel 
corso dello scorso anno motivando alcune scelte che ritengo cruciali, da cui sono poi scaturiti i progetti forma-
tivi ed il lavoro programmato per 2020. Alcuni di questi progetti ovviamente non sono stati messi in campo, 
altri sono stati solo rimandati. 
Vero è che nel periodo in cui abbiamo lavorato per pianificare l’attività istituzionale, formativa dei primi mesi del 
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2020 non potevamo immaginare l’ondata della pandemia clinica e “certificativa” che da lì a poco ci avrebbe tra-
volto con tutte le problematiche che ben conosciamo. 
Detto questo comincerei ricordando alcuni dati che ritengo i più significativi.

Per prima cosa voglio sottolineare come il nostro Ordine sia un ente in continua crescita ed evoluzione.
In questi anni di crisi della professione (ricordo che sono in corso a livello nazionale gli stati generali della professione) in 
cui nel 2019 si è discusso spesso di carenza di medici, curva pensionistica ed imbuto formativo si è sempre comunque 
evidenziato un graduale incremento  dei colleghi iscritti al nostro Ordine. Espressione di un tessuto della nostra realtà 
dinamico ed in continua crescita. 

Un ricordo rivolto a tutti i nostri colleghi deceduti nel 2019: 
Graziano Angeli, Beniamino Baisi, Maurizio Bonelli, Francesco Borrelli, Angela Burgio, Francesco Calcaterra, Maurizio 
Bonelli, Giovanna Carbonara, Vittorio Comini, Lucio Corneti, Mario Cuoghi, Giovanni Ferrari, Augusta Gaetti, Giorgio 
Ghidini, Gancarlo Loschi, Giuseppe Loschi, Carlo Malagoli, Gabriele Mezzanotte, Ferdinando Minnetti, Maria Petrelli, 
Fabrizio Pierro, Mario Pugliese, Giovanni Reggiani, Antonio Tomasini, Benso Vecchi.

• TOTALE ISCRITTI AL 31/12/2019

• 5164
ISCRITTI ALBO MEDICI AL 31/12/2019

4527          di cui   uomini 2370

donne 2151     

ISCRITTI ALBO ODONTOIATRI AL 31/12/2019

637 di cui uomini 401

donne         236
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Il nostro consiglio nel corso del 2019 si è riunito 17 volte presso la nostra sede. Sostanzialmente in linea rispet-
to ai precedenti anni. Sono stati consigli devo dire molto partecipati da parte di tutti i colleghi, momenti di 
confronto anche vivace sui contenuti di attualità finalizzati a evidenziare problemi, di confronto tra le figure 
professionali che lo compongono e da cui nascono le proposte dei temi da approfondire. 

Il nostro consiglio nel corso del 2019 si è riunito 17 volte presso la nostra sede. Sostanzialmente in linea rispet-
to ai precedenti anni. Sono stati consigli devo dire molto partecipati da parte di tutti i colleghi, momenti di 
confronto anche vivace sui contenuti di attualità finalizzati a evidenziare problemi, di confronto tra le figure 
professionali che lo compongono e da cui nascono le proposte  dei temi da approfondire. 

ATTIVITA’ DELL’ORDINE

SEDUTE DI CONSIGLIO DIRETTIVO
N. 17

SEDUTE DI COMMISSIONE ALBO MEDICI 
N. 6

SEDUTE COLLEGIO REVOSORI DEI CONTI
N. 3

SEDUTE COMMISSIONE ALBO ODONTIATRI
N. 10

Voglio ricordare in questo contesto come stia cambiando la missione del nostri Ordini, come dobbiamo cam-
biare il modo di interpretare il nostro ruolo. Dal 2018 gli Ordini sono passati da un ruolo  ausiliario  a una  fun-
zione sussidiaria dello Stato. Questo passaggio generazionale deve essere a mio avviso graduale ed è sicura-
mente avviato ed in corso. Richiede investimenti in nuove tecnologie per la sicurezza, nuovi adempimenti. 
Questo cambiamento non ritengo debba essere esclusivamente nostro “interno” dove il tema è più sentito, 
ma deve obbligatoriamente coinvolgere quelli che sono i nostri interlocutori preferenziali. 
La differenza tra funzione ausiliaria e funzione sussidiaria non è marginale:

	in un caso gli Ordini non svolgono una funzione amministrativa attiva ma solo una funzione di 
iniziativa e di controllo;

	nell’altro invece in base al principio di sussidiarietà gli Ordini possono svolgere compiti ammi-
nistrativi in luogo e per conto dello Stato.

LA NUOVA DIMENSIONE DEL RUOLO ASSUNTO DAGLI ORDINI E DALLA 
FEDERAZIONE ALLA LUCE DEL  PRINCIPIO DI SUSSIDIARIETÀ

Dalla funzione Ausiliaria a quella Sussidiaria
La differenza tra funzione ausiliaria e funzione sussidiaria non è marginale:

 in un caso gli ordini non svolgono una funzione amministrativa attiva ma solo una funzione di 
iniziativa e di controllo;

 nell’altro invece in base al principio di sussidiarietà gli Ordini possono svolgere compiti 
amministrativi in luogo e per conto dello Stato.
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Accanto alle funzioni tradizionali (governo deontologico, governo dell’albo, tutela della professione ecc) la leg-
ge di fatto trasferisce molte funzioni oggi in capo al Ministero della Salute e in capo alle Università all’OMCeO e 
FNOMCeO (formazione, ecm, certificazioni, supervisione, crediti, consulenza, partecipazioni varie ecc).
Nel corso del 2019 sono state inviate 31 newsletter. Suggeriamo fortemente ai colleghi di consultarle.  Abbia-
mo voluto affidare a questo tipo di comunicazione ampio spazio e ruolo focalizzando su questa attenzione 
come strumento preferenziale per le comunicazioni più significative. E’ uno strumento rapido, agile e dinamico 
che per questi motivi è nostra intenzione implementare aumentandone le possibilità senza pero’ snaturarne 
il ruolo.
Molti contenuti sono inoltre esplosi con maggior libertà nel nostro Bollettino dell’Ordine on-line attualmente 
quadrimestrale e diretto dal Dr. Arginelli e al quale tutti i colleghi possono  contribuire. 
Colgo l’occasione in questo momento di ricordare come sia obbligatoria per i professionisti la PEC.
Presso il nostro Ordine sono attualmente registrati poco più di 2800 indirizzi. E’ in corso una convenzione con 
ARUBA che permette di attivarla in modo semplice ed a un costo assolutamente conveniente.

LA NOSTRA NEWSLETTER

Nell’anno 2019 sono state inviate 31 newsletter 

Indirizzi ai quali viene spedita la newsletter al  5193
Indirizzi mail di medici 4600
Il resto sono commercialisti e altri utenti di varia natura    

Grande impegno è stato profuso alla formazione come espressa volontà del Consiglio.
Nel 2019 sono stati eseguiti corsi di formazione su argomenti di ampio interesse, numericamente uguali all’an-
no precedente, ma se approfondiamo i singoli titoli vediamo come siano prevalentemente corsi di ampio re-
spiro, con una maggior complessità organizzativa, essendo quasi tutti articolati in più giornate di lavoro e 
conivolgendo più docenti. 
Particolare attenzione è stata data ai giovani  che riteniamo essere uno dei nostri punti di forza.
Sono stati organizzati nell’anno ben 2 corsi indirizzati agli under 40 sulla gestione dell’emergenza urgenza, 
tema critico in particolare per chi si affaccia alla nostra professione e ancora con poca esperienza su questi 
temi.
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AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ANNO 2019
Eventi ECM e non ECM 

 Corso di formazione teorico pratico in emergenza urgenza (rivolto a 40 giovani under 40) – ECM -
(marzo – maggio 2019) 

 LA RADIOPROTEZIONE E LE PRATICHE SPECIALI IN MEDICINA E ODONTOIATRIA – ECM (13, 20 e 
27 marzo 2019) 

 SICUREZZA SUL LAVORO - corso di aggiornamento per le mansioni di RSPP – ECM – (gennaio 
marzo 2019) 

 SICUREZZA SUL LAVORO - corso di aggiornamento per le mansioni di RSPP – ECM – (febbraio 
aprile 2019) 

La commissione Giovani come sempre ha organizzato l’evento certificazioni rivolto ai giovani medici, per 
mettere in mano informazioni pratiche assolutamente necessarie per inserirsi nel modo più efficace e sicuro 
nel  mondo del lavoro . Evento sempre atteso e molto partecipato. 
Nel corso del 2019 sono stati inoltre organizzati 2 eventi che ritengo di dover sottolineare: 
L’evento sulle DAT e sulle cure palliative. Eventi molto riusciti. Queste attività hanno volutamente il filo comune 
di informare, sensibilizzare  anche in modo pratico sul tema, approfondendo da un punto di vista ordinistro,  
tecnico/organizzativo il modello attuale nella nostra realtà che prevede uno sviluppo prevalentemente terri-
toriale. Mancavano a Modena gli Hospice, su cui il nostro Ordine ha sempre avuto attenzione ritenendoli una 
necessità di completamento delle cure da mettere a disposizione dei nostri pazienti 
In novembre e dicembre in ultimo 2 serate sul tema dell’emergenza-urgenza nel setting dello studio medico 
ed odontoiatrico. Molto partecipate con la sala veramente piena di colleghi. Questo grazie anche al Dr Gozzi, 
per il suo ruolo di organizzatore. 

 Evento certificazioni rivolto ai giovani medici (16 marzo 2019) – NO ECM

 DAT – ECM (11 maggio 2019)

 Corso di formazione teorico pratico in emergenza urgenza  (rivolto a 40 giovani under 40) – ECM -
(settembre – dicembre 2019) 

 Cure Palliative – ECM  (5 ottobre 2019) 

 Emergenza e urgenza nello studio medico e odontoiatrico – ECM (novembre e 4 dicembre 2019) 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ANNO 2019
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Fiore all’occhiello del nostro Ordine è la scuola di Bioetica, nella quale il Dr Sala , direttore della scuola, riesce a 
sviluppare i temi della quotidianità sotto profili diversi e con una capacità di focalizare sui nostri dubbi in modo 
magistrale. Sono 8 giornate di lavoro, molto impegnative ma che riscono sempre ad entusiasmare i partecipan-
ti .  Grazie Francesco. Proprio lo scorso anno si è deciso di mantenere questa attività modificandone il modello 
organizzativo prevedendo la possibilità di suddividere il corso in due blocchi distinti, ognuno con crediti ECM. 
Questo per dare la possibilità di partecipare a tutti e due o solo a uno in base anche ai propri interessi specifici 
sui temi. 
Questo modello ci ha permesso di poter concludere il primo modulo quest’anno accreditandolo completa-
mente. 

Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Modena
Scuola di Etica, Bioetica e Deontologia medica

V CORSO - Anno 2019

 

   
DATA  

 
ORARIO 

 
TEMA 

  

 
CONTENUTI E RELATORI 

1 SABATO 26.01.2019 

 
 
09.00 – 10.00 
 
10.00 – 11.00 
11.00 – 12.00 
 
 
12.00 – 13.00 

INTRODUZIONE 
AL CORSO 

Saluti delle Autorità 
 

Principi generali dell’Etica medica. Excursus sui 
contenuti del corso. 
SARA PATUZZO  
Discussione e dibattito 
Antropologia della salute. Evoluzione della figura e 
del ruolo del medico. 
ANTONIO PANTI 
Discussione e dibattito 

E VENERDI’ 22.02.2019 

 
15.00 – 16.00 
 
16.00 – 17.00 
17.00 – 18.00 
 
 
18.00 – 19.00  

 

Moderatore: Francesco Sala 
La famiglia oggi: luogo o oggetto di cura? 
IVO LIZZOLA 
Discussione e dibattito 
Le sofferenze causate dall’Etica: tra moralismo, 
nuovi doveri ed organizzazione sanitaria. 
SANDRO SPINSANTI  
Discussione e dibattito 

3 SABATO 23.02.2019 

 
09.00 – 10.00 
 
10.00 – 11.00 
11.00 – 12.00 
 
 
12.00 – 13.00  

Moderatore: Francesco Sala 
Illegalità, salute e SSN. 
ROSSELLA SALVATI 
Discussione e dibattito 
Trasparenza, conflitti di interesse e decisioni cliniche 
NERINA DIRINDIN 

      Discussione e dibattito 
 

4 VENERDI’ 22.03.2019 

 
15.00 – 16.00 
 
 
16.00 – 17.00 
17.00 – 18.00 
 
18.00 – 19.00 

 

Moderatore: Francesco Sala 
Medicina interculturale e migrazione: il medico tra 
politica, cultura e salute. 
PIETRO BARTOLO 
Discussione e dibattito 
I determinanti dalla salute 
NICOLINO D’AUTILIA 
Discussione e dibattito 

Attività organizzata dalla Federazione Nazionale, Il MIURed intercalato a livello locale con il Liceo Mura-
tori - S. Carlo. Fortemente voluto anche da Dr. Roberto Stella uno dei primi deceduti per infezione COVID 
nel corso di quest’anno.
Progetto organizzato grazie al lavoro della Dr.ssa Angeli che ha coordinato le attività con il liceo. Attualmente 
siamo impegnati al 3° e 4° anno, con la previsione di continuare questa eperienza anche completando la for-
mazione dei ragazzi del 5° anno. 
Riteniamo questo percorso fondamentale per due ordini di motivi, il primo di fornire ai ragazzi informazioni 
cliniche finalizzate a superare l’esame di ammissione a Medicina e secondo ma non meno importante aiutarli 
a comprendere attraverso il confronto con i docenti che volontariamente si sono messi a disposizione come 
viene vissuta la vita del medico. Infatti i ragazzi vengono a contatto con tutte le realtà professionali, Ospeda-
lieri, Medicina del territorio, universitari, liberi professionisti che oltre al dato tecnico con il confronto profilano 
anche la loro esperienza lavorativa. Questo permette ai ragazzi di capire a fondo se questo possa essere il loro 
futuro.
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Al termine di un percorso iniziato nel 2019 proprio nei primi giorni del 2020 è stato fatto in collaborazione con 
l’università il primo corso di informazione /formazione per i TUTOR della Medicina generale alla luce del nuovo 
ruolo di formatori-valutatori nel contesto della nuova modalità organizzativa della laurea abilitante. 
La legge del 2018 aveva subito rallentamenti dell’applicazione nella fase iniziale, poi  nel corso del 2019 è 
stato modificato il modello organizzativo che prevede l’esecuzione dei mesi di tirocinio pratico, compreso 
quello sul territorio,  all’interno del corso di studi, cioè prima della laurea. Rivoluzione ritengo molto positiva 
e che inizialmente prevedeva comunque l’esame di Stato che poteva essere svolto immediatamente dopo la 
laurea. A febbraio era fissata la prima data dell’esame, inizialmente rinviata, poi sospesa e rendendo possibili 
l’abilitazione senza la procedura dell’esame. Penso che sia una esperienza positiva, che da ai nuovi laureati la 
possibilità immediata di inserirsi nel mondo lavorativo.
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Gli uffici dell’Ordine che svolgono un’attività di supporto per conto dell’ENPAM di
Roma sono attivi telefonicamente e ricevono i colleghi previo appuntamento
nelle giornate di lunedì e mercoledì dalle 10-12.

Nel 2019 gli accessi sono stati 235.
Le consulenze telefoniche sono mediamente una ventina ogni giornata dedicata
ai servizi ENPAM.
Sono state evase 175 pratiche trasmesse all’ENPAM di Roma.

A1
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PROGETTI

Nuova newsletter

Concorso per assunzione di nuovo personale

Aggiornamento tecnologico 

Valutazione di acquisto di una sede dell’Ordine 

Mantenere elevati standard di qualità della formazione per i colleghi 

Elezione del Consiglio dell’Ordine nel corso dell’anno 

In poco tempo e con una modalità telematica ormai familiare ma sicuramente con evidenti limiti speriamo di 
avervi trasferito lo spirito del nostro Consiglio che si è sempre dimostrato costruttivo e vicino alle necessità dei 
nostri iscritti cercando di mantenere la propria azione di supporto alla nostra professione.
Questo spirito, sempre nell’aderenza del ruolo di Organo sussidiario dello Stato è quello che abbiamo mante-
nuto in questo periodo critico per la nostra società.
L’Ordine fin dai primi giorni del lock down si è organizzato per mantenere attivi tutti i servizi in modalità smart, 
grazie alla segreteria che si è sempre resa disponibile per rispondere alle nostre esigenze. 
In questo periodo è stata data grande attenzione alle necessità dei colleghi con una attività di continua segna-
lazione di disagi, aggiornamenti, consigli, fornendo strumenti per affrontare i nuovi ed emergenti problemi 
che ci hanno direttamente coinvolto. Sono stati inviati comunicati stampa, newsletters, ed è stata costante la 
presenza sui quotidiani relativamente ai più significativi temi come la responsabilità professionale, le proble-
matiche certificative, chiarimenti per i colleghi con una apertura dovuta anche ai cittadini, sempre finalizzata 
al rapporto di collaborazione con il proprio Medico di riferimento .
Si è stretta la collaborazione tra gli Ordini dell’Emilia Romagna, con la Regione e con gli enti locali mantenendo 
sempre l’attenzione sul nostro ruolo specifico. 
Questo lavoro lo stiamo mantenendo anche ora, nel momento della ripresa delle attività. Sentiamo la necessità 
di curare i nostri pazienti, per rispondere alle necessità di salute, non facendo finta che niente sia successo, ma 
convinti di essere  partecipi di un momento di cambiamento che in qualche modo ci vede attori in prima linea 
ma anche propositori di nuove soluzioni al fine di rendere ancora migliore il nostro sistema sanitario. 
Per questo voglio ancora ringraziare tutti i colleghi, Medici di medicina generale, Medici Ospedalieri, Univer-
sitari, Pedriatri di Libera scelta, Liberi Professionisti, Liberi Professionisti Convenzionati , ed Odontoiatri  che in 
prima linea, a mani nude hanno lavorato sempre, rischiando in prima persona quotidianamente permettendo 
alla nostra città di evidenziare un tessuto umano e professionale di alto profilo. 
Un grande grazie a tutto il Consiglio che con la propria azione di dialogo e confronto anche vivace, è costante 
sentinella del nostro mondo e riferimento per i colleghi. Questo è espressione di maturità.
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Ringrazio per l’aiuto tutto il personale dell’Ordine per il fondamentale lavoro che ha svolto, collaborando con 
l’azione del Consiglio al fine di mettere in atto tutte le azioni proposte dallo stesso.

Il presidente

Dott. Mauro Zennaro
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RELAZIONE DEL PRESIDENTE COMMISSIONE ALBO ODONTOIATRI

Un mesto ricordo e una preghiera per tutti i colleghi medici e odontoiatri defunti  che hanno immolato la loro 
vita onorando il Giuramento di Ippocrate.
Voglio ringraziare a nome della Commissione Odontoiatri tutti i colleghi che si sono trovati in prima linea ad 
affrontare questa grave emergenza della pandemia, in particolare i medici ospedalieri, del territorio e tutto il 
personale sanitario che hanno dovuto gestire un così difficile momento.
Ringrazio di colleghi della Commissione Albo Odontoiatri D.ssa Francesca Braghiroli, Dott. Mario Caliandro, 
Prof. Mario Provvisionato e Dott. Enzo Malara per l’impegno e la fattiva collaborazione.
Sono orgoglioso della mia Commissione.
Un ulteriore ringraziamento va al presidente Dott. Mauro Zennaro che con competenza e serietà guida l’attua-
le Consiglio, a tutto l’esecutivo, al tesoriere Dott. Addamo e al personale dipendente. 
Un grande grazie a tutti i miei iscritti odontoiatri che in questo grave momento sono stati alle regole seguendo 
il Codice Deontologico e con grande eticità professionale hanno vissuto questo tragico momento.
Il Covid-19 ha messo a nudo le debolezze della sanità italiana, ora serve restituire dignità professionale a tutti 
gli operatori della sanità e un servizio pubblico degno di questo paese e di noi italiani.
Lo dobbiamo a tutti i colleghi medici e odontoiatri deceduti!
Ora certo deve essere chiara la direzione, la valanga di sussidi e aiuti non durerà per sempre.
Vanno costruite solide basi per la ripresa e lo sviluppo: dalla digitalizzazione alla formazione, dagli investimenti 
alla semplificazione, passando per questa riforma fiscale che a parole viene da tutti invocata, semplificazione 
per superare l’asfissiante burocrazia che assilla l’atto medico!
Saremo noi medici, odontoiatri e noi italiani in futuro messi alla prova.
Ci aspetteranno mesi duri ma con responsabilità ognuno farà e dovrà fare la propria parte!
La responsabilità del proprio agire determinerà il volto del paese e della sanità di domani.
È venuto il tempo per la rifondazione di un paese che fatica a ritrovare la sua dimensione.
L’esempio dato dai medici e dal personale sanitario, dal Servizio Sanitario Nazionale, patrimonio fino a ieri di-
menticato, segnato da anni di tagli economici, di posti letto e personale, oggi finalmente riconosciuto è ancora 
in attesa di un piano di rilancio che tenga conto  di tutte le criticità recentemente emerse; ora serve e l’Italia ha 
bisogno di lungimiranza e capacità strategiche se vogliamo che i tricolori appesi alle finestre in un gran afflato  
di solidarietà nazionale non diventino che uno sbiadito ricordo di un paese che nella tragedia ha saputo rial-
zarsi e riconoscersi per poi perdersi definitivamente.

Il presidente CAO
Dott. Roberto Gozzi
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RELAZIONE DEL TESORIERE – CONTO CONSUNTIVO 2019          

Il Bilancio è la sintesi numerica delle attività svolte dall’Ordine, il conto consuntivo descrive cosa abbiamo fatto 
e come abbiamo gestito,  il preventivo rappresenta cosa ci proponiamo di fare e con quali mezzi. 

Conto Consuntivo anno 2019 
Il CC è stato approvato dal consiglio dell’Ordine in forma definitiva, come da regolamento, con delibera 4/A 
del 25.02.2020. 

Il conto consuntivo, tecnicamente è la “risultante della dina-
mica tra entrate ed uscite” relativamente all’esercizio 
dell’anno preso in esame e precedenti ed è la risultante di 
quanto è stato deliberato dal Consiglio dell’Ordine nel cor-
so del 2019.  
Le entrate dell’ente, dipendono per la quasi totalità dalle 
quote di iscrizione ed esprimono la capacità e l’equilibrio 
della gestione mentre le uscite sono espressione della for-
ma organizzativa dell’Ordine, dell’efficienza e qualità dei 
servizi erogati.

A fronte di un avanzo di amministrazione a fine 2018 
di 157.792,84 € l’anno 2019 si è chiuso con un avanzo di 
164.933,27€.  
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L’incremento dell’avanzo di amministrazione ri-
spetto all’anno precedente, illustrato nella grafica,                                                                                                                                        
(164.933,27€.) è stato ottenuto grazie a maggiori entra-
te in alcuni capitoli, alcune eccezionali come i contributi 
FNOMCeO, e soprattutto da risparmi sulla quasi totalità 
delle voci di uscita. Tale risultato è frutto di una  Spending 
Review ormai in atto da diversi anni, ottenuto grazie a scelte 
strutturali  organizzative e non per ultimo all’efficienza dei 
nostri uffici. 

179.038,83

157.792,84
164.933,27

2017 2018 2019

Nel prospetto sono elencate in 
modo sintetico le voci più signifi-
cative che giustificano l’avanzo di 
amministrazione rispetto al pre-
ventivo, ovvero le maggiori entra-
te e le minori uscite, i dettagli sono 
presenti nel bilancio che accompa-
gna questa relazione.
Tra le maggiori entrate sono da 
segnalare i contributi ricevuti da 
FNOMCeO per la partecipazione a 
bandi e i contributi ENPAM per i la-
vori di consulenza e istruzione pra-
tiche degli iscritti e loro famigliari 
per un totale di  € 35.294,33 euro. 
I contributi connessi all’organizza-
zione di eventi formativi e quelli 
relativi al finanziamento di alcuni 
nostri progetti sono da considerar-
si eccezionali e non strutturali in 

quanto legati ad attività specifiche svolte e concluse nel 2019.
 I risparmi hanno interessato in modo significativo soprattutto alcuni capitoli di spesa (>3.000) come il sistema 
informativo, indennità di carica degli organi istituzionali, spese minute, manutenzioni e ripristini e manuten-
zioni straordinarie.
E’ da sottolineare peraltro che i risparmi non hanno inciso negativamente sui servizi e sulle funzioni dell’Ordine 
in quanto la riduzione e la ottimizzazione della spesa è stata ottenuta a servizi invariati.
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Principali voci che formano il bilancio consuntivo 2019 ovvero le entrate e le uscite 

ENTRATE
Le ENTRATE 2019 per un totale di 
€ 946.074,46 (senza partite di giro €779.722,33, partite di 
giro €166.352,13) con un incremento di 34.108,95 rispetto 
all’anno precedente, per nuove iscrizioni e soprattutto per 
i contributi ENPAM e FNOMCeO.
 

Come si evidenzia dalla grafica, le entrate 
derivano per la quasi totalità dalle quote di 
iscrizione. La slide mostra che a fronte di € 
946.074,46  di entrate 734.428,00 euro 
sono per contributi associativi (Tassa annua-
le a ruolo, Tassa annuale a esazione diretta, 
Tassa società tra professionisti) e solo 
32.552,50 euro derivano da entrate diverse; 
le altre voci scritte in bilancio, sono restitu-
zioni di prestiti al personale  per  €10.000,00 
e partite di giro per €166.352,13 ovvero ci-
fre contabilizzate sia in entrata che in uscita.

La prima voce che è contabilizzata nell’entrate 2019 è l’a-
vanzo 2018 pari a € 157.792,84
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Nel 2019 le entrate relative ai contributi associativi si sono 
mantenute nel range delle previsioni registrando un au-
mento (734.428,00 contro 713.918,00 rispetto all’anno pre-
cedente) dovuto all’incremento delle iscrizioni nei capitoli 3 
Tassa annuale a esazione diretta e 4 per Tassa società tra 
professionisti siamo passati da 2 STP a 9. La grafica eviden-
zia l’incremento dell’importo dei contributi associativi regi-
strata negli ultimi tre anni che non è dovuta ad un aumento 
della quota ma al costante aumento del numero di iscrizio-
ni (nel 2017 - 126, nel 2018 - 146 nuovi iscritti  - 2019 -299  
nuovi iscritti). 

Redditi e proventi patrimoniali:  a causa dell’attuale situa-
zione finanziaria generale e del particolare andamento dei 
mercati finanziari, considerato l’andamento al ribasso dei 
tassi di interesse, non è stato possibile incrementare la voce 
relativa agli interessi attivi sui depositi dei conti correnti, 
sono state comunque rispettate sostanzialmente le previ-
sioni.
DAL 01.01.17 i tassi interesse si sono assestati all’attuale 
0,0015%.
- Nell’ottica di una attenta e prudente gestione delle risorse 
tenuto conto delle incertezze dei mercati come lo scorso 
anno non sono state impegnate risorse in acquisto di valori 

mobiliari. 
Gli investimenti mobiliari che in passato costituivano una ulteriore voce positiva nelle entrate, erano accesi al 
fine di utilizzare al meglio la immediata disponibilità di cassa che si determina con l’acquisizione della maggior 
parte delle quote di iscrizione nei primi mesi dell’anno, ma anche nel 2019 i rischi superavano di gran lunga gli 
eventuali benefici.

Un deciso incremento rispetto al preventivo 
si è avuto per le entrate non classificabili in 
altre voci per un totale di 32.552,50 € costi-
tuite principalmente dai contributi versati 
dalla FNOMCeO per eventi di aggiornamen-
to professionale e per progetti costruiti e 
predisposti dal nostro Ordine. (€ 2.000 con-
tributo per eventi di aggiornamento profes-
sionale organizzati nel 2019,  € 8.718,00 con-
tributo per rifacimento sito Ordine. Ancora 
da riscuotere 12.399,00€ di cui  €3.933,96 per 
acquisto pc e stampanti relativamente al 
progetto “information and comunications 
tecnology power up 2020 prot. 3767”  + 
€4679,60 per il progetto”quello che impari 
oggi può migliorare il tuo domani”prot 4027 
che sono progetti formazione al personale 

su privacy sicurezza e anticorruzione +€ 3.000,00  evento di emergenza svolto  sett nov 2019) e dall’ENPAM è 
stato liquidato un contributo per  attività di consulenza e istruzione pratiche svolta nei nostri uffici di € 9.432,92.
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•	 Per ultimo sono stati richiesti e pertanto concessi  prestiti al personale dipendente nel 2019 per 
10.000€ ( in conformità al regolamento ordinistico).

Le altre voci in entrata, che contribuiscono in modo marginale ai proventi non hanno registrato variazioni di 
rilievo.

Per il dettaglio si rinvia ai dati del Bilancio che costituisce parte integrale della presente relazione. 

USCITE

USCITE € 973.578,48 (senza partite di giro € 807.226,35,  partite di giro 
€166.352,13)

                                                                                                                                                            
Il quadro sinottico evidenzia le 
principali voci di spesa che abbia-
mo sostenuto nel corso del 2019.
Vi è stato un risparmio rispetto al 
preventivo che ha interessato qua-
si tutti i capitoli di spesa sebbene 
si siano aggiunte alle ormai usuali 
attività a favore degli iscritti (con-
vegni, corsi, bollettino, newsletter, 
consulenze, ecc.), ulteriori inizia-
tive in ambito di aggiornamento 
culturale e professionale e nono-
stante si sia dovuto adempiere 
all’adeguamento del nostro ENTE a 
nuove incombenze legislative che 
hanno comportato ulteriori spese,  
nonostante ciò è stato necessario 
effettuare solo uno storno di bilan-

cio dal capitolo 90 “fondo di riserva per spese previste con stanziamenti insufficienti” per un importo totale  di 
2.000 € sul capitolo di spesa 46 SPESE CONDOMINIALI poichè 
a seguito di disdetta di altri affittuari del condominio, la mag-
gior parte delle spese dello stabile gravano su di noi Ordine 
dei MEDICI.
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Minori spese hanno interessato 
la quasi totalità dei capitoli, nella 
slide sono elencate le voci in cui 
abbiamo ottenuto risparmi per 
importi superiori a 1000€.
In particolare le voci che sono 
state maggiormente interessate 
dai risparmi riguardano gli organi 
istituzionali SPESE ORGANI ISTI-
TUZIONALI  130.584,06 € ovvero 
spese per convocazione assem-
blea, spese assicurazione, rim-
borso spese viaggio; 
il capitolo indennità di carica 
e gettoni di presenza a favore 
delle cariche istituzionali ha regi-
strato un risparmio. 

Economie si sono registrate  inol-
tre per le 

- SPESE PER IL PERSONALE DI-
PENDENTE E ONERI PREVIDEN-
ZIALI   € 276.182,00

- Sono in forza all’ordine 5 impie-
gate: 4 a tempo pieno ed 1 part 
time. Dal loro operato dipende 
l’efficienza e l’erogazione dei ser-
vizi del nostro Ordine e la costru-
zione di progetti finanziati con 

contributi ENPAM e FNOMCeO.

- sono stati erogati prestiti al personale per 10.000 €.

Risparmi sono stati ottenuti anche sul capitolo gestione fo-
tocopiatrice e sistema informativo, divenuto ormai ganglio 
vitale per l’Ordine, pur avendo continuato ad investire in tec-
nologia, in software e sulla formazione del personale.
- il sistema informatico è la voce che grava maggiormente 
(38.473,99 €) nelle SPESE PER GESTIONE UFFICI (44.974,05€) 
spesa importante ma indispensabile e strategica in quanto 
consente efficienza e risparmi negli altri capitoli; comprende 
i contratti di assistenza manutenzione e aggiornamento sof-
tware e l’acquisto dei materiali di consumo.
 Le altre spese funzionamento uffici ammontano a  € 2.771,69.

I programmi per la trasmissione telematica dei dati alla FNOMCeO e all’ENPAM vengono costantemente ag-
giornati, come è sempre aggiornato ed in evoluzione il nostro sito; dal 2019 è on line IL NUOVO SITO Internet 



29

ASSEMBLEA ORDINARIA ANNUALE

con grafica rinnovata e nuove funzionalità e servizi, dal 2014 è attiva anche l’area riservata per l’accesso degli 
iscritti alla propria scheda personale.

- SPESE PER LA SEDE: 80.189,66 € affitto, condominio, pulizie, riparazioni e manutenzione, utenze.
Minori spese si sono avute anche sulle spese affitto sede,  manutenzioni ordinarie e pulizie, così come per le 
spese postali e telefoniche per un sempre maggior utilizzo delle risorse telematiche. 
Maggiori spese  si sono avute sulle spese condominiali per le quali si è reso necessario uno storno di bilancio 
di € 2.000,00.

Risparmi anche sulle SPESE PER PUBBLICAZIONI 6.525,17 € (Pubblicazione albo e opuscoli vari, Bollettino, 
acquisto pubblicazioni e abbonamenti a periodici, servizi audiovisivi)  per maggiore utilizzo delle comuni-
cazioni  telematiche e informazioni via web. 
L’onere per la pubblicazione dell’Albo, obbligo istituzionale, attualmente è di soli € 60,00 in quanto l’Albo 
cartaceo è ormai residuale rispetto all’Albo on line e in formato elettronico. 
Gran parte degli abbonamenti a riviste e giornali economici sono stati rinnovati, in modalità on line e in abbo-
namento consentendoci un risparmio su questa voce. 

In questo capitolo la spesa relativa il bollettino incide per soli 2.969,20€. L’importo per questa voce di bilancio 
è passata da 55.000 € del 2007, alla cifra attuale grazie all’uso dei mezzi telematici e al formato elettronico pdf.

Inoltre sono stati utilizzati €3.885,00 del Fondo di riserva per spese previste con stanziamenti insufficienti.
€ 2.000 dovuti a storni per maggiore spesa  come descritto in precedenza  e € 1.885 come variazioni dal lato 
delle entrate, per quote non esigibili a causa di decessi o trasferimenti. 

Non è stato utilizzato il Fondo di riserva per spese impreviste o straordina-
rie che è pari a 10.000 €.

Un pareggio con un surplus di spesa si è 
avuto per L’aggiornamento culturale e 
professionale che rimane una voce fonda-
mentale e qualificante per il Consiglio 
dell’Ordine, nel 2019 sono stati spesi più di 
51.000 euro per l’aggiornamento a favore 
degli iscritti (30.000 euro a stanziati a bilan-
cio 2019, e € 21.523,12 euro deliberati negli 
anni precedenti) 
Inoltre nel 2019 sono stati stanziati e parzial-
mente impiegati 8.000 euro a favore della 
SCUOLA DI ETICA.
L’utilizzo completo delle risorse del capitolo 
51 destinato alla formazione e aggiorna-
mento è a significare l’impegno del Con-
siglio verso i colleghi e il rispetto FATTIVO 
delle  previsioni di bilancio. 
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I corsi, i convegni ed eventi organizzati dall’Ordine sono tutti accreditati ECM, tutti gratuiti per i nostri iscritti 
e spaziano dall’aggiornamento squisitamente professionale ai corsi di aggiornamento sugli obblighi normativi 
che interessano la professione in tema di sicurezza sul lavoro, Privacy ed altro non trascurando i nuovi temi e 
le richieste  dei giovani medici.

Aggiornamento svolto nel 2019

Calendario eventi svolti nel 2019 e deliberati nel 2018

•	 Corso di formazione teorico pratico in emergenza urgenza (rivolto a 40 giovani under 40) – ECM - 
(marzo – maggio 2019) – delibera del 20.11.2018

•	 LA RADIOPROTEZIONE E LE PRATICHE SPECIALI IN MEDICINA E ODONTOIATRIA – ECM (13, 20 e 27 
marzo 2019) – delibera 9 ottobre 2018

•	 SICUREZZA SUL LAVORO - corso di aggiornamento per le mansioni di RSPP – ECM – (gennaio marzo 
2019) – delibera 9 ottobre 2018

•	 SICUREZZA SUL LAVORO - corso di aggiornamento per le mansioni di RSPP – ECM – (febbraio aprile 
2019) – delibera 9 ottobre 2018

Calendario eventi svolti e deliberati nel 2019

•	 Corso di formazione teorico pratico in emergenza urgenza (rivolto a 40 giovani under 40) – ECM - (set-
tembre – dicembre 2019) – delibera del 19.03.2019

•	 Cure Palliative – ECM  (5 ottobre 2019) – delibera 17.09.2019

•	 DAT – ECM (11 maggio 2019) – delibera 03.03.2019

•	 Emergenza e urgenza nello studio medico e odontoiatrico – ECM (27 novembre e 4 dicembre 2019) – 
delibera 01.10.2019

•	 Evento certificazioni rivolto ai giovani medici (16 marzo 2019) – NO ECM – delibera 19.02.2019
	

Calendario eventi deliberati nel 2017 da svolgersi nel 2020

•	 Responsabilità professionale delibera 23.10.2017

	 Calendario eventi deliberati nel 2019 da svolgersi nel 2020

•	 ENPAM oggi e domani – NO ECM – 29 febbraio 2020 – delibera 19.12.19

•	 CORSO di Formazione per MMG TUTOR FORMATORI - VALUTATORI PER L’ ABILITAZIONE PROFESSIO-
NALE – ECM – (15 febbraio 2020) – delibera 16.12.19

Le altre voci che hanno inciso maggiormente sulle uscite riguardano
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•	 SPESE CORRENTI ovvero  spese di gestione che comprendono:

  - le SPESE PER GLI ISCRITTI  8.598,14 €  contengono le onorifi-
cenze agli iscritti e le spese di rappresentanza
- Le CONSULENZE  35.747,39 €

 L’Ordine per il suo funzionamento e per soddisfare le norme di 
legge si avvale di 5 consulenti abituali:
- Dr.ssa Cioni Nicoletta, Responsabile Servizio di prevenzione 
protezione e dal 2018  DPO privacy;                 
- Avv. Marco Fregni, consulente civilista dell’Ordine che forni-
sce un servizio di consulenza  gratuita rivolta agli iscritti su te-
matiche professionali; 
- Rag. Paolo Bergamini, iscritto all’albo dei revisori contabili per 
i servizi di consulenza amministrativa e tributaria, certificazio-

ne di bilancio e partecipazione alla Commissione sulle Società tra professionisti;
- Studio Bonucci e Montanari per la  gestione paghe dipendenti
- Poliambulatorio Punto Medico per l’incarico di medico competente. 
- e dal 2018 inoltre, l’ente si è avvalso della collaborazione dell’ Avv. Alessandro Sivelli, penalista, che ha avvia-
to e sta seguendo la costituzione di parte civile dell’Ordine nel procedimento giudiziario a carico di un nostro 
iscritto.

Oneri bancari: dal 2019 le spese bancarie sono aumentate notevolmente per la gestione informatica obbliga-
toria secondo il sistema dell’ordinativo informatico che prevede un canone annuo di € 3.660,00.

ONERI TRIBUTARI OBBLIGATORI 
Irap, Inps , imposte  27.530,17 €

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE: 128.356,62 €

 - Spese varie  emissione ruoli 13.324,75 € (compenso ad Agenzia Entrate Riscossioni €2,58 + IVA per ogni car-
tella emessa) 
- Quota FNOMCeO per tassa annuale a ruolo e esazione diretta € 114.195,00 (quota per ogni iscritto € 23,00 

infine le SPESE IN CONTO CAPITALE, interessano il patrimonio, anche per queste abbiamo registrato risparmi 
e comprendono

ACQUISIZIONE IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE ov-
vero acquisto impianti, attrezzature e macchinari, 
acquisto di mobili, macchine d’ufficio e attrezzature 
informatiche per 2.750,82 €.
Nel 2019 è stato acquistato il nuovo server 3, alcune 
componenti per pc e una plastificatrice.
- Accantonamento indennità di anzianità:  
10.750,80  € 
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USCITE per un totale di € 973.578,48 (senza partite di giro € 807.226,35)

Sia le entrate così come le uscite sono state contenute nei limiti strettamente necessari a coprire le spese 
dell’Ordine, così come recita la legge istitutiva degli Ordini e hanno rispettato il principio di omogeneità di 
Bilancio.

Per il dettaglio si rinvia ai dati del Bilancio che costituisce parte integrate della presente relazione.

Con questo ho concluso la relazione sul conto consuntivo, 
ricordo che rimane a disposizione degli iscritti che desi-
derano visionarla, tutta la documentazione relativa alle 
entrate ed uscite dell’anno 2019. 

Il Tesoriere, il Presidente, l’Esecutivo ed il Consiglio tutto, 
sono disponibili, come sempre, a qualunque chiarimento. 

Rendiconto finanziario gestionale 2019
La relazione precedente ha evidenziato le risultanze del “rendiconto finanziario delle entrate e delle uscite” con 
specifico riguardo alle sole movimentazioni di cassa dell’ Ente.
La gestione contabile non si esaurisce solo con tale riferimento, ma anche con riferimento alla rendicontazione 
della gestione economica di competenza che contempla a sé, il rendiconto dei residui e il rendiconto di cassa.
Il criterio di competenza finanziaria è il criterio che stabilisce la competenza di un’ operazione di entrata o di 
spesa nell’esercizio in cui l’ operazione è stata accertata (entrata) o impegnata (uscita).
Si considera pertanto “accertata” un’ operazione di entrata quando in essa sono contenuti tutti gli elementi 
identificativi del credito, viceversa, un’ operazione si considera “impegnata” quando sussiste la dichiarata vo-
lontà del Consiglio di vincolare mezzi finanziari per uno specifico motivo ed entro una determinata scadenza. 
Il criterio di cassa formalizza il momento in cui l’ operazione si chiude; con l’ incasso o il pagamento un’ opera-
zione assume la competenza finanziaria.
La differenza fra le entrate accertate e le uscite impegnate, rispetto alla mancata riscossione o pagamento 
(criterio di cassa), genera la cosiddetta “gestione dei residui”.
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Il rendiconto finanziario gestionale rappresenta le risultanze della gestione delle entrate e delle uscite secondo 
la struttura di cui all’ allegato residui.
Esso è strutturato con l’ evidenza delle previsioni iniziali, la variazioni al preventivo deliberate in corso d’ anno 
e le previsioni definitive.
Si evidenzia che sia nei residui attivi che nei residui passivi sono presenti importi che nella fase della liquida-
zione saranno onorati in somma algebrica fra loro per un importo di € 114.994,80 (gestione residui). 
La gestione dei residui attivi ha evidenziato nel 2019 il seguente andamento:
   a) residui attivi dal 2018 (saldo al 01.01.2019)                  	 €		       89.865,35
   b) residui attivi incassati nel 2019                                		  €		       44.789,31
   c) variazione residui attivi 2019                                    		  €                                    -11.778,79
   d) residui attivi 2019 da incassare al 31.12.2020        		 €      		       33.365,59
   e) residui attivi formatesi nel 2019	                                    €                                  103.385,95
                                       totale residui attivi al 31.12.2019		 €                                    136.751,54
                                                                                		                                               
La gestione dei residui passivi ha evidenziato nel 2019 il seguente andamento:
Rendiconto residui:
   a) residui passivi 2018 (saldo al 01.01.2019)                        	 €  	   	      272.166,95
   b) residui passivi pagati nel 2019                                            	 €   	                       176.525,64   
   c) variazione residui passivi 2019                                         	 €  		        46.354,89
   d) residui passivi 2019 da incassare al 31.12.2020           	 €   		         49.286,42
   e) residui passivi formatesi nel 2019                                     	 €    		       258.729,96
                                       totale residui passivi al 31.12.2019      	 €    		      308.016,38

Situazione Amministrazione
Al rendiconto finanziario gestionale è annessa la situazione amministrativa al 31.12.2019, che evidenzia la 
consistenza dei conti di tesoreria o di cassa all‘inizio dell’esercizio e gli incassi e i pagamenti complessivamente 
effettuati nell’ anno sia conto competenza che in conto residui.

Dalla situazione amministrativa al 31.12.2019 si evince un avanzo di amministrazione pari a € 164,933,27 
formatosi  come segue:

.. consistenza di cassa al 01.01.2019        			   €       		      340.094,45

.. riscossioni                                                   			   €      		       887.477,82		

.. pagamenti effettuati                                 			   €      		       891.374,16
                                                                         			                                       ------------------
.. Consistenza di cassa al 31.12.2019     			   €      		        336.198,11             
 
.. Residui attivi ….……………………..          			   €          		       136.751,54
.. Residui passivi ….…………………...         			   €           	                      308.016,38 
                                                                                                                                                           -----------------   
          Avanzo Amministrazione 2019            			   €  		       164.933,27
                                                                                                                                                           ==========          
        L’ utilizzazione avanzo di amministrazione 2019 per l’ esercizio successivo risulta così prevista:
.. F.do x aggiornamento professionale categoria  	  	 €    		        30.000,00
   (cap.51)
..f.do Scuola di Etica (cap 59)			                    €  		           8.000,00
.. parte di cui non si prevede l’ utilizzazione 
   nell’ esercizio                                                            		  €    		          79.647,22
.. parte vincolata						      €     		         47.286,05
  (Fondi di riserva cap 90-91)                                                      			        ---------------
                                                                        Totale    		  €  		       164.933,27
                                                                                	                                                                         =========
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Nota Integrativa

La presente nota integrativa è redatta in conformità ai principi contabili per il bilancio di previsione e il rendi-
conto degli Enti Pubblici Istituzionale ed in ottemperanza al regolamento per l’amministrazione, la finanza e 
la contabilità.

La rappresentazione del conto consuntivo, oltre al rendiconto finanziario generale e la situazione amministrati-
va, contiene anche la situazione patrimoniale ed economica della gestione rappresentata dallo “stato patrimo-
niale” contenente le attività e passività e dal “conto economico” contenente le spese e le entrate dell’ esercizio.

Stato Patrimoniale

Lo stato patrimoniale evidenzia la consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi al 31.12.2019 raffron-
tati con l’ esercizio 2018.
La variazione del patrimonio netto evidenzia che, come confermato dal conto economico, l’ esercizio 2019 si è 
chiuso con un disavanzo di € 7.924,25.
I criteri di ammortamento cespiti sono rimasti invariati rispetto a quelli adottati nell’ esercizio 2018 e prece-
denti. Nel corso del 2019 sono stati effettuati investimenti in beni ammortizzabili di valore  di € 4.522,82. Le 
quote di ammortamento anno 2019 sono di € 9.230,19; le aliquote applicate sono nella stessa misura degli anni 
precedenti.  
Nel corso del 2019 sono stati smessi cespiti obsoleti per € 11.736,85 ed il relativo fondo è stato decrementato 
dello stesso importo in quanto completamenti ammortizzati; al 31.12.2019 il valore nominale di tutti i cespiti in 
essere è di € 288.429,88 e il fondo ammortamento è di € 282.690,39. 
Le movimentazioni relative all’accantonamento per il fondo trattamento di fine rapporto di lavoro dipendente 
sono rappresentate come segue:

Fondo trattamento fine rapporto:

.. saldo al 01.01.2019      						      €   		  234.937,52

.. utilizzo anno 2019       						      €              	                            0

.. accantonamento 2019  						      €    		   11.418,01
                                                  							                     --------------
.. saldo al 31.12.2019      						      €  	                246.355,53
                                                                                                                                                                       ========
L’ entità del Fondo Trattamento di Fine Rapporto di lavoro subordinato trova copertura e garanzia nel c/c 
bancario n. 1456803 in essere presso la Banca Popolare dell’ Emilia Romagna il cui saldo al 31.12.2019 è di €   
246.355,53.

Conto Economico 

Come già evidenziato in precedenza, il conto economico dell’ esercizio 2019 evidenzia il risultato di gestione 
conseguito, costituito dal disavanzo economico di € 7.924,25.
Il documento, redatto in conformità all’ allegato E) del “regolamento per l’ amministrazione e contabilità 
dell’Ordine Provinciale dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia di Modena, approvato con delibera n. 
7/h del 13.11.2001, è composto dalla sezione “costi” che include gli “ammortamenti” e gli “accantonamenti” 
imputati all’ esercizio e dalla sezione “proventi”.     
Il raccordo fra il disavanzo economico risultante dal conto economico, di € 7.924,25 e il decremento dell’ avanzo 
di amministrazione dell’ esercizio 2019 è il seguente:
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In particolare, con riferimento alla situazione economica per l’ anno 2019, si evidenziano i seguenti dati:
.. la consistenza delle disponibilità finanziarie a fine esercizio ammonta a € 336.198,11 quale
   consistenza in c/c disponibile presso: la Banca Popolare dell´Emilia Romagna di Modena; la
   consistenza di cassa è di € 1.500,00;
.. i crediti in essere, nella loro somma algebrica, sono pari a € 49.726,39 e non ci sono al momento
   segnalazioni di particolari posizioni a rischio tali da consigliare l’appostazione di un apposito
   fondo;
.. le giacenze finali sono la quantificazione dei materiali di consumo in essere e delle medaglie
   acquistate ma che saranno utilizzate negli esercizi successivi;
.. i cespiti materiali sono stati incrementati dei limitati acquisti effettuati nel corso del 2019, 
.. i creditori diversi ammontano, nella loro somma algebrica, a € 222.491,23; 

Il personale dipendente, come da pianta organica allegato al fascicolo bilancio 2019,  è formato da n. 5 
dipendenti (di cui uno part-time) e il costo complessivo anno 2019 è stato di € 261.967,11 così suddiviso:
.. stipendi e compensi   						      € 		  208.791,13
.. Indennità di mensa                   					     € 		      9.000,00
..Aggiornamento personale        					     € 		      2.723,66

.. contributi                                					     €   		    55.000,00

								                                    ----------------------
Totale 								        €    		  275.514,79
Accantonamento TFR  						      €      		     11.418,01

Totale costo del Pers.   						      €  		  286.932,80
                                                                                                                                                                       =========
Il fondo trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato, corrispondente ai diritti acquisiti alla data del 
31.12.2019 dal personale dipendente sulla base del contratto collettivo di lavoro del settore, è stato adeguato 
conformemente alle disposizioni di legge ed ammonta a €  246.355,53.
E’ stato a tempo debito istituito presso la Banca Popolare dell’ Emilia-Romagna un apposito conto corrente col 
deposito di quanto spettante ai dipendenti e viene annualmente aggiornato in base al maturato.

Modena  13.06.2020

IL TESORIERE
Dott. Antonino Addamo
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RELAZIONE DEL COLLEGIO REVISORI DEI CONTI – CONTO CONSUNTIVO 2019

Care Colleghe e Colleghi,
il Collegio dei Revisori ha esaminato la proposta di bilancio e relativo conto economico dell’esercizio chiuso al 
31.12.2019.
Il Tesoriere, molto diligentemente, ci ha messo a disposizione tutta la documentazione occorrente per svolgere 
il nostro lavoro di revisori; il Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2019 è stato formulato in applicazione delle nor-
me in materia di Contabilità e Amministrazione degli Enti Pubblici  introdotte dal D.P.R. 27/02/2003 n. 97, che 
sono applicabili in quanto compatibili con la posizione giuridica dell’Ordine. 

Il Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2019 ricevuto risulta essere composto da: 

1) Stato Patrimoniale; 
2) Conto Economico; 
3) Consuntivo Finanziario Gestionale; 
4) Situazione Amministrativa Generale; 
5) Flusso di cassa; 
6) Relazione della Gestione del Tesoriere; 
7) Relazione del Presidente. 

Il Collegio, preso atto: 
•	 che i Revisori hanno partecipato con assiduità alle riunioni del Consiglio Provinciale ed hanno otte-

nuto dalla struttura amministrativa tutte le informazioni richieste sulle operazioni di maggior rilievo 
economico, finanziario e patrimoniale effettuate; 

•	 che hanno acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di competenza, sull’adeguatezza della struttu-
ra organizzativa e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione; 

•	 che hanno valutato e vigilato sull’adeguatezza del sistema di controllo interno e di quello amministra-
tivo-contabile, nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestio-
ne; 

•	 che i Revisori hanno condotto il loro esame sulla gestione contabile relativa all’anno 2019 secondo i 
Principi di Revisione Contabile;

•	 che in conformità ai predetti Principi, la revisione è stata pianificata e svolta al fine di acquisire ogni 
elemento necessario per accertare se il bilancio consuntivo fosse viziato da errori significativi e se 
fosse attendibile nel suo complesso; 

•	 che nel corso dell’attività di controllo non sono emersi né “ omissioni ” né “fatti censurabili“ tali da 
richiedere la segnalazione agli organismi di controllo o menzione nella presente relazione; 

•	 che da tutto quanto emergeva dalle verifiche, il Collegio congiuntamente, dopo aver approfondito le 
tematiche, prendeva le opportune decisioni collegiali verbalizzandole; 

•	 che relativamente al bilancio consuntivo il collegio da atto di aver 

V E R I F I C A T O

che: 

•	 la contabilità è stata tenuta con il sistema meccanizzato; 
•	 le singole rilevazioni contabili hanno trovato la loro collocazione in appositi libri o registri; 
•	 gli obblighi fiscali e previdenziali a carico dell’Ente risultano essere stati rispettati; 
•	 i versamenti di imposte, tributi e contributi dovuti nell’anno 2019 compreso I.V.A. per effetto delle 

regole relativo allo split payament, sono stati eseguiti nei termini prescritti dalle vigenti norme; 
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T E N U T O    C O N T O

che:

•	 il Collegio ha effettuato controlli a campione sia sui capitoli più rilevanti che sugli aspetti gestionali 
più significativi; 

•	 l’attività di controllo svolta dal Collegio dei Revisori ed i riscontri effettuati sulla contabilità consento-
no di confermare l’esatta corrispondenza dei valori dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico, 
nonché la loro corretta esposizione e l’attendibilità delle rispettive valutazioni; 

•	 i risultati finanziari, economici e patrimoniali di gestione sono stati correttamente esposti; 
•	 i dati contabili presenti nei singoli prospetti del Conto Consuntivo e dei relativi allegati sono esatti ed 

esposti chiaramente; 
•	 le risultanze contabili possono così essere esposte e sintetizzate: 

Stato Patrimoniale 

2019 2018

Attivo 928.283,17 902.241,30

Passivo 936.207,42 922.692,05

Disavanzo  7.924,25 20.450,75

                 Conto Economico 

2019 2018

Costi 815.649,30 796.644,90

Proventi 807.725,05 776194,15

Disavanzo  7.924,25 20.450,75

La situazione di cassa al 31.12.2019 è così sintetizzata:
.. fondo cassa al 01.01.2019 ………………………...     €   340.094,45
.. riscossioni ………………………………………….    €   887.477,82
.. pagamenti………………………………………….    €   891.374,16
                                 Fondo cassa al 31.12.2019                   €   336.198,11          
.. residui attivi ……………………………………….     €    136.751,54
.. residui passivi ……………………………………..     €    308.016,38
                                                                                Avanzo       €   164.933,27 
                                                                                                     =========
In particolare il Collegio attesta che:

1.	 nella stesura del Bilancio Consuntivo 2019, composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico e Con-
suntivo Finanziario Gestionale, sono stati rispettati i termini di redazione previsti dal Codice Civile, 
dalle norme portate dal D.P.R. n. 97 del 27/02/2003 e dal regolamento per l’amministrazione, la finanza 
e la contabilità del Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Medici ed Odontoiatri della Provincia di Mo-
dena approvato con delibera del Consiglio n. 7/h del 13 novembre 2001; 

2.	 le riunioni del Consiglio Direttivo si sono svolte nel rispetto delle norme statutarie, legislative e rego-
lamentari che ne disciplinano il funzionamento; 

3.	 la corrispondenza dei dati riportati nel rendiconto generale con quelli analitici desunti dalla contabili-
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tà generale tenuta nel corso della gestione;

4.	 non ha ritenuto opportuno riportare nella presente relazione nessuna tabella numerica e nessun gra-
fico illustrativo in quanto gli stessi sono presenti negli elaborati di bilancio predisposti dal Tesoriere 
con chiarezza e precisione. 

Nella sua relazione il Tesoriere, ha illustrato l’andamento di gestione nel suo complesso e nei vari settori in cui 
l’Ente ha operato nonché i fattori che ne hanno determinato il risultato di esercizio. 

Circa i criteri di valutazione adottati per le singole poste di bilancio, il Collegio attesta che le stesse sono con-
formi a quanto disposto dall’art. 2426 del Codice Civile e dal regolamento per l’amministrazione, la finanza e 
la contabilità di cui il Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Medici ed Odontoiatri della Provincia di Modena si 
è dotato.

In particolare si precisa che: 

•	 le immobilizzazioni materiali sono state valutate al costo di acquisto ed iscritte nei relativi conti spe-
cifici; 

•	 gli ammortamenti sono stati calcolati per la quota corrispondente al deperimento per il consumo dei 
beni avvenuto nell’esercizio, tenendo presente quindi la residua possibilità di utilizzazione del bene; 

•	 il Fondo Trattamento di Fine Rapporto del personale evidenzia il debito dell’Ente verso il personale 
alla fine dell’esercizio ed è stato calcolato tenendo presente la situazione giuridico-contrattuale del 
personale. 

•	 i debiti sono stati valutati secondo il loro valore nominale di estinzione; 

Il Collegio dei Revisori dei Conti nell’ambito dei propri compiti istituzionali, svolti in situazione di assoluta in-
dipendenza sia soggettiva che oggettiva, in applicazione di quanto sancito dall’art. 47 del DPR del 27/02/2003 
n. 97 da atto di aver esaminato: 

1.	 il conto consuntivo dell’esercizio finanziario 2019 e dei suoi allegati predisposti dalla struttura tecnica 
sotto il continuo controllo del Tesoriere; 

2.	 la documentazione contabile; 
3.	 la relazione di gestione del Tesoriere 

A T T E S T A N D O

che lo stesso è stato redatto in base ai criteri di cui: 

1) Al D.P.R. nr. 97 del 27/02/2003; 
2) Al Codice Civile; 
3) Al regolamento per l’ amministrazione, la finanza e la contabilità attualmente in vigore. 

Considerato che sono state effettuate, durante l’esercizio, verifiche periodiche di regolarità amministrativa e 
contabile, il Collegio espone considerazioni e proposte tendenti a conseguire efficienza ed economicità nella 
gestione.

Il compito del Collegio non si esaurisce con la semplice verifica della gestione finanziaria, poiché, statutaria-
mente compito del Collegio è anche quello di “esaminare i bilanci redigendo apposita relazione illustrativa”.

A tal proposito si precisa quanto sancito dall’art. 47 del DPR n. 97 del 27/02/2003 che così testualmente recita: 
“Il Collegio dei Revisori dei Conti, nei termini previsti dal comma 4, dell’art. 38, redige la propria relazione for-
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mulando valutazioni e giudizi sulla regolarità amministrativo-contabile della gestione ed, in uno con le altre 
strutture facenti parte del controllo interno, anche valutazioni in ordine alla realizzazione del programma e 
degli obiettivi fissati all’inizio dell’esercizio, ponendo in evidenza le cause che ne hanno determinato eventuali 
scostamenti”. 

A giudizio del Collegio il Conto Consuntivo in esame, nel suo complesso, è stato redatto con chiarezza e rap-
presenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’Ordine ed il risultato econo-
mico per l’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019. 

Sulla base di quanto precede, il Collegio non rileva motivi ostativi all’approvazione del Conto Consuntivo, per-
tanto il Collegio all’unanimità esprime parere favorevole e propone l’ approvazione del bilancio consuntivo per 
l’ esercizio 2018 così come predisposto e presentato.

Per il Collegio dei Revisori
Dott. Raffaele Bruni

DELIBERA DELL’ASSEMBLEA – CONTO CONSUNTIVO 2019          

Terminata l’esposizione il Presidente pone in approvazione il Conto Consuntivo anno 2019.
L’ assemblea ordinaria dell’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi  e degli Odontoiatri di Modena:
	visto l’ordine del giorno e udito il Presidente che pone all’approvazione il Conto Consuntivo  anno 2019;
	 vista la normativa istituzionale dell’Ordine e le disposizioni di legge vigenti e regolamentari in materia 

contabile;
	 visto il conto consuntivo dell’esercizio 2019 e le relazioni del Consigliere Tesoriere e del Collegio Revisori 

dei Conti;
	 accertato che le risultanze contabili in esso esposte sono state precedute da attenta analisi dei registri e 

documenti contabili dell’Ordine, per cui non sono rilevabili altri impegni o spese fuori bilancio;
	 preso atto della positiva gestione cui il conto consuntivo si riferisce;
	 con votazione dell’assemblea all’unanimità (con n. 55 voti favorevoli, n. 0 voti contrari e n. 0  astenuti)

A P P R O V A
1)  il conto consuntivo dell’esercizio finanziario 2019 che registra, in conto competenza, i seguenti dati riepi-
logativi:

TITOLO I	 Entrate contributive				    €	  734.428,00
TITOLO II	 Entrate diverse			    	 €	    35.294,33
TITOLO III	 Entrate per alienazione di beni patrimoniali	 €		   0
TITOLO IV  	 Entrate derivanti da accensione di prestiti	 €         	      10.00,00
TITOLO V	 Partite di giro 				    €               166.352,13			 

	          					     ________________
TOTALE ENTRATE	 					     €               946.074,46
TITOLO I	 Spese correnti				    €	  783.627,13
TITOLO II	 Spese in conto capitale			   €	    13.599,22
TITOLO III	 Spese per estinzione di mutui e anticipazioni	 €                 10.000,00
TITOLO III	 Partite di giro 				    €	  166.352,13		       	

						               _________________
TOTALE USCITE							       €               973.578,48

•	 i residui attivi, rimasti da riscuotere,  registrano i seguenti dati riepilogativi:
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		  accertati anni precedenti 	  78.154,90
		  accertati anno 2019		  103.385,95
						      -------------
						      181.540,85

•	 i residui passivi, rimasti da pagare,  registrano i seguenti dati riepilogativi:
		  impegnati anni precedenti 	   49.286,42
			   impegnati  anno 2019	 258.729,96	
						      ---------------
						      308.016,38

2)   Situazione Amministrativa e di Cassa
Al rendiconto finanziario gestionale è annessa la situazione amministrativa al 31.12.2019, che evidenzia la 
consistenza dei conti di tesoreria o di cassa all‘inizio dell’esercizio e gli incassi e i pagamenti complessivamente 
effettuati nell’ anno sia conto competenza che in conto residui.

Dalla situazione amministrativa al 31.12.2019 si evince un avanzo di amministrazione pari a € 164,933,27 
formatosi  come segue:

.. consistenza di cassa al 01.01.2019        €     340.094,45

.. riscossioni                                                    €      887.477,82		

.. pagamenti effettuati                                €     891.374,16
                                                                                ----------------
.. Consistenza di cassa al 31.12.2019       €      336.198,11             
 
.. Residui attivi ….……………………..   €      136.751,54
.. Residui passivi ….…………………...   €      308.016,38 
                                                                              -----------------   
          Avanzo Amministrazione 2019       €     164.933,27
                                                                              ==========    
      
        L’ utilizzazione avanzo di amministrazione 2019 per l’ esercizio successivo risulta così prevista:
.. F.do x aggiornamento professionale categoria  	  €    30.000,00
   (cap.51)
..f.do Scuola di Etica (cap 59)			     €     8.000,00
.. parte di cui non si prevede l’ utilizzazione 
   nell’ esercizio                                                            	  €    79.647,22
.. parte vincolata					      €     47.286,05
  (Fondi di riserva cap 90-91)                                                      ---------------
                                                                        Totale    	   €  164.933,27
                                                                 
               	                     
3)  Stato Patrimoniale
Lo stato patrimoniale evidenzia la consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi al 31.12.2019 raffron-
tati con l’ esercizio 2018.
La variazione del patrimonio netto evidenzia che, come confermato dal conto economico, l’ esercizio 2019 si è 
chiuso con un disavanzo di € 7.924,25
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Stato Patrimoniale 

2018 2019

Attivo 902.241,30 928.283,17

Passivo 922.692,05 936.207,42

Disavanzo 20.450,75 7.924,25

4) Conto Economico 

Come già evidenziato in precedenza, il conto economico dell’ esercizio 2019 evidenzia il risultato di gestione 
conseguito, costituito dal disavanzo economico di € 7.924,25.

Conto Economico 

2018 2019

Costi 796.644,90 815.649,30

Proventi 776.194,15 807.725,05

Disavanzo 20.450,75 7.924,25

                                                                                          =========

Il fondo trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato, corrispondente ai diritti acquisiti alla data del 
31.12.2019 dal personale dipendente sulla base del contratto collettivo di lavoro del settore, è stato adeguato 
conformemente alle disposizioni di legge ed ammonta a €  246.355,53

E’ stato a tempo debito istituito presso la Banca Popolare dell’ Emilia-Romagna un apposito conto corrente col 
deposito di quanto spettante ai dipendenti e viene annualmente aggiornato in base al maturato.

RELAZIONE DEL TESORIERE – BILANCIO DI PREVISIONE 2020

PREMESSA:
Il Bilancio di Previsione provvisorio per l’anno 2020 come da regolamento è stato approvato il 26 NOVEMBRE 
2019 con delibera di Consiglio  n. 5/A e con la stessa delibera il Consiglio ha adottato, per l’anno 2020 l’esercizio 
provvisorio che si concluderà col voto dell’assemblea. Con successiva delibera n. 5/A del 25.2.2020 il Consiglio 
ha approvato il Bilancio di Previsione definitivo.
Nel BP si prevedono i movimenti finanziari futuri sulla scorta dei bilanci precedenti, delle risorse presunte,  
dei progetti che si intendono portare avanti, delle criticità che ragionevolmente possono essere previste per 
il futuro, ma a novembre non c’era ancora traccia dello tsunami che si è abbattuto sul pianeta e sul nostro 
paese legato al COVID 19 e pertanto le previsioni fatte nel novembre 2019 per certi aspetti possono risultare  
inadeguate e non attuali rispetto alla situazione presente. E’ da considerare però che gli obiettivi che ci siamo 
posti nel redigere il BP sono di ampio respiro e i movimenti finanziari sono stati previsti in un ottica pruden-
ziale e questo ci ha consentito, seppur avendo dovuto rimodulare alcuni impegni, di poter adempiere sino 
ad oggi agli obblighi istituzionali propri dell’Ordine nonostante il perdurare dell’esercizio provvisorio che ci 
consente di spendere 1/12 degli stanziamenti previsti da ciascun capitolo del bilancio di previsione.
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Fatta questa premessa, 

Il bilancio preventivo è stato redatto ponendoci i seguenti obiettivi: 

1)	 Assolvere gli obblighi istituzionali propri  dell’Ente.
2)	 Mantenere il precedente standard nei servizi (personale, strumenti, 

informatica ecc) adeguandoli alle nuove esigenze.
3)	 Mantenere la stessa qualità e quantità della  formazione. 
4)	 Far fronte ai nuovi oneri derivanti all’adeguamento dell’Ente alle 

recenti normative. 
Il 2020  dal punto di vista finanziario sarà all’insegna della continuità 

con gli anni precedenti considerando i risultati e i frutti positivi ottenuti in questi ultimi anni.

La quota di iscrizione all’Ordine per l’anno 2020  è stata portata a € 
155,00 € per i singoli professionisti medici e odontoiatri, mentre è sta-
ta mantenuta invariata a € 50,00 la seconda quota per coloro che risul-
tano iscritti contemporaneamente anche all’Albo degli Odontoiatri,  
come rimane invariata la quota di iscrizione per le STP le Società Tra 
Professionisti che è di € 350,00. Nel 2019 le STP erano 9, una ha cessato 
la sua attività a fine anno per cui per il 2020 ne sono state previste 8.
L’adeguamento di 10 €, se pur modesto si è reso necessario per la pre-
visione  nel corso del 2020 di minori entrate e maggiori uscite rispetto 
all’anno precedente:
- Minori entrate nel capitolo 35 Entrate non classificabili in altre voci 

poichè non possiamo contare sui contributi FNOMCeO relativi a progetti portati a termine nel 2019 e pertanto 
conclusi.
- Sono previste maggiori uscite in quanto nel 2020 si terrà l’assemblea elettorale (30.000,00 €) e sarà indetto 
un concorso per l’assunzione di una unità di personale poichè una dipendente è prossima al pensionamento 
(15.000,00 €.).
Inoltre in considerazione delle cospicue cifre che versiamo per l’affitto e per le spese condominiali per la sede 
(dal 2010 al 2019 in 10 anni abbiamo speso tra oneri condominiali ed affitto circa 535.000 €), considerando il 
favorevole andamento del mercato immobiliare per gli acquisti e il positivo andamento dei tassi dei mutui, il 
Consiglio sta valutando l’eventuale acquisto della sede che potrà comportare la convocazione di una assem-
blea straordinaria. 
Nonostante l’adeguamento della quota la tassa di iscrizione al nostro Ordine rimane tra le più basse dell’Emilia 
Romagna se paragonata a quella degli altri Ordini della Regione in senso assoluto e relativo in rapporto nu-
mero degli iscritti, numero di personale impiegato e tipologia di servizi offerti rimanendo la quota versata per 
l’iscrizione al nostro Ordine inferiore alla media di dieci euro.
 
Le voci relative al funzionamento dell’Ordine, le spese del personale, le spese per gli organi istituzionali e gli 
stanziamenti per l’aggiornamento, rappresentano delle voci di spesa importanti e imprescindibili per le quali è 
necessaria una copertura stabile e sicura. Inoltre è da considerare la ridotta o nulla remunerazione sui depositi 
di c/c, i tassi di interesse sono praticamente uguali a zero e l’alta rischiosità degli investimenti minimamente 
remunerativi ci impediscono di poter contare su entrate diverse ad integrazione di quelle derivanti dalle quote 
di iscrizione.
Tali considerazioni ci inducono nella continuità a tenere un atteggiamento di prudenza nei conti.
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ENTRATE

L’avanzo di  amministrazione al 31.12.2019 che verrà conteggiato tra le en-
trate del prossimo anno è pari a € 164.933,27

Come evidenziato nella grafica nel 2020 verrà contabilizzato un maggiore 
avanzo di amministrazione rispetto all’anno precedente, tale risultato è 
stato ottenuto grazie ai contributi ENPAM e FNOMCEO e ai risparmi sulle 
spese registrati nel 2019.

Nel quadro sinottico sono mostrate le principali voci in entrata previste per il 2020 rapportate alle entrate del 
CC 2019

-	 le entrate In previsione per il 2020 rispetto al consuntivo 2019 registreranno un  lieve incremento dovuto 
alle nuove iscrizioni e all’adeguamento della quota.

-	 Le Entrate non classificabili in altre voci, la seconda voce per importanza nelle entrate, in cui l’apporto dei 
contributi FNOMCeO ed ENPAM è preponderante, subiranno una contrazione essendo conclusi i progetti 
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del 2019. Per tale motivo  in questa voce sono state previste le identiche cifre del BP dell’anno precedente, 
anche se sono già stati presentati dal nostro Ordine progetti che quasi certamente si concretizzeranno nel 
riconoscimento di nuovi importanti contributi.

-	  Non è stato messo a bilancio alcun stanziamento della liquidità dell’ente sul fondo per gli investimenti 
mobiliari e si è tenuto conto inoltre della ridotta remunerazione sui depositi di c/c che in previsione è 
sostanzialmente azzerata.

-	 Nelle entrate si è prevista la voce “accensione mutui” seppur con un importo modesto (5.000 €) in modo da 
avere la possibilità di disporre di questa voce di bilancio nel caso in cui si concretizzi l’eventualità di acquisto 
della sede ordinistica.

-	 Le altre voci in entrata, di importi più marginali, sono state definite secondo un criterio prudenziale.

ENTRATE 2020

in previsione le entrate 2020 saranno pari a € 1.190.622,27 (1.025.689,00  
a cui si aggiungono le partite di giro € 164.933,27) 

USCITE 

Passiamo ora alle previsioni di uscita che sono più articolate

Nel prospetto è presente una sintesi delle voci di uscita più rilevanti previste per il 2019
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Uscite rispetto al consuntivo 2019

Come si evidenzia dal grafico il bilancio 
di previsione 2020 non si discosta so-
stanzialmente nelle linee generali  dal 
consuntivo 2019 differenziandosi però 
in alcuni capitoli di spesa che rappre-
sentano le esigenze e gli obiettivi che il 
Consiglio si è posto per il 2020.  

Rispetto al consuntivo 2019, sono sta-
te previste maggiori spese che hanno 
giustificato la decisione di un adegua-
mento della quota in considerazione 
che:

- nel 2020 si terranno le elezioni per il rinnovo 
degli organi istituzionali dell’Ordine e lo stanzia-
mento previsto è di 30.000,00 € e
- nel 2020 si indirà un concorso pubblico per l’as-
sunzione di una unità di personale considerato 
che una dipendente è prossima al pensionamen-
to 15.000,00 €.
- Verrà rinnovata la newsletter dell’Ordine per 
aggiornarla e renderla maggiormente compati-
bile con la lettura sui social in modo che sia uno 
strumento più dinamico e maggiormente fruibile 
8.000,00 €.
- Sarà introdotta una tessera magnetica per gli 
iscritti che attesta l’iscrizione all’Ordine e che 
consentirà mediante il codice a barre e il QR code 
di effettuare accessi ai convegni con immediata 
registrazione e raccolta dati e altre utilità.
- Si prevede una possibile spesa per la partecipazione con il CUP al progetto processo CTU telematico.
- In considerazione dell’attuale e futuro assetto condominiale si prevedono maggiori spese di condominio 
poiché diversi condomini hanno lasciato questa sede per cui le spese saranno ripartire su un numero inferiore 
di partecipanti.
- maggiore previsione per le spese di affitto sede 
- maggiori spese per utenze
- maggiori spese bancarie per implementazione della procedura di pagamento PAGOPA che sarà obbligatoria 
per tutte le pubbliche amministrazione dal 1.7.2020.
- È previsto uno stanziamento di 5.000,00 € nel caso in cui si concretizzi la possibilità di acquisto della sede 
ordinistica ed eventuale convocazione di assemblea straordinaria su questo tema.
- acquisto del server 4 per esigenze di protezione dati richiestoci dalla normativa sulla privacy.
- acquisto PC per nuova postazione relativa all’ unità di personale assunto.
- si prevede un maggior stanziamento per l’acquisto delle medaglie per le onorificenze agli iscritti considerato 
il numero sempre più elevato di colleghi da premiare.
- inoltre sono stati stanziati 1.000 € per adeguare anche il nostro Ordine a standard PLASTIC FREE. 

BP 2020 USCITE
MAGGIORI SPESE

 Spese per convocazione assemblea
 Spese per gli organi istituzionali (elezioni)
 Costo del personale (concorso)
 Spese gestione fotocopiatrice e sistema informatico
 Spese pubblicazioni albo e opuscoli vari (macchina per 

tesserino)
 Spese condominiali
 Spese manutenzione sede
 Acquisto mobili, macchine ufficio e attrezzature informatiche
 Fondo di riserva per spese previste con stanziamenti

insufficienti
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•	 L’aggiornamento professionale e culturale a favore degli iscritti oltre a rappresentare un compito 
istituzionale rimane uno degli obiettivi 
prioritari per questo Consiglio Direttivo 
sempre attento alle richieste di formazione 
provenienti dai colleghi e dagli obblighi 
normativi.

Con queste finalità per il 2020 sono stati stan-
ziati 30.000 € a cui vanno aggiunti 8.000 € fina-
lizzati alla Scuola di Etica, iniziativa prestigiosa 
promossa dal nostro Ordine. 

Pertanto lo stanziamento per questo capitolo 
per l’anno 2020 ammonta € 38.000,00 a cui an-
dranno aggiunti ulteriori €24.845,55 stanziati 

negli esercizi precedenti per un totale di 62.845,55  EURO.

E’ da sottolineare che la maggior parte delle iniziative culturali sono sempre accreditate secondo il sistema 
ECM della formazione continua e sempre gratuite per tutti i nostri iscritti. 

•	 Fondo di riserva per spese previste con stanziamenti insufficienti pari a € 44.728,35. Vi è un leggero 
aumento del fondo rispetto al 2019 in quanto lo stanziamento deve corrispondere al 5% delle spese correnti 

•	 mentre nel Fondo di Riserva di cui al cap. 91 (per spese impreviste o straordinarie attivabile solo tramite 
un’assemblea ordinaria) è stato stanziato di pari importo all’anno 2019 cioè di € 10.000,00

•	 le altre voci di spesa presentano piccoli scostamenti in linea con le esigenze che dovremo affrontare e con il 
prevedibile aumento del costo della vita.

TOTALE USCITE:  € 1.190.622,27 
 
Per il dettaglio si rinvia ai dati del bilancio che costituisce 
parte integrale della presente relazione

Concludendo la mia esposizione vorrei ringraziare il 
personale dell’Ordine per l’impegno dimostrato, per la 
competenza e il supporto indispensabile e puntuale che mi 
ha reso in questo mio ufficio. In particolare la Dott.ssa Ferrari 
Federica responsabile del settore amministrativo affiancata 
dalla Sig.ra Vandelli Elisabetta con le quali ho condiviso la 
stesura del bilancio. Ringrazio inoltre la Sig.ra Simonetta 
Mati, Sig.ra Mannelli Anna e la Sig.ra Mastinu Antonella.
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Con questo ho concluso, mi auguro di avervi comunicato non solo 
numeri e conti ma anche di avervi descritto un anno di attività e 
di obbiettivi, ringraziando per l’attenzione chiedo al Presidente di 
porre in approvazione all’Assemblea il Bilancio Preventivo 2020.

Modena, 13.06.2020                                                     

 Il Tesoriere
                                                                                   Dr. Antonino Addamo          

RELAZIONE del COLLEGIO REVISORI dei CONTI – BILANCIO di PREVISIONE 2020

I sottoscritti Sindaci Revisori:

•	 ricevuto dal Tesoriere lo schema di bilancio di previsione per l’anno 2020, già discusso in sede di Con-
siglio Direttivo Provinciale;

•	 esaminati i relativi allegati obbligatori;

V I S T O

•	 il regolamento dell’Ente con particolare riferimento alle funzioni attribuite all’Organo di Revisione;
•	 le disposizioni di legge;
•	 i postulati dei principi di revisione e di comportamento dell’ Organo di revisione;
•	 il parere del Tesoriere in merito alla veridicità delle previsione di entrata e di compatibilità di questa 

con le previsioni di spesa avanzate dai vari servizi ed iscritte nel bilancio annuale;
•	 il compimento delle operazioni di esame dei documenti contabili effettuato con la tecnica del “cam-

pione”, svolto con lo scopo di esprimere un motivato giudizio di coerenza, attendibilità e congruità 
contabile delle previsioni di bilancio e dei relativi programmi e progetti;

•	 che il Bilancio di Previsione, così come predisposto dal Tesoriere, è stato già esaminato dal Consiglio 
Direttivo in data 25.2.2020 che ne ha condiviso le linee programmatiche

A T T E S T A N O

•	 di aver esaminato il Bilancio di Previsione per accertarne la sostenibilità dal punto di vista tecnico-
giuridico, finanziario ed economico;

•	 che il bilancio corrisponde alle esigenze tecniche e normative applicabili ed è stato redatto in confor-
mità delle leggi vigenti, poiché riporta gli elementi indispensabili ed utili alla sua disamina informata 
ai fini dell’approvazione ed alla precisa individuazione delle poste di spesa autorizzate;
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•	 che il bilancio riporta sia la previsione finanziaria che quella gestionale ed evidenzia la movimenta-
zione di cassa dalla quale si rileva l’esistenza di mezzi finanziari per far fronte alle spese previste;

•	 che nessuna entrata o spesa è posta al di fuori dei compiti istituzionali che la legge assegna al Con-
siglio Provinciale;

•	 l’osservanza dei principi del bilancio e delle sue modalità rappresentative, nonché il rispetto del pa-
reggio finanziario e degli altri equilibri finanziari complessivi;

•	  la completezza degli allegati e la coerenza delle previsioni con gli atti fondamentali di programma-
zione, di gestione e degli obiettivi prefissati.

VERIFICHE DEGLI EQUILIBRI
VERFICHE PRELIMINARI

Il quadro riassuntivo finanziario contrappone i valori di cassa a quelli di competenza rispettivamente per l’anno 2018 
e per la previsione 2019; in detto quadro viene sostanzialmente documentata l’eccedenza finanziaria di cassa.

Il dettaglio finanziario gestionale per titoli, categorie e capitoli indica, correlato ai valori dell’esercizio prece-
dente, i valori di previsione per l’anno 2020.
Le entrate previste trovano corretto riscontro nei dati numerici degli iscritti e le previsioni di cassa sono oppor-
tunamente ad esse correlate.

VERIFICA PAREGGIO FINANZIARIO 2020

Il Bilancio rispetta il principio del pareggio finanziario e dell’equivalenza fra entrate e spese per servizi, così 
come risulta dal quadro generale riassuntivo delle previsioni di competenza 2020, che qui si riporta:

ENTRATE  
Avanzo di amministrazione anno 2019				    €	 164.933,27
TITOLO I	 Entrate contributive				    €	   796.175,00
TITOLO II	 Entrate diverse					     €                     9.414,00
TITOLO III	 Entrate per alienazione di beni patrimoniali 	 €	               0
TITOLO IV	 Entrate derivanti per accensione di prestiti		  €	   25.000,00
TITOLO V	 Entrate per partite di giro 				   €	 195.100,00
TITOLO IX            Entrate di mutui                                                           	 €                             0
                                                                                                                                                    ___________

                                                                                  TOTALE ENTRATE	               	 €           1.190.622,27
USCITE

               TITOLO I	           Uscite correnti					     €               949.295,44
               TITOLO II           Uscite spese in conto capitale			   €                 26.226,82
               TITOLO III	          Uscite per estinzione di mutui e anticipazioni	 €                 20.000,00
               TITOLO IV	          Uscite per partite di giro 				    €               195.100,00
						         	                                   ___________
                                                                                              TOTALE USCITE		  €            1.190.622,27

Il Collegio, alla conclusione delle verifiche effettuate e, puntualmente, trasmesse agli Organismi competenti, 
ritiene di dover considerare congrue le previsioni di spesa e attendibili le entrate previste formulate sulla base 
del rendiconto dell’ anno 2019.
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Il Collegio, per quanto di propria competenza

T E N U T O   C O N T O
•	 della relazione programmatica del Consiglio nella quale sono stati individuati gli obiettivi ed i pro-

grammi da raggiungere e sono state quantificate le risorse finanziarie per raggiungere i conseguenti 
risultati in termini di efficacia, efficienza ed economicità;

•	 del parere espresso dal Tesoriere, che con propria relazione, ha illustrato i criteri seguiti per la for-
mulazione del Bilancio e tutte le altre informazioni atte a conferire maggiore chiarezza alle poste di 
bilancio;

D I C H I A R A

di aver verificato come i vari capitoli siano rappresentativi di classi omogenee delle entrate e delle uscite.

OSSERVAZIONI E SUGGERIMENTI – VERIFICA ATTENDIBILITA’ E CONGRUITA’

Il Collegio Sindacale ha constatato che:
•	 il disavanzo di amministrazione al 31 dicembre 2019 è stato correttamente indicato come posta sepa-

rata rispettivamente per le entrate e per le spese;
•	 i debiti, i crediti ed i residui attivi e passivi relativi a precedenti esercizi e quelli presunti, in corso di 

formazione, hanno trovato corretta esposizione;
•	 vi è coerenza interna, congruità e attendibilità contabile tra le previsioni annuali e pluriennali del bi-

lancio e gli atti di programmazione ed il piano generale di sviluppo dell’Ente;
•	 ha considerato l’alea afferente le previsioni;
•	 ritiene attendibile l’insieme dei documenti e la loro rappresentazione economica, finanziaria e patri-

moniale;
•	 sono stati riportati gli elementi rilevanti e significativi con chiarezza e coerenza;
•	 sul piano puramente contabile, i costi previsti trovano capienza nelle relative entrate;
•	 l’esposizione consente una chiara individuazione dei singoli capitoli di entrate e di spesa a cui il Te-

soriere, con l’approvazione del presente Bilancio Preventivo da parte del Consiglio Direttivo, dovrà 
attenersi nel corso dell’anno 2020;

Sulla base di quanto precede, il Collegio non rileva motivi ostativi all’ approvazione del Bilancio Preventivo 
2020, pertanto il Collegio all’unanimità esprime parere favorevole e propone l’approvazione per l’esercizio 
2020 così come predisposto e presentato.

 Per il Collegio dei Revisori                                
 Dott. Raffaele Bruni

DELIBERA DELL’ASSEMBLEA – BILANCIO DI PREVISIONE 2020          

Ultimata l’esposizione il Presidente pone in approvazione il Bilancio di Previsione anno 2020.
L’ assemblea ordinaria dell’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi  e degli Odontoiatri di Modena:
	 con votazione dell’assemblea all’unanimità (con n. 55 voti favorevoli, n. 0 voti contrari e n. 0  astenuti)

APPROVA

1)	 l’esercizio provvisorio per l’anno 2020 deliberato nel Consiglio Direttivo del 19 novembre  2019 con 
delibera 6, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento di Contabilità di quest’Ordine;
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2)	 E’ autorizzata, in particolare la riscossione della tassa annuale di iscrizione, pari a € 155,00 e € 50,00 per 
gli iscritti all’Albo degli Odontoiatri con contemporanea iscrizione  da riscuotere in un’unica rata come da 
convenzione con la Agenzia Entrate Riscossioni s.p.a. e la tassa annuale per le STP di € 350,00 annue.

3)	 il Bilancio Preventivo 2020 e relativi allegati, ai sensi dell’art. 2 del Regolamento di Contabilità di 
quest’Ordine giusta la seguente previsione:

Avanzo di amministrazione anno 2019			      €	 164.933,27
ENTRATE

TITOLO I	 Entrate contributive			      €	 796.175,00
TITOLO II	 Entrate diverse				       €	     9.414,00
TITOLO III	 Entrate per alienazione di beni patrimoniali   €	            0
TITOLO IV	 Entrate derivanti per accensione di prestiti	    €	   25.000,00
TITOLO V	 Entrate per partite di giro 			    €	 195.100,00
								        _____________________

TOTALE ENTRATE	 				      €         1.190.622,27

USCITE

TITOLO I	 Uscite correnti				       €          949.295,44
TITOLO II	 Uscite spese in conto capitale			      €             26.226,83
TITOLO III	 Uscite per estinzione di mutui e anticipazioni	    €             20.000,00
TITOLO IV	 Uscite per partite di giro 		                      €            195.100,00
						         	  ______________________
            TOTALE USCITE	 					        €        1.190.622,27

Le tabelle analitiche del Bilancio di Previsione, unitamente alla pianta organica del personale dipendente, sono 
allegate alla presente delibera, di cui fanno parte integrante. 
Il bilancio integrale corredato di tutti gli allegati approvato nell’assemblea odierna sarà pubblicato sul sito 
www.ordinemedicimodena.it
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CERIMONIA DI CONSEGNA DELLE MEDAGLIE COMMEMORATIVE 
DEL 50° E 60° ANNO DI LAUREA

Alla luce dell’attuale situazione sanitaria e in ottemperanza alle normative in vigore, l’Ordine dei medici chirur-
ghi e odontoiatri di Modena ha deciso di svolgere la sua assemblea ordinaria annuale con modalità telematica.
Non avendo pertanto possibilità di consegnare personalmente la medaglia per il 50° e il 60° anno di laurea, il 
Consiglio ha deciso di spedirle a casa dei colleghi in attesa di poterli incontrare per altre future iniziative ordi-
nistiche. 
I complimenti per il traguardo raggiunto da parte di tutto l’Ordine dei medici chirurghi e odontoiatri di Modena

50° ANNO DI LAUREA
Sami Aboumoussa, Claudio Amici, Renzo Brovia, Giselda Calloni, Francesco Canonaco, Tito Casoni, Augusto 
Cimitan, Gioachino Coppi, Carlo Cozza, Alessandro Cristani, Marisa De Palma, Roberto Fiocchi, Gaetano Gallo, 
Villiam Garuti, Emma Lamacchia, Adriano Latini, Rubens Giorgio Mattioli, Alberto Mazzetti, Alfredo Mazzilli, 
Antonio Mingione, Mirco Neri, Mauro Ricciulli, Giovanna Rinaldi, Carlo Alberto Ronco, Massimo Saviano, Giam-
battista Scillone, Antonio Vaccari, Gianfranco Vecchi, Urania Xidia, Giovanni Carlo Zanfrognini, Antonio Zanni, 
Romeo Giulietto Zennaro.

60° ANNO DI LAUREA
Primo Bonacorsi, Antonio Augusto Farneti, Paolo Ferrari, Oscar Monti, Paolo Donato Palladini, Franco Pedraz-
zini, Giorgio Puviani.



52

ASSEMBLEA ORDINARIA ANNUALE

ORDINE PROV.LE DEI MEDICI E CHIRURGHI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Pag.    1

CONTO CONSUNTIVO - PARTE ENTRATA ANNO 2019

31/12/2019

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME ACCERT.

Riscosse

Rimaste da Riscuotere

Totale Accertato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Riscossi

Rimasti da Riscuotere

Totali Totale Residui Attivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Riscossioni

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 157.792,84

0,00

0,00

157.792,84 0,00

0,00

0,00

    0   0

000 0,00

-157.792,84

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

0,00

0,00

0,00

-157.792,84

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

157.792,84

0,00

0,00

157.792,84 0,00

0,00

0,00

TITOLO 1    ENTRATE CONTRIBUTIVE:

CATEGORIA  1   Contributi associativi:

679.358,12

704.885,00

11.937,17

10.709,64

211,89

0,00

-1.015,64

25.738,77

716.822,17

690.067,7625.526,88

TASSA ANNUALE A RUOLO 706.770,00

0,00

-1.885,00

704.885,00 10.921,53

0,00

-26.754,41

    1   0

101 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

TASSA ANNUALE A RUOLO 

SUPLETTIVO
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

    2   0

101 0,00

0,00

26.248,00

26.393,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

145,00

16.675,00

26.248,00145,00

TASSA ANNUALE A ESAZIONE 

DIRETTA
16.675,00

0,00

0,00

16.675,00 0,00

9.573,00

0,00

    3   0

101 9.718,00

0,00

3.110,00

3.150,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

40,00

2.450,00

3.110,0040,00

TASSA SOCIETA' TRA 

PROFESSIONISTI
2.450,00

0,00

0,00

2.450,00 0,00

660,00

0,00

    4   0

101 700,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 01

708.716,12

734.428,00

10.418,00

0,00

11.937,17

10.709,64

211,89

0,00

-1.015,64

25.923,77

735.947,17

719.425,7625.711,88

725.895,00

0,00

-1.885,00

724.010,00 10.921,53

10.233,00

-26.754,41

TOTALI TITOLO 1

708.716,12

734.428,00

10.418,00

0,00

11.937,17

10.709,64

211,89

0,00

-1.015,64

25.923,77

735.947,17

719.425,7625.711,88

725.895,00

0,00

-1.885,00

724.010,00 10.921,53

10.233,00

-26.754,41

TITOLO 2    ENTRATE DIVERSE:

CATEGORIA  2   Entrate derivanti dalla prestazione di servizi:

4,00

9,00

1,00

1,00

0,00

0,00

0,00

5,00

31,00

5,005,00

TASSA RILASCIO CERTIFICAZIONI 30,00

0,00

0,00

30,00 1,00

0,00

-26,00

    6   0

202 0,00

-21,00

208,00

338,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

130,00

156,00

208,00130,00

PARERI DI CONGRUITA' 156,00

0,00

0,00

156,00 0,00

52,00

0,00

    7   0

202 182,00

0,00
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE ENTRATA ANNO 2019

31/12/2019

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME ACCERT.

Riscosse

Rimaste da Riscuotere

Totale Accertato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Riscossi

Rimasti da Riscuotere

Totali Totale Residui Attivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Riscossioni

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

540,00

630,00

30,00

30,00

0,00

0,00

0,00

90,00

80,00

570,0090,00

TASSA ISCRIZIONE (PRIMA 

ISCRIZIONE E ISCRIZIONE PER 

TRASFERIMENTO)

50,00

0,00

0,00

50,00 30,00

490,00

0,00

    8   0

202 580,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 02

752,00

977,00

762,00

-21,00

31,00

31,00

0,00

0,00

0,00

225,00

267,00

783,00225,00

236,00

0,00

0,00

236,00 31,00

542,00

-26,00

CATEGORIA  3   Redditi e proventi patrimoniali:

0,00

10,00

7,00

11,34

0,00

4,34

0,00

10,00

12,00

11,3410,00

INTERESSI ATTIVI SU DEPOSITI 5,00

0,00

0,00

5,00 11,34

0,00

-0,66

   15   0

203 5,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

INTERESSI ATTIVI PARTECIPAZIONE 

E ACQUISTO VALORI MOBILIARI
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   16   0

203 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

FITTI ATTIVI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   17   0

203 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

INTERESSI SU MUTUI AL 

PERSONALE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   18   0

203 0,00

0,00

0,00

2,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,00

3,00

0,002,00

INTERESSI SU PRESTITI AL 

PERSONALE
3,00

0,00

0,00

3,00 0,00

0,00

-3,00

   19   0

203 0,00

-1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ALTRI PROVENTI PATRIMONIALI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   20   0

203 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 03

0,00

12,00

5,00

-1,00

7,00

11,34

0,00

4,34

0,00

12,00

15,00

11,3412,00

8,00

0,00

0,00

8,00 11,34

0,00

-3,66

CATEGORIA  4   Poste correttive e compensative di spese correnti:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RIMBORSI SPESE PER UTILIZZO 

SALONE SEDE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   25   0

204 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

CONTRIBUTI DA ALTRI ENTI DEL 

SETTORE PUBBLICO PER 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   26   0

204 0,00

0,00
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE ENTRATA ANNO 2019

31/12/2019

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME ACCERT.

Riscosse

Rimaste da Riscuotere

Totale Accertato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Riscossi

Rimasti da Riscuotere

Totali Totale Residui Attivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Riscossioni

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

CONTRIBUTO FNOMCEO PER SPESE

DI ESAZIONE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   27   0

204 0,00

0,00

1.614,78

1.630,78

82,69

146,69

0,00

64,00

0,00

16,00

182,69

1.761,4716,00

RIMBORSI E RECUPERI DIVERSI 100,00

0,00

0,00

100,00 146,69

1.578,78

0,00

   28   0

204 1.530,78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RIMBORSO SPESE ASSOCIAZIONI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   29   0

204 0,00

0,00

122,05

122,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20,00

122,050,00

INTERESSI DI MORA E PENALITA' 20,00

0,00

0,00

20,00 0,00

102,05

0,00

   30   0

204 102,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RIMBORSO SPESE PARTECIPAZIONE 

CORSI ECM
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   31   0

204 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 04

1.736,83

1.752,83

1.632,83

0,00

82,69

146,69

0,00

64,00

0,00

16,00

202,69

1.883,5216,00

120,00

0,00

0,00

120,00 146,69

1.680,83

0,00

CATEGORIA  5   Entrate non classificabili in altre voci:

20.153,50

32.552,50

5.003,00

5.002,77

0,00

0,00

-0,23

12.399,00

14.003,00

25.156,2712.399,00

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN 

ALTRE VOCI
9.000,00

0,00

0,00

9.000,00 5.002,77

11.153,27

0,00

   35   0

205 23.552,50

0,00

TOTALI CATEGORIA 05

20.153,50

32.552,50

23.552,50

0,00

5.003,00

5.002,77

0,00

0,00

-0,23

12.399,00

14.003,00

25.156,2712.399,00

9.000,00

0,00

0,00

9.000,00 5.002,77

11.153,27

0,00

TOTALI TITOLO 2

22.642,33

35.294,33

25.952,33

-22,00

5.123,69

5.191,80

0,00

68,34

-0,23

12.652,00

14.487,69

27.834,1312.652,00

9.364,00

0,00

0,00

9.364,00 5.191,80

13.376,10

-29,66

TITOLO 3    ENTRATE PER ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI:

CATEGORIA  6   Partecipazione e acquisto valori mobiliari:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

REALIZZO TITOLI EMESSI O 

GARANTITI DALLO STATO E 

ASSIMILATI

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   40   0

306 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

REALIZZO DI BUONI POSTALI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   41   0

306 0,00

0,00
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE ENTRATA ANNO 2019

31/12/2019

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME ACCERT.

Riscosse

Rimaste da Riscuotere

Totale Accertato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Riscossi

Rimasti da Riscuotere

Totali Totale Residui Attivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Riscossioni

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

REALIZZO ALTRI TITOLI DI CREDITO 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   42   0

306 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

CATEGORIA  7   Entrate per alienazione di beni patrimoniali e riscossione di crediti:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ALIENAZIONE DI IMMOBILI E 

DIRITTI REALI
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   45   0

307 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ALIENAZIONE DI 

IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   46   0

307 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RISCOSSIONE DI CREDITI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   47   0

307 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

TOTALI TITOLO 3

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

TITOLO 4    ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONE DI PRESTITI:

CATEGORIA  8   Riscossione di crediti e anticipazioni:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RISCOSSIONE DI MUTUI A MEDIO E 

LUNGO TERMINE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   55   0

408 0,00

0,00

0,00

10.000,00

6.750,54

5.599,92

1.150,62

0,00

0,00

11.150,62

26.750,54

5.599,9210.000,00

RISCOSSIONE DI PRESTITI E 

ANTICIPAZIONI
20.000,00

0,00

0,00

20.000,00 6.750,54

0,00

-21.150,62

   56   0

408 0,00

-10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RISCOSSIONE DEPOSITI A 

CAUZIONE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   57   0

408 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RISCOSSIONE DI CREDITI DIVERSI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   58   0

408 0,00

0,00
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE ENTRATA ANNO 2019

31/12/2019

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME ACCERT.

Riscosse

Rimaste da Riscuotere

Totale Accertato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Riscossi

Rimasti da Riscuotere

Totali Totale Residui Attivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Riscossioni

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

TOTALI CATEGORIA 08

0,00

10.000,00

0,00

-10.000,00

6.750,54

5.599,92

1.150,62

0,00

0,00

11.150,62

26.750,54

5.599,9210.000,00

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00 6.750,54

0,00

-21.150,62

CATEGORIA  9   Entrate comuni:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ASSUNZIONE DI MUTUI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   60   0

409 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ASSUNZIONE DI ANTICIPAZIONI 

PASSIVE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   61   0

409 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ASSUNZIONE DEBITI DIVERSI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   62   0

409 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 09

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

TOTALI TITOLO 4

0,00

10.000,00

0,00

-10.000,00

6.750,54

5.599,92

1.150,62

0,00

0,00

11.150,62

26.750,54

5.599,9210.000,00

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00 6.750,54

0,00

-21.150,62

TITOLO 5    PARTITE DI GIRO:

CATEGORIA  0   PARTITE DI GIRO:

22.806,01

33.877,19

36.219,16

8.350,66

19.912,00

0,00

-7.956,50

30.983,18

96.219,16

31.156,6711.071,18

RITENUTE PER CONTO TERZI - IVA 

SPLIT PAYMENT
60.000,00

0,00

0,00

60.000,00 28.262,66

0,00

-65.062,49

   75   0

500 0,00

-26.122,81

TOTALI CATEGORIA 00

22.806,01

33.877,19

0,00

-26.122,81

36.219,16

8.350,66

19.912,00

0,00

-7.956,50

30.983,18

96.219,16

31.156,6711.071,18

60.000,00

0,00

0,00

60.000,00 28.262,66

0,00

-65.062,49

CATEGORIA 10   Entrate aventi natura di partite di giro:

7.105,26

25.000,00

15.539,65

5.946,44

9.593,21

0,00

0,00

27.487,95

40.539,65

13.051,7017.894,74

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO 

AUTONOMO
25.000,00

0,00

0,00

25.000,00 15.539,65

0,00

-27.487,95

   65   0

510 0,00

0,00

48.312,63

60.000,00

9.000,00

6.243,58

0,00

0,00

-2.756,42

11.687,37

74.000,00

54.556,2111.687,37

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO 

DIPENDENTE
65.000,00

0,00

0,00

65.000,00 6.243,58

0,00

-19.443,79

   66   0

510 0,00

-5.000,00
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE ENTRATA ANNO 2019

31/12/2019

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME ACCERT.

Riscosse

Rimaste da Riscuotere

Totale Accertato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Riscossi

Rimasti da Riscuotere

Totali Totale Residui Attivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Riscossioni

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

6.332,95

15.000,00

3.136,94

1.030,27

2.106,67

0,00

0,00

10.773,72

18.136,94

7.363,228.667,05

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO 

ASSIMILATO A DIPENDENTE
15.000,00

0,00

0,00

15.000,00 3.136,94

0,00

-10.773,72

   67   0

510 0,00

0,00

83,20

1.083,20

500,00

108,80

391,20

0,00

0,00

1.391,20

6.500,00

192,001.000,00

RITENUTE PREVIDENZIALI E 

ASSISTENZIALI LAVORO 

ASSIMILATO A DIPENDENTE

6.000,00

0,00

0,00

6.000,00 500,00

0,00

-6.308,00

   68   0

510 0,00

-4.916,80

0,00

500,00

50,00

0,00

0,00

0,00

-50,00

500,00

2.050,00

0,00500,00

RITENUTE PREVIDENZIALI E 

ASSISTENZIALI LAVORO 

AUTONOMO

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00 0,00

0,00

-2.050,00

   69   0

510 0,00

-1.500,00

23.298,27

26.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.701,73

28.000,00

23.298,272.701,73

RITENUTE PREVIDENZIALI E 

ASSISTENZIALI LAVORO 

DIPENDENTE

28.000,00

0,00

0,00

28.000,00 0,00

0,00

-4.701,73

   70   0

510 0,00

-2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,000,00

RITENUTE SINDACALI DIPENDENTI 100,00

0,00

0,00

100,00 0,00

0,00

-100,00

   71   0

510 0,00

-100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,000,00

RITENUTE PER CONTO TERZI 1.000,00

0,00

0,00

1.000,00 0,00

0,00

-1.000,00

   72   0

510 0,00

-1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

VERSAMENTO BOLLO VIRTUALE 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   73   0

510 0,00

0,00

3.391,74

4.891,74

1.608,20

1.608,20

0,00

0,00

0,00

1.500,00

16.608,20

4.999,941.500,00

SERVIZIO ECONOMATO 15.000,00

0,00

0,00

15.000,00 1.608,20

0,00

-11.608,26

   74   0

510 0,00

-10.108,26

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

INDENNITA' DI ANZIANITA' 

ACCANTONATA
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   78   0

510 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 10

88.524,05

132.474,94

0,00

-24.625,06

29.834,79

14.937,29

12.091,08

0,00

-2.806,42

56.041,97

186.934,79

103.461,3443.950,89

157.100,00

0,00

0,00

157.100,00 27.028,37

0,00

-83.473,45

TOTALI TITOLO 5

111.330,06

166.352,13

0,00

-50.747,87

66.053,95

23.287,95

32.003,08

0,00

-10.762,92

87.025,15

283.153,95

134.618,0155.022,07

217.100,00

0,00

0,00

217.100,00 55.291,03

0,00

-148.535,94
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RIEPILOGO GENERALE DELLE ENTRATE ANNO 2019

31/12/2019

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME ACCERT.

Riscosse

Rimaste da Riscuotere

Totale Accertato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Riscossi

Rimasti da Riscuotere

Totali Totale Residui Attivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Riscossioni

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

ENTRATE CONTRIBUTIVE

TOTALE TITOLO 1 708.716,12

734.428,00

10.418,00

0,00

11.937,17

10.709,64

211,89

0,00

-1.015,64

25.923,77

735.947,17

719.425,7625.711,88

725.895,00

0,00

-1.885,00

724.010,00 10.921,53

10.233,00

-26.754,41

ENTRATE DIVERSE

TOTALE TITOLO 2 22.642,33

35.294,33

25.952,33

-22,00

5.123,69

5.191,80

0,00

68,34

-0,23

12.652,00

14.487,69

27.834,1312.652,00

9.364,00

0,00

0,00

9.364,00 5.191,80

13.376,10

-29,66

ENTRATE PER ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI

TOTALE TITOLO 3 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONE DI PRESTITI

TOTALE TITOLO 4 0,00

10.000,00

0,00

-10.000,00

6.750,54

5.599,92

1.150,62

0,00

0,00

11.150,62

26.750,54

5.599,9210.000,00

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00 6.750,54

0,00

-21.150,62

PARTITE DI GIRO

TOTALE TITOLO 5 111.330,06

166.352,13

0,00

-50.747,87

66.053,95

23.287,95

32.003,08

0,00

-10.762,92

87.025,15

283.153,95

134.618,0155.022,07

217.100,00

0,00

0,00

217.100,00 55.291,03

0,00

-148.535,94

TOTALE ENTRATE 842.688,51

946.074,46

36.370,33

-60.769,87

89.865,35

44.789,31

33.365,59

68,34

-11.778,79

136.751,54

1.060.339,35

887.477,82103.385,95

972.359,00

0,00

-1.885,00

970.474,00 78.154,90

23.609,10

-196.470,63

Avanzo di Amministrazione 0,00

0,00

0,00

-157.792,84

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

157.792,84

0,00

0,00

157.792,84 0,00

0,00

0,00

Fondo di cassa al 1° gennaio                         340.094,45       340.094,45                                         340.094,45

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 842.688,51

946.074,46

36.370,33

-218.562,71

89.865,35

384.883,76

33.365,59

340.162,79

-11.778,79

136.751,54

1.400.433,80

1.227.572,27103.385,95

1.130.151,84

0,00

-1.885,00

1.128.266,84 78.154,90

23.609,10

-196.470,63
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE USCITA ANNO 2019

31/12/2020

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME IMPEGN.

Pagate

Rimaste da Pagare

Totale Impegnato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Pagati

Rimasti da Pagare

Totali Totale Residui Passivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

TITOLO 1    SPESE CORRENTI:

CATEGORIA  1   Spese per gli organi istituzionali dell'ente:

6.348,86

6.348,86

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

6.348,860,00

SPESE CONVOCAZIONE 

ASSEMBLEA
7.000,00

0,00

0,00

7.000,00 0,00

0,00

-651,14

    1   0

101 0,00

-651,14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

SPESE ELEZIONI ORGANI 

ISTITUZIONALI
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

    2   0

101 0,00

0,00

7.814,40

7.814,40

4.407,20

3.907,20

0,00

0,00

-500,00

0,00

13.407,20

11.721,600,00

SPESE ASSICURAZIONE 

COMPONENTI ORGANI 

ISTITUZIONALI

9.000,00

0,00

0,00

9.000,00 3.907,20

0,00

-1.685,60

    3   0

101 0,00

-1.185,60

1.200,80

2.300,80

1.200,00

584,13

0,00

0,00

-615,87

1.100,00

7.200,00

1.784,931.100,00

RIMBORSO SPESE VIAGGIO, 

SOGGIORNO, INDENNITA' DI 

TRASFERTA ORGANI ISTITUZIONALI

6.000,00

0,00

0,00

6.000,00 584,13

0,00

-5.415,07

    4   0

101 0,00

-3.699,20

52.142,27

114.120,00

43.947,06

27.106,18

0,00

0,00

-16.840,88

61.977,73

158.067,06

79.248,4561.977,73

GETTONI DI PRESENZA E 

INDENNITA' ORGANI ISTITUZIONALI
114.120,00

0,00

0,00

114.120,00 27.106,18

0,00

-78.818,61

    5   0

101 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 01

67.506,33

130.584,06

0,00

-5.535,94

49.554,26

31.597,51

0,00

0,00

-17.956,75

63.077,73

185.674,26

99.103,8463.077,73

136.120,00

0,00

0,00

136.120,00 31.597,51

0,00

-86.570,42

CATEGORIA  2   Spese per il personale dipendente:

125.508,67

125.508,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

127.000,00

125.508,670,00

TRATTAMENTO ECONOMICO 

FONDAMENTALE PERSONALE 

DIPENDENTE

127.000,00

0,00

0,00

127.000,00 0,00

0,00

-1.491,33

   10   0

102 0,00

-1.491,33

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

INDENNITA' DI TRASFERTA 

PERSONALE DIPENDENTE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   11   0

102 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

QUOTE PER AGGIUNTE DI FAMIGLIA

PERSONALE DIPENDENTE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   12   0

102 0,00

0,00

54.523,84

83.949,67

24.861,91

24.861,91

0,00

0,00

0,00

29.425,83

108.811,58

79.385,7529.425,83

INDENNITA', TRATTAMENTO 

ACCESSORIO E LAVORO 

STRAORDINARIO

83.949,67

0,00

0,00

83.949,67 24.861,91

0,00

-29.425,83

   13   0

102 0,00

0,00

15,50

15,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

15,500,00

CONTRIBUTI ALTRI ENTI 100,00

0,00

0,00

100,00 0,00

0,00

-84,50

   14   0

102 0,00

-84,50
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE USCITA ANNO 2019

31/12/2020

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME IMPEGN.

Pagate

Rimaste da Pagare

Totale Impegnato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Pagati

Rimasti da Pagare

Totali Totale Residui Passivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

9.000,00

9.000,00

1.998,20

1.998,20

0,00

0,00

0,00

0,00

10.998,20

10.998,200,00

INDENNITA' DI MENSA 9.000,00

0,00

0,00

9.000,00 1.998,20

0,00

0,00

   15   0

102 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

BENEFICI ASSISTENZIALI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   16   0

102 0,00

0,00

2.723,66

2.723,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00

2.723,660,00

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE  

PERSONALE DIPENDENTE
5.000,00

0,00

0,00

5.000,00 0,00

0,00

-2.276,34

   17   0

102 0,00

-2.276,34

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ASSICURAZIONE DEL PERSONALE 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   18   0

102 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 02

191.771,67

221.197,50

0,00

-3.852,17

26.860,11

26.860,11

0,00

0,00

0,00

29.425,83

251.909,78

218.631,7829.425,83

225.049,67

0,00

0,00

225.049,67 26.860,11

0,00

-33.278,00

CATEGORIA  3   Oneri previdenziali, sociali e assistenziali a carico dell'ente:

46.110,46

55.000,00

6.276,03

6.100,17

0,00

0,00

-175,86

8.889,54

61.276,03

52.210,638.889,54

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E 

ASSISTENZIALI AL PERSONALE 

DIPENDENTE

55.000,00

0,00

0,00

55.000,00 6.100,17

0,00

-9.065,40

   25   0

103 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 03

46.110,46

55.000,00

0,00

0,00

6.276,03

6.100,17

0,00

0,00

-175,86

8.889,54

61.276,03

52.210,638.889,54

55.000,00

0,00

0,00

55.000,00 6.100,17

0,00

-9.065,40

CATEGORIA  4   Spese per l'acquisto di beni di consumo e di servizi:

60,00

60,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

150,00

60,000,00

SPESE PUBBLICAZIONE ALBO E 

OPUSCOLI VARI
150,00

0,00

0,00

150,00 0,00

0,00

-90,00

   30   0

104 0,00

-90,00

1.769,20

2.969,20

2.206,40

536,80

0,00

0,00

-1.669,60

1.200,00

6.206,40

2.306,001.200,00

SPESE PUBBLICAZIONE E 

SPEDIZIONE BOLLETTINO
4.000,00

0,00

0,00

4.000,00 536,80

0,00

-3.900,40

   31   0

104 0,00

-1.030,80

1.236,50

1.396,50

61,60

61,60

0,00

0,00

0,00

160,00

2.061,60

1.298,10160,00

ABBONAMENTI A RIVISTE 

AMMINISTRATIVE,  ACQUISTO 

PUBBLICAZIONI VARIE

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00 61,60

0,00

-763,50

   32   0

104 0,00

-603,50

407,95

407,95

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,00

407,950,00

SPESE SERVIZI AUDIOVISIVI 500,00

0,00

0,00

500,00 0,00

0,00

-92,05

   33   0

104 0,00

-92,05

1.091,52

1.691,52

989,46

812,52

0,00

0,00

-176,94

600,00

3.989,46

1.904,04600,00

CANCELLERIA, STAMPATI, 

RILEGATURA
3.000,00

0,00

0,00

3.000,00 812,52

0,00

-2.085,42

   34   0

104 0,00

-1.308,48
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE USCITA ANNO 2019

31/12/2020

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME IMPEGN.

Pagate

Rimaste da Pagare

Totale Impegnato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Pagati

Rimasti da Pagare

Totali Totale Residui Passivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

27.797,70

38.473,99

20.091,89

16.225,34

2.316,38

0,00

-1.550,17

12.992,67

63.315,16

44.023,0410.676,29

SPESE GESTIONE FOTOCOPIATRICE 

E SISTEMA INFORMATIVO
43.223,27

0,00

0,00

43.223,27 18.541,72

0,00

-19.292,12

   35   0

104 0,00

-4.749,28

855,25

1.005,25

26,10

26,10

0,00

0,00

0,00

150,00

2.026,10

881,35150,00

SPESE MINUTE VARIE 2.000,00

0,00

0,00

2.000,00 26,10

0,00

-1.144,75

   36   0

104 0,00

-994,75

2.135,22

3.555,12

1.399,20

1.399,20

0,00

0,00

0,00

1.419,90

7.399,20

3.534,421.419,90

SPESE DI RAPPRESENTANZA 6.000,00

0,00

0,00

6.000,00 1.399,20

0,00

-3.864,78

   37   0

104 0,00

-2.444,88

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

INIZIATIVE DIVULGATIVE 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   38   0

104 0,00

0,00

2.183,02

5.043,02

1.800,00

1.641,63

0,00

0,00

-158,37

2.860,00

9.300,00

3.824,652.860,00

ONORIFICENZE AGLI ISCRITTI 7.500,00

0,00

0,00

7.500,00 1.641,63

0,00

-5.475,35

   39   0

104 0,00

-2.456,98

258,23

258,23

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

300,00

258,230,00

CONTRIBUTO FUNZIONAMENTO 

COMMISSIONI VARIE
300,00

0,00

0,00

300,00 0,00

0,00

-41,77

   40   0

104 0,00

-41,77

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,000,00

VISITE FISCALI - DIPENDENTI 100,00

0,00

0,00

100,00 0,00

0,00

-100,00

   41   0

104 0,00

-100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

VISITE MEDICHE E DI CONTROLLO 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   42   0

104 0,00

0,00

8.249,24

11.000,00

1.500,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

2.750,76

12.500,00

9.749,242.750,76

SPESE CONDOMINIALI 9.000,00

2.000,00

0,00

11.000,00 1.500,00

0,00

-2.750,76

   46   0

104 0,00

0,00

44.787,02

44.787,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

46.000,00

44.787,020,00

AFFITTO SEDE 46.000,00

0,00

0,00

46.000,00 0,00

0,00

-1.212,98

   47   0

104 0,00

-1.212,98

17.082,59

18.880,87

2.338,00

1.400,56

0,00

0,00

-937,44

1.798,28

25.958,00

18.483,151.798,28

MANUTENZIONI E RIPARAZIONI 

ORDINARIE:  MACCHINE, MOBILI E 

PULIZIE SEDE

23.620,00

0,00

0,00

23.620,00 1.400,56

0,00

-7.474,85

   48   0

104 0,00

-4.739,13

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.732,00

0,000,00

SPESE MANUTENZIONE SEDE 1.732,00

0,00

0,00

1.732,00 0,00

0,00

-1.732,00

   49   0

104 0,00

-1.732,00

5.700,33

6.842,31

1.691,48

820,22

0,00

0,00

-871,26

1.141,98

10.691,48

6.520,551.141,98

SPESE POSTALI, TELEFONICHE E 

TELEGRAFICHE
9.000,00

0,00

0,00

9.000,00 820,22

0,00

-4.170,93

   50   0

104 0,00

-2.157,69
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE USCITA ANNO 2019

31/12/2020

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME IMPEGN.

Pagate

Rimaste da Pagare

Totale Impegnato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Pagati

Rimasti da Pagare

Totali Totale Residui Passivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

10.484,45

30.000,00

27.858,97

16.193,12

5.330,00

0,00

-6.335,85

24.845,55

57.858,97

26.677,5719.515,55

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

E CULTURALE
30.000,00

0,00

0,00

30.000,00 21.523,12

0,00

-31.181,40

   51   0

104 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

COPERTURA POSTI VACANTI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   52   0

104 0,00

0,00

59,70

59,70

13,00

13,00

0,00

0,00

0,00

0,00

513,00

72,700,00

SPESE DI LOCOMOZIONE 500,00

0,00

0,00

500,00 13,00

0,00

-440,30

   53   0

104 0,00

-440,30

4.321,77

5.521,77

1.300,00

884,17

0,00

0,00

-415,83

1.200,00

8.300,00

5.205,941.200,00

UTENZE: ENERGIA ELETTRICA, 

ACQUA, GAS
7.000,00

0,00

0,00

7.000,00 884,17

0,00

-3.094,06

   54   0

104 0,00

-1.478,23

12.667,02

35.747,39

28.608,52

19.710,99

7.329,93

0,00

-1.567,60

30.410,30

64.529,71

32.378,0123.080,37

CONSULENZE: LEGALE, 

AMMINISTRATIVA, TRIBUTARIA
35.921,19

0,00

0,00

35.921,19 27.040,92

0,00

-32.151,70

   55   0

104 0,00

-173,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

COLLABORAZIONI COORDINATE E 

CONTINUATIVE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   56   0

104 0,00

0,00

1.298,51

1.448,51

850,00

535,51

0,00

0,00

-314,49

150,00

2.400,00

1.834,02150,00

ASSICURAZIONE: FURTO E 

INCENDIO, POLIZZA ELETTRONICA 

SU BENI PATRIMONIALI

1.550,00

0,00

0,00

1.550,00 535,51

0,00

-565,98

   57   0

104 0,00

-101,49

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA' A 

FINI ISTITUZIONALI
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   58   0

104 0,00

0,00

950,65

8.000,00

5.935,84

5.933,41

0,00

0,00

-2,43

7.049,35

13.935,84

6.884,067.049,35

SCUOLA DI ETICA E DEONTOLOGIA 8.000,00

0,00

0,00

8.000,00 5.933,41

0,00

-7.051,78

   59   0

104 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 04

143.395,87

217.148,35

0,00

-25.948,11

96.670,46

67.694,17

14.976,31

0,00

-13.999,98

88.728,79

339.766,92

211.090,0473.752,48

241.096,46

2.000,00

0,00

243.096,46 82.670,48

0,00

-128.676,88

CATEGORIA  5   Oneri finanziari:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

INTERESSI PASSIVI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   60   0

105 0,00

0,00

3.686,06

3.703,06

150,00

37,97

0,00

0,00

-112,03

17,00

5.250,00

3.724,0317,00

COMMISSIONI BANCARIE 5.100,00

0,00

0,00

5.100,00 37,97

0,00

-1.525,97

   61   0

105 0,00

-1.396,94

TOTALI CATEGORIA 05

3.686,06

3.703,06

0,00

-1.396,94

150,00

37,97

0,00

0,00

-112,03

17,00

5.250,00

3.724,0317,00

5.100,00

0,00

0,00

5.100,00 37,97

0,00

-1.525,97
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SOMME IMPEGN.
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Rimaste da Pagare
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Totali Totale Residui Passivi

In Aumento
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Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

CATEGORIA  6   Oneri tributari ed altri obbligatori:

166,80

1.166,80

1.668,40

217,60

0,00

0,00

-1.450,80

1.000,00

4.168,40

384,401.000,00

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E 

ASSISTENZIALI LAVORO 

AUTONOMO E ASSIMILATO A 

LAVORO  DIPENDENTE

2.500,00

0,00

0,00

2.500,00 217,60

0,00

-3.784,00

   65   0

106 0,00

-1.333,20

15.862,66

21.700,00

2.353,75

2.135,75

0,00

0,00

-218,00

5.837,34

24.053,75

17.998,415.837,34

IRAP PERSONALE DIPENDENTE 21.700,00

0,00

0,00

21.700,00 2.135,75

0,00

-6.055,34

   66   0

106 0,00

0,00

1.906,35

2.700,00

533,34

533,34

0,00

0,00

0,00

793,65

3.233,34

2.439,69793,65

IRAP PRESTAZIONI LAVORO 

AUTONOMO, PRESTAZIONI 

OCCASIONALI E ASSIMILATI A LAV. 

DIPENDENTE

2.700,00

0,00

0,00

2.700,00 533,34

0,00

-793,65

   67   0

106 0,00

0,00

1.907,37

1.963,37

150,00

48,28

0,00

0,00

-101,72

56,00

3.750,00

1.955,6556,00

IMPOSTE, TASSE E TRIBUTI VARI 3.600,00

0,00

0,00

3.600,00 48,28

0,00

-1.794,35

   68   0

106 0,00

-1.636,63

TOTALI CATEGORIA 06

19.843,18

27.530,17

0,00

-2.969,83

4.705,49

2.934,97

0,00

0,00

-1.770,52

7.686,99

35.205,49

22.778,157.686,99

30.500,00

0,00

0,00

30.500,00 2.934,97

0,00

-12.427,34

CATEGORIA  7   Poste correttive e compensative di entrate correnti:

591,87

836,87

1.015,00

430,57

290,00

0,00

-294,43

535,00

1.885,00

1.022,44245,00

RIMBORSO QUOTE DI ISCRIZIONE 

TASSE NON DOVUTE
870,00

0,00

0,00

870,00 720,57

0,00

-862,56

   75   0

107 0,00

-33,13

12.824,75

13.324,75

381,15

94,32

210,43

0,00

-76,40

710,43

13.870,93

12.919,07500,00

SPESE VARIE EMISSIONE RUOLI 13.489,78

0,00

0,00

13.489,78 304,75

0,00

-951,86

   76   0

107 0,00

-165,03

107.318,00

114.195,00

2.967,00

2.967,00

0,00

0,00

0,00

6.877,00

117.162,00

110.285,006.877,00

QUOTA FNOMCEO PER TASSA 

ANNUALE A RUOLO E ESAZIONE 

DIRETTA

114.195,00

0,00

0,00

114.195,00 2.967,00

0,00

-6.877,00

   77   0

107 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 07

120.734,62

128.356,62

0,00

-198,16

4.363,15

3.491,89

500,43

0,00

-370,83

8.122,43

132.917,93

124.226,517.622,00

128.554,78

0,00

0,00

128.554,78 3.992,32

0,00

-8.691,42

CATEGORIA  8   Spese non classificabili in altre voci:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

SPESE PER LITI E ARBITRAGGI, 

RISARCIMENTI ED ACCESSORI
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   80   0

108 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ONERI VARI STRAORDINARI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   81   0

108 0,00

0,00
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DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME IMPEGN.

Pagate

Rimaste da Pagare

Totale Impegnato
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Previsioni

Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

SPESE DI REALIZZO ENTRATE 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   82   0

108 0,00

0,00

87,37

107,37

50,00

0,00

0,00

0,00

-50,00

20,00

2.050,00

87,3720,00

SPESE NON CLASSIFICABILI IN 

ALTRE VOCI
2.000,00

0,00

0,00

2.000,00 0,00

0,00

-1.962,63

   83   0

108 0,00

-1.892,63

TOTALI CATEGORIA 08

87,37

107,37

0,00

-1.892,63

50,00

0,00

0,00

0,00

-50,00

20,00

2.050,00

87,3720,00

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00 0,00

0,00

-1.962,63

CATEGORIA  9   Fondi di riserva:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

37.286,05

0,000,00

FONDO DI RISERVA PER SPESE 

PREVISTE CON STANZIAMENTI 

INSUFFICIENTI

41.171,05

0,00

-3.885,00

37.286,05 0,00

0,00

-37.286,05

   90   0

109 0,00

-37.286,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

0,000,00

FONDO DI RISERVA PER SPESE 

IMPREVISTE O STRAORDINARIE 

(ART. 34 DPR 221/50)

10.000,00

0,00

0,00

10.000,00 0,00

0,00

-10.000,00

   91   0

109 0,00

-10.000,00

TOTALI CATEGORIA 09

0,00

0,00

0,00

-47.286,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

47.286,05

0,000,00

51.171,05

0,00

-3.885,00

47.286,05 0,00

0,00

-47.286,05

TOTALI TITOLO 1

593.135,56

783.627,13

0,00

-89.079,83

188.629,50

138.716,79

15.476,74

0,00

-34.435,97

205.968,31

1.061.336,46

731.852,35190.491,57

874.591,96

2.000,00

-3.885,00

872.706,96 154.193,53

0,00

-329.484,11

TITOLO 2    SPESE IN CONTO CAPITALE:

CATEGORIA 10   Acquisizione beni di uso durevole ed opere immobiliari:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ACQUISTO IMMOBILI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   92   0

210 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RICOSTRUZIONE E RIPRISTINO 

IMMOBILI
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   93   0

210 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

SPESE PER COSTRUZIONI IN CORSO 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

   94   0

210 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 10

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

CATEGORIA 11   Acquisizione di immobilizzazioni tecniche:
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Pagamenti
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Diff. in diminuzione

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,000,00

ACQUISTO IMPIANTI, 

ATTREZZATURE E MACCHINARI
1.000,00

0,00

0,00

1.000,00 0,00

0,00

-1.000,00

  100   0

211 0,00

-1.000,00

97,60

97,60

1.806,60

0,00

1.806,60

0,00

0,00

1.806,60

4.806,60

97,600,00

RIPRISTINI, TRASFORMAZIONI E 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA 

IMPIANTI, ATTREZZATURE

3.000,00

0,00

0,00

3.000,00 1.806,60

0,00

-4.709,00

  101   0

211 0,00

-2.902,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ACQUISTO AUTOMEZZI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  102   0

211 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

GRANDI MANUTENZIONI DI 

AUTOMEZZI
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  103   0

211 0,00

0,00

2.750,82

2.750,82

2.928,00

1.772,00

0,00

0,00

-1.156,00

0,00

6.428,00

4.522,820,00

ACQUISTO MOBILI, MACCHINE 

D'UFFICIO E ATTREZZATURE 

INFORMATICHE

3.500,00

0,00

0,00

3.500,00 1.772,00

0,00

-1.905,18

  104   0

211 0,00

-749,18

TOTALI CATEGORIA 11

2.848,42

2.848,42

0,00

-4.651,58

4.734,60

1.772,00

1.806,60

0,00

-1.156,00

1.806,60

12.234,60

4.620,420,00

7.500,00

0,00

0,00

7.500,00 3.578,60

0,00

-7.614,18

CATEGORIA 12   Partecipazioni e acquisto di valori mobiliari:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ACQUISTO TITOLI EMESSI E 

GARANTITI DALLO STATO ED 

ASSIMILATI

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  110   0

212 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

DEPOSITI DI BUONI POSTALI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  111   0

212 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ACQUISTO DI ALTRI TITOLI DI 

CREDITO
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  112   0

212 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 12

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

CATEGORIA 13   Indennita' di anzianita' e similari:

10.750,80

10.750,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.959,88

10.750,800,00

ACCANTONAMENTO INDENNITA' 

ANZIANITA' E SIMILARI
10.959,88

0,00

0,00

10.959,88 0,00

0,00

-209,08

  115   0

213 0,00

-209,08

TOTALI CATEGORIA 13

10.750,80

10.750,80

0,00

-209,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.959,88

10.750,800,00

10.959,88

0,00

0,00

10.959,88 0,00

0,00

-209,08
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TOTALI TITOLO 2

13.599,22

13.599,22

0,00

-4.860,66

4.734,60

1.772,00

1.806,60

0,00

-1.156,00

1.806,60

23.194,48

15.371,220,00

18.459,88

0,00

0,00

18.459,88 3.578,60

0,00

-7.823,26

TITOLO 3    ESTINZIONE DI MUTUI ED ANTICIPAZIONI:

CATEGORIA 14   Concessioni di crediti ed anticipazioni:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

CONCESSIONE DI MUTUI A MEDIO E

LUNGO TERMINE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  118   0

314 0,00

0,00

10.000,00

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

10.000,000,00

CONCESSIONE PRESTITI E 

ANTICIPAZIONI
20.000,00

0,00

0,00

20.000,00 0,00

0,00

-10.000,00

  119   0

314 0,00

-10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

DEPOSITI E CAUZIONI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  120   0

314 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

CONCESSIONE CREDITI DIVERSI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  121   0

314 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 14

10.000,00

10.000,00

0,00

-10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

10.000,000,00

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00 0,00

0,00

-10.000,00

CATEGORIA 15   Oneri comuni:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RIMBORSI MUTUI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  125   0

315 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

RIMBORSI DI ANTICIPAZIONI 

PASSIVE
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  126   0

315 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

ESTINZIONE DEBITI DIVERSI 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  127   0

315 0,00

0,00

TOTALI CATEGORIA 15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

TOTALI TITOLO 3

10.000,00

10.000,00

0,00

-10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

10.000,000,00

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00 0,00

0,00

-10.000,00

TITOLO 4    PARTITE DI GIRO:
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE USCITA ANNO 2019

31/12/2020

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME IMPEGN.

Pagate

Rimaste da Pagare

Totale Impegnato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Pagati

Rimasti da Pagare

Totali Totale Residui Passivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

CATEGORIA 16   Spese aventi natura di partite di giro:

5.969,48

25.000,00

17.582,56

7.989,35

9.593,21

0,00

0,00

28.623,73

42.582,56

13.958,8319.030,52

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO 

AUTONOMO
25.000,00

0,00

0,00

25.000,00 17.582,56

0,00

-28.623,73

  130   0

416 0,00

0,00

42.191,76

60.000,00

14.974,92

12.218,50

0,00

0,00

-2.756,42

17.808,24

79.974,92

54.410,2617.808,24

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO 

DIPENDENTE
65.000,00

0,00

0,00

65.000,00 12.218,50

0,00

-25.564,66

  131   0

416 0,00

-5.000,00

5.530,63

15.000,00

3.773,88

1.667,21

2.106,67

0,00

0,00

11.576,04

18.773,88

7.197,849.469,37

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO 

ASSIMILATO A DIPENDENTE
15.000,00

0,00

0,00

15.000,00 3.773,88

0,00

-11.576,04

  132   0

416 0,00

0,00

83,20

1.083,20

500,00

108,80

391,20

0,00

0,00

1.391,20

6.500,00

192,001.000,00

RITENUTE PREVIDENZIALI E 

ASSISTENZIALI LAVORO 

ASSIMILATO A DIPENDENTE

6.000,00

0,00

0,00

6.000,00 500,00

0,00

-6.308,00

  133   0

416 0,00

-4.916,80

0,00

500,00

50,00

0,00

0,00

0,00

-50,00

500,00

2.050,00

0,00500,00

RITENUTE PREVIDENZIALI E 

ASSISTENZIALI LAVORO 

AUTONOMO

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00 0,00

0,00

-2.050,00

  134   0

416 0,00

-1.500,00

20.728,67

26.000,00

2.635,26

2.635,26

0,00

0,00

0,00

5.271,33

30.635,26

23.363,935.271,33

RITENUTE PREVIDENZIALI E 

ASSISTENZIALI LAVORO 

DIPENDENTE

28.000,00

0,00

0,00

28.000,00 2.635,26

0,00

-7.271,33

  135   0

416 0,00

-2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,000,00

RITENUTE SINDACALI DIPENDENTI 100,00

0,00

0,00

100,00 0,00

0,00

-100,00

  136   0

416 0,00

-100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,000,00

RITENUTE PER CONTO TERZI 1.000,00

0,00

0,00

1.000,00 0,00

0,00

-1.000,00

  137   0

416 0,00

-1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

VERSAMENTO BOLLO VIRTUALE 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  138   0

416 0,00

0,00

4.891,74

4.891,74

108,20

108,20

0,00

0,00

0,00

0,00

15.108,20

4.999,940,00

SERVIZIO ECONOMATO 15.000,00

0,00

0,00

15.000,00 108,20

0,00

-10.108,26

  139   0

416 0,00

-10.108,26

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

INDENNITA' DI ANZIANITA' 

ACCANTONATA
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

  140   0

416 0,00

0,00

18.718,26

33.877,19

39.178,03

11.309,53

19.912,00

0,00

-7.956,50

35.070,93

99.178,03

30.027,7915.158,93

RITENUTE PER CONTO TERZI - IVA 

SPLIT PAYMENT
60.000,00

0,00

0,00

60.000,00 31.221,53

0,00

-69.150,24

  141   0

416 0,00

-26.122,81

TOTALI CATEGORIA 16

98.113,74

166.352,13

0,00

-50.747,87

78.802,85

36.036,85

32.003,08

0,00

-10.762,92

100.241,47

295.902,85

134.150,5968.238,39

217.100,00

0,00

0,00

217.100,00 68.039,93

0,00

-161.752,26
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CONTO CONSUNTIVO - PARTE USCITA ANNO 2019

31/12/2020

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME IMPEGN.

Pagate

Rimaste da Pagare

Totale Impegnato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Pagati

Rimasti da Pagare

Totali Totale Residui Passivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

TOTALI TITOLO 4

98.113,74

166.352,13

0,00

-50.747,87

78.802,85

36.036,85

32.003,08

0,00

-10.762,92

100.241,47

295.902,85

134.150,5968.238,39

217.100,00

0,00

0,00

217.100,00 68.039,93

0,00

-161.752,26
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RIEPILOGO GENERALE DELLE USCITE ANNO 2019

31/12/2020

DESCRIZIONECODICE

CAP. ART.

DATI DEL CAPITOLO

PREVISIONI

Iniziali

Var. Positive

Var. Negative

Definitive

SOMME IMPEGN.

Pagate

Rimaste da Pagare

Totale Impegnato

DIFFERENZE 

RISPETTO ALLE 

PREVISIONI

In Aumento

In Diminuzione

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GEST. DI CASSA

VARIAZIONI

Residui Iniziali

Pagati

Rimasti da Pagare

Totali Totale Residui Passivi

In Aumento

In Diminuzione

Previsioni

Pagamenti

Diff. in aumento

Diff. in diminuzione

SPESE CORRENTI

TOTALE TITOLO 1 593.135,56

783.627,13

0,00

-89.079,83

188.629,50

138.716,79

15.476,74

0,00

-34.435,97

205.968,31

1.061.336,46

731.852,35190.491,57

874.591,96

2.000,00

-3.885,00

872.706,96 154.193,53

0,00

-329.484,11

SPESE IN CONTO CAPITALE

TOTALE TITOLO 2 13.599,22

13.599,22

0,00

-4.860,66

4.734,60

1.772,00

1.806,60

0,00

-1.156,00

1.806,60

23.194,48

15.371,220,00

18.459,88

0,00

0,00

18.459,88 3.578,60

0,00

-7.823,26

ESTINZIONE DI MUTUI ED ANTICIPAZIONI

TOTALE TITOLO 3 10.000,00

10.000,00

0,00

-10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

10.000,000,00

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00 0,00

0,00

-10.000,00

PARTITE DI GIRO

TOTALE TITOLO 4 98.113,74

166.352,13

0,00

-50.747,87

78.802,85

36.036,85

32.003,08

0,00

-10.762,92

100.241,47

295.902,85

134.150,5968.238,39

217.100,00

0,00

0,00

217.100,00 68.039,93

0,00

-161.752,26

TOTALE USCITE 714.848,52

973.578,48

0,00

-154.688,36

272.166,95

176.525,64

49.286,42

0,00

-46.354,89

308.016,38

1.400.433,79

891.374,16258.729,96

1.130.151,84

2.000,00

-3.885,00

1.128.266,84 225.812,06

0,00

-509.059,63

TOTALE GENERALE DELLE USCITE 714.848,52

973.578,48

0,00

-154.688,36

272.166,95

176.525,64

49.286,42

0,00

-46.354,89

308.016,38

1.400.433,79

891.374,16258.729,96

1.130.151,84

2.000,00

-3.885,00

1.128.266,84 225.812,06

0,00

-509.059,63
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P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Note

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE ENTRATA

Residui attivi 

presunti a fine 

anno in corsoCodice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

    0    0

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 157.792,84 7.140,43 0,00 164.933,27000              0,00

             0,00        157.792,84          7.140,43              0,00        164.933,27TOTALE              0,00

TITOLO :1 ENTRATE CONTRIBUTIVE

CATEGORIA :01 Contributi associativi

    1    0

TASSA ANNUALE A RUOLO 25.738,77 704.885,00 70.510,00 0,00 775.395,00101        801.133,77

    2    0

TASSA ANNUALE A RUOLO SUPLETTIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00101              0,00

    3    0

TASSA ANNUALE A ESAZIONE DIRETTA 145,00 16.675,00 1.305,00 0,00 17.980,00101         18.125,00

    4    0

TASSA SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI 40,00 2.450,00 350,00 0,00 2.800,00101          2.840,00

        25.923,77        724.010,00         72.165,00              0,00        796.175,00TOTALE CATEGORIA 01        822.098,77

TOTALE  TITOLO 1         25.923,77        724.010,00         72.165,00              0,00        796.175,00

TOTALE CATEGORIA 01         25.923,77        724.010,00         72.165,00              0,00        796.175,00

 TITOLO        1

       822.098,77

       822.098,77

1 - 01

CAPITOLO

ORDINE PROV.LE DEI MEDICI E CHIRURGHI Pag.   2

P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Note

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE ENTRATA

Residui attivi 

presunti a fine 

anno in corsoCodice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

TITOLO :2 ENTRATE DIVERSE

CATEGORIA :02 Entrate derivanti dalla prestazione di servizi

    6    0

TASSA RILASCIO CERTIFICAZIONI 5,00 30,00 0,00 25,00 5,00202             10,00

    7    0

PARERI DI CONGRUITA' 130,00 156,00 26,00 0,00 182,00202            312,00

    8    0

TASSA ISCRIZIONE (PRIMA ISCRIZIONE E ISCRIZIONE PER 

TRASFERIMENTO)

90,00 50,00 50,00 0,00 100,00202            190,00

           225,00            236,00             76,00             25,00            287,00TOTALE CATEGORIA 02            512,00

CATEGORIA :03 Redditi e proventi patrimoniali

   15    0

INTERESSI ATTIVI SU DEPOSITI 10,00 5,00 0,00 0,00 5,00203             15,00

   16    0

INTERESSI ATTIVI PARTECIPAZIONE E ACQUISTO VALORI MOBILIARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00203              0,00

   17    0

FITTI ATTIVI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00203              0,00

   18    0

INTERESSI SU MUTUI AL PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00203              0,00

   19    0

INTERESSI SU PRESTITI AL PERSONALE 2,00 3,00 0,00 1,00 2,00203              4,00

   20    0

ALTRI PROVENTI PATRIMONIALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00203              0,00

            12,00              8,00              0,00              1,00              7,00TOTALE CATEGORIA 03             19,00

CATEGORIA :04 Poste correttive e compensative di spese correnti

   25    0

RIMBORSI SPESE PER UTILIZZO SALONE SEDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00204              0,00

   26    0

CONTRIBUTI DA ALTRI ENTI DEL SETTORE PUBBLICO PER 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00204              0,00

   27    0

CONTRIBUTO FNOMCEO PER SPESE DI ESAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00204              0,00

2 - 04
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CAPITOLO

ORDINE PROV.LE DEI MEDICI E CHIRURGHI Pag.   3

P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Note

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE ENTRATA

Residui attivi 

presunti a fine 

anno in corsoCodice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

   28    0

RIMBORSI E RECUPERI DIVERSI 16,00 100,00 0,00 0,00 100,00204            116,00

   29    0

RIMBORSO SPESE ASSOCIAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00204              0,00

   30    0

INTERESSI DI MORA E PENALITA' 0,00 20,00 0,00 0,00 20,00204             20,00

   31    0

RIMBORSO SPESE PARTECIPAZIONE CORSI ECM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00204              0,00

            16,00            120,00              0,00              0,00            120,00TOTALE CATEGORIA 04            136,00

CATEGORIA :05 Entrate non classificabili in altre voci

   35    0

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 12.399,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00205         21.399,00

        12.399,00          9.000,00              0,00              0,00          9.000,00TOTALE CATEGORIA 05         21.399,00

TOTALE  TITOLO 2         12.652,00          9.364,00             76,00             26,00          9.414,00

TOTALE CATEGORIA 02

TOTALE CATEGORIA 03

TOTALE CATEGORIA 04

TOTALE CATEGORIA 05

           225,00

            12,00

            16,00

        12.399,00

           236,00

             8,00

           120,00

         9.000,00

            76,00

             0,00

             0,00

             0,00

            25,00

             1,00

             0,00

             0,00

           287,00

             7,00

           120,00

         9.000,00

 TITOLO        2

        22.066,00

           512,00

            19,00

           136,00

        21.399,00

2 - 05

CAPITOLO

ORDINE PROV.LE DEI MEDICI E CHIRURGHI Pag.   4

P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Note

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE ENTRATA

Residui attivi 

presunti a fine 

anno in corsoCodice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

TITOLO :3 ENTRATE PER ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI

CATEGORIA :06 Partecipazione e acquisto valori mobiliari

   40    0

REALIZZO TITOLI EMESSI O GARANTITI DALLO STATO E ASSIMILATI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00306              0,00

   41    0

REALIZZO DI BUONI POSTALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00306              0,00

   42    0

REALIZZO ALTRI TITOLI DI CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00306              0,00

             0,00              0,00              0,00              0,00              0,00TOTALE CATEGORIA 06              0,00

CATEGORIA :07 Entrate per alienazione di beni patrimoniali e riscossione di crediti

   45    0

ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00307              0,00

   46    0

ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00307              0,00

   47    0

RISCOSSIONE DI CREDITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00307              0,00

             0,00              0,00              0,00              0,00              0,00TOTALE CATEGORIA 07              0,00

TOTALE  TITOLO 3              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00

TOTALE CATEGORIA 06

TOTALE CATEGORIA 07

             0,00

             0,00

             0,00

             0,00

             0,00

             0,00
             0,00

             0,00

             0,00

             0,00

 TITOLO        3

             0,00

             0,00

             0,00

3 - 07
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CAPITOLO

ORDINE PROV.LE DEI MEDICI E CHIRURGHI Pag.   5

P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Note

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE ENTRATA

Residui attivi 

presunti a fine 

anno in corsoCodice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

TITOLO :4 ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONE DI PRESTITI

CATEGORIA :08 Riscossione di crediti e anticipazioni

   55    0

RISCOSSIONE DI MUTUI A MEDIO E LUNGO TERMINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00408              0,00

   56    0

RISCOSSIONE DI PRESTITI E ANTICIPAZIONI 11.150,62 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00408         31.150,62

   57    0

RISCOSSIONE DEPOSITI A CAUZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00408              0,00

   58    0

RISCOSSIONE DI CREDITI DIVERSI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00408              0,00

        11.150,62         20.000,00              0,00              0,00         20.000,00TOTALE CATEGORIA 08         31.150,62

CATEGORIA :09 Entrate comuni

   60    0

ASSUNZIONE DI MUTUI 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00409          5.000,00

   61    0

ASSUNZIONE DI ANTICIPAZIONI PASSIVE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00409              0,00

   62    0

ASSUNZIONE DEBITI DIVERSI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00409              0,00

             0,00              0,00          5.000,00              0,00          5.000,00TOTALE CATEGORIA 09          5.000,00

TOTALE  TITOLO 4         11.150,62         20.000,00          5.000,00              0,00         25.000,00

TOTALE CATEGORIA 08

TOTALE CATEGORIA 09

        11.150,62

             0,00

        20.000,00

             0,00

             0,00

         5.000,00
             0,00

             0,00

        20.000,00

         5.000,00

 TITOLO        4

        36.150,62

        31.150,62

         5.000,00

4 - 09
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P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Note

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE ENTRATA

Residui attivi 

presunti a fine 

anno in corsoCodice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

TITOLO :5 PARTITE DI GIRO

CATEGORIA :00

   75    0

RITENUTE PER CONTO TERZI - IVA SPLIT PAYMENT 30.983,18 60.000,00 0,00 15.000,00 45.000,00500         75.983,18

        30.983,18         60.000,00              0,00         15.000,00         45.000,00TOTALE CATEGORIA 00         75.983,18

CATEGORIA :10 Entrate aventi natura di partite di giro

   65    0

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO AUTONOMO 27.487,95 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00510         52.487,95

   66    0

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO DIPENDENTE 11.687,37 65.000,00 0,00 5.000,00 60.000,00510         71.687,37

   67    0

RITENUTE ERARIALI PER LAVORO ASSIMILATO A DIPENDENTE 10.773,72 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00510         25.773,72

   68    0

RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI LAVORO ASSIMILATO A 

DIPENDENTE

1.391,20 6.000,00 0,00 2.000,00 4.000,00510          5.391,20

   69    0

RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI LAVORO AUTONOMO 500,00 2.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00510          1.500,00

   70    0

RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI LAVORO DIPENDENTE 2.701,73 28.000,00 0,00 0,00 28.000,00510         30.701,73

   71    0

RITENUTE SINDACALI DIPENDENTI 0,00 100,00 900,00 0,00 1.000,00510          1.000,00

   72    0

RITENUTE PER CONTO TERZI 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00510          1.000,00

   73    0

VERSAMENTO BOLLO VIRTUALE 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00510            100,00

   74    0

SERVIZIO ECONOMATO 1.500,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00510         16.500,00

   78    0

INDENNITA' DI ANZIANITA' ACCANTONATA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00510              0,00

        56.041,97        157.100,00          1.000,00          8.000,00        150.100,00TOTALE CATEGORIA 10        206.141,97

5 - 10
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P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Note

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE ENTRATA

Residui attivi 

presunti a fine 

anno in corsoCodice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

TOTALE  TITOLO 5         87.025,15        217.100,00          1.000,00         23.000,00        195.100,00

TOTALE CATEGORIA 00

TOTALE CATEGORIA 10

        30.983,18

        56.041,97

        60.000,00

       157.100,00

             0,00

         1.000,00
        15.000,00

         8.000,00

        45.000,00

       150.100,00

 TITOLO        5

       282.125,15

        75.983,18

       206.141,97

5 - 10
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P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

DELLA PROVINCIA DI MODENA

Note

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE ENTRATA

Residui attivi 

presunti a fine 

anno in corsoCodice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

       970.474,00         78.241,00         23.026,00      1.025.689,00

       157.792,84          7.140,43                         164.933,27

     1.128.266,84         85.381,43         23.026,00      1.190.622,27

RIEPILOGO  TITOLI 

     1.162.440,54

     1.498.638,65

TOTALE  ENTRATE        136.751,54

TOTALE  GENERALE   ENTRATE

TOTALE TITOLO 1

TOTALE TITOLO 2

TOTALE TITOLO 3

TOTALE TITOLO 4

TOTALE TITOLO 5

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE                  

       136.751,54

       724.010,00

         9.364,00

             0,00

        20.000,00

       217.100,00

        72.165,00

            76,00

             0,00

         5.000,00

         1.000,00

             0,00

            26,00

             0,00

             0,00

        23.000,00

       796.175,00

         9.414,00

             0,00

        25.000,00

       195.100,00

       822.098,77

        22.066,00

             0,00

        36.150,62

       282.125,15

        25.923,77

        12.652,00

             0,00

        11.150,62

        87.025,15

FONDO INIZIALE DI CASSA PRESUNTO          336.198,11

5 - 10
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DELLA PROVINCIA DI MODENA

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE USCITA

CAPITOLO P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso
VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

Note

Codice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

Residui passivi 

presunti a fine 

anno in corso

TITOLO :SPESE CORRENTI1

:01 Spese per gli organi istituzionali dell'enteCATEGORIA

101 SPESE CONVOCAZIONE ASSEMBLEA

    1    0

0,00 7.000,00 500,00 0,00 7.500,00          7.500,00

101 SPESE ELEZIONI ORGANI ISTITUZIONALI

    2    0

0,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00         30.000,00

101 SPESE ASSICURAZIONE COMPONENTI ORGANI ISTITUZIONALI

    3    0

0,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00          9.000,00

101 RIMBORSO SPESE VIAGGIO, SOGGIORNO, INDENNITA' DI 

TRASFERTA ORGANI ISTITUZIONALI
    4    0

1.100,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00          7.100,00

101 GETTONI DI PRESENZA E INDENNITA' ORGANI ISTITUZIONALI

    5    0

61.977,73 114.120,00 880,00 0,00 115.000,00        176.977,73

01TOTALE  CATEGORIA         63.077,73        136.120,00         31.380,00              0,00        167.500,00        230.577,73

:02 Spese per il personale dipendenteCATEGORIA

102 TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE PERSONALE 

DIPENDENTE
   10    0

0,00 127.000,00 0,00 0,00 127.000,00        127.000,00

102 INDENNITA' DI TRASFERTA PERSONALE DIPENDENTE

   11    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

102 QUOTE PER AGGIUNTE DI FAMIGLIA PERSONALE DIPENDENTE

   12    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

102 INDENNITA', TRATTAMENTO ACCESSORIO E LAVORO 

STRAORDINARIO
   13    0

29.425,83 83.949,67 0,00 0,00 83.949,67        113.375,50

102 CONTRIBUTI ALTRI ENTI

   14    0

0,00 100,00 0,00 0,00 100,00            100,00

102 INDENNITA' DI MENSA

   15    0

0,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00          9.000,00

102 BENEFICI ASSISTENZIALI

   16    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

102 AGGIORNAMENTO FORMAZIONE  PERSONALE DIPENDENTE

   17    0

0,00 5.000,00 500,00 0,00 5.500,00          5.500,00

1 - 02 - 00
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DELLA PROVINCIA DI MODENA

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE USCITA

CAPITOLO P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso
VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

Note

Codice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

Residui passivi 

presunti a fine 

anno in corso

102 ASSICURAZIONE DEL PERSONALE

   18    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

02TOTALE  CATEGORIA         29.425,83        225.049,67            500,00              0,00        225.549,67        254.975,50

:03 Oneri previdenziali, sociali e assistenziali a carico dell'enteCATEGORIA

103 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI AL PERSONALE 

DIPENDENTE
   25    0

8.889,54 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00         63.889,54

03TOTALE  CATEGORIA          8.889,54         55.000,00              0,00              0,00         55.000,00         63.889,54

:04 Spese per l'acquisto di beni di consumo e di serviziCATEGORIA

104 SPESE PUBBLICAZIONE ALBO E OPUSCOLI VARI

   30    0

0,00 150,00 8.000,00 0,00 8.150,00          8.150,00

104 SPESE PUBBLICAZIONE E SPEDIZIONE BOLLETTINO

   31    0

1.200,00 4.000,00 200,00 0,00 4.200,00          5.400,00

104 ABBONAMENTI A RIVISTE AMMINISTRATIVE,  ACQUISTO 

PUBBLICAZIONI VARIE
   32    0

160,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00          2.160,00

104 SPESE SERVIZI AUDIOVISIVI

   33    0

0,00 500,00 0,00 0,00 500,00            500,00

104 CANCELLERIA, STAMPATI, RILEGATURA

   34    0

600,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00          3.600,00

104 SPESE GESTIONE FOTOCOPIATRICE E SISTEMA INFORMATIVO

   35    0

12.992,67 43.223,27 6.461,23 0,00 49.684,50         62.677,17

104 SPESE MINUTE VARIE

   36    0

150,00 2.000,00 1.000,00 0,00 3.000,00          3.150,00

104 SPESE DI RAPPRESENTANZA

   37    0

1.419,90 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00          7.419,90

104 INIZIATIVE DIVULGATIVE

   38    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

104 ONORIFICENZE AGLI ISCRITTI

   39    0

2.860,00 7.500,00 0,00 1.500,00 6.000,00          8.860,00

104 CONTRIBUTO FUNZIONAMENTO COMMISSIONI VARIE

   40    0

0,00 300,00 1.400,00 0,00 1.700,00          1.700,00

1 - 04 - 00
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DELLA PROVINCIA DI MODENA

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE USCITA

CAPITOLO P R E V.  D I  C O M P E T E N Z A

Denominazione

Previsioni 

Definitive anno 

in corso
VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI

Note

Codice

Capitolo

PREVISIONI 

DI CASSA

Residui passivi 

presunti a fine 

anno in corso

104 VISITE FISCALI - DIPENDENTI

   41    0

0,00 100,00 0,00 0,00 100,00            100,00

104 VISITE MEDICHE E DI CONTROLLO

   42    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

104 SPESE CONDOMINIALI

   46    0

2.750,76 11.000,00 1.500,00 0,00 12.500,00         15.250,76

104 AFFITTO SEDE

   47    0

0,00 46.000,00 1.000,00 0,00 47.000,00         47.000,00

104 MANUTENZIONI E RIPARAZIONI ORDINARIE:  MACCHINE, MOBILI E 

PULIZIE SEDE
   48    0

1.798,28 23.620,00 308,00 0,00 23.928,00         25.726,28

104 SPESE MANUTENZIONE SEDE

   49    0

0,00 1.732,00 0,00 32,00 1.700,00          1.700,00

104 SPESE POSTALI, TELEFONICHE E TELEGRAFICHE

   50    0

1.141,98 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00         10.141,98

104 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E CULTURALE

   51    0

24.845,55 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00         54.845,55

104 COPERTURA POSTI VACANTI

   52    0

0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00         15.000,00

104 SPESE DI LOCOMOZIONE

   53    0

0,00 500,00 0,00 0,00 500,00            500,00

104 UTENZE: ENERGIA ELETTRICA, ACQUA, GAS

   54    0

1.200,00 7.000,00 500,00 0,00 7.500,00          8.700,00

104 CONSULENZE: LEGALE, AMMINISTRATIVA, TRIBUTARIA

   55    0

30.410,30 35.921,19 0,00 1.666,39 34.254,80         64.665,10

104 COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE

   56    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

104 ASSICURAZIONE: FURTO E INCENDIO, POLIZZA ELETTRONICA SU 

BENI PATRIMONIALI
   57    0

150,00 1.550,00 150,00 0,00 1.700,00          1.850,00

104 PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA' A FINI ISTITUZIONALI

   58    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

1 - 04 - 00
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DELLA PROVINCIA DI MODENA

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE USCITA
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Definitive anno 

in corso
VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
SOMME 

RISULTANTI
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Codice
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PREVISIONI 

DI CASSA

Residui passivi 

presunti a fine 

anno in corso

104 SCUOLA DI ETICA E DEONTOLOGIA

   59    0

7.049,35 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00         15.049,35

04TOTALE  CATEGORIA         88.728,79        243.096,46         35.519,23          3.198,39        275.417,30        364.146,09

:05 Oneri finanziariCATEGORIA

105 INTERESSI PASSIVI

   60    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

105 COMMISSIONI BANCARIE

   61    0

17,00 5.100,00 0,00 0,00 5.100,00          5.117,00

05TOTALE  CATEGORIA             17,00          5.100,00              0,00              0,00          5.100,00          5.117,00

:06 Oneri tributari ed altri obbligatoriCATEGORIA

106 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI LAVORO AUTONOMO

E ASSIMILATO A LAVORO  DIPENDENTE
   65    0

1.000,00 2.500,00 0,00 500,00 2.000,00          3.000,00

106 IRAP PERSONALE DIPENDENTE

   66    0

5.837,34 21.700,00 0,00 0,00 21.700,00         27.537,34

106 IRAP PRESTAZIONI LAVORO AUTONOMO, PRESTAZIONI 

OCCASIONALI E ASSIMILATI A LAV. DIPENDENTE
   67    0

793,65 2.700,00 300,00 0,00 3.000,00          3.793,65

106 IMPOSTE, TASSE E TRIBUTI VARI

   68    0

56,00 3.600,00 0,00 0,00 3.600,00          3.656,00

06TOTALE  CATEGORIA          7.686,99         30.500,00            300,00            500,00         30.300,00         37.986,99

:07 Poste correttive e compensative di entrate correntiCATEGORIA

107 RIMBORSO QUOTE DI ISCRIZIONE TASSE NON DOVUTE

   75    0

535,00 870,00 870,00 0,00 1.740,00          2.275,00

107 SPESE VARIE EMISSIONE RUOLI

   76    0

710,43 13.489,78 336,34 0,00 13.826,12         14.536,55

107 QUOTA FNOMCEO PER TASSA ANNUALE A RUOLO E ESAZIONE 

DIRETTA
   77    0

6.877,00 114.195,00 3.939,00 0,00 118.134,00        125.011,00

07TOTALE  CATEGORIA          8.122,43        128.554,78          5.145,34              0,00        133.700,12        141.822,55

:08 Spese non classificabili in altre vociCATEGORIA

108 SPESE PER LITI E ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED ACCESSORI

   80    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

1 - 08 - 00
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DELLA PROVINCIA DI MODENA

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE USCITA
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VARIAZIONI
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RISULTANTI
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DI CASSA

Residui passivi 

presunti a fine 

anno in corso

108 ONERI VARI STRAORDINARI

   81    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

108 SPESE DI REALIZZO ENTRATE

   82    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

108 SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

   83    0

20,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00          2.020,00

08TOTALE  CATEGORIA             20,00          2.000,00              0,00              0,00          2.000,00          2.020,00

:09 Fondi di riservaCATEGORIA

109 FONDO DI RISERVA PER SPESE PREVISTE CON STANZIAMENTI 

INSUFFICIENTI
   90    0

0,00 37.286,05 7.442,30 0,00 44.728,35         44.728,35

109 FONDO DI RISERVA PER SPESE IMPREVISTE O STRAORDINARIE 

(ART. 34 DPR 221/50)
   91    0

0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00         10.000,00

09TOTALE  CATEGORIA              0,00         47.286,05          7.442,30              0,00         54.728,35         54.728,35

 TITOLO        1

TOTALE CATEGORIA 01           63.077,73          136.120,00           31.380,00                0,00          167.500,00          230.577,73

TOTALE CATEGORIA 02           29.425,83          225.049,67              500,00                0,00          225.549,67          254.975,50

TOTALE CATEGORIA 03            8.889,54           55.000,00                0,00                0,00           55.000,00           63.889,54

TOTALE CATEGORIA 04           88.728,79          243.096,46           35.519,23            3.198,39          275.417,30          364.146,09

TOTALE CATEGORIA 05               17,00            5.100,00                0,00                0,00            5.100,00            5.117,00

TOTALE CATEGORIA 06            7.686,99           30.500,00              300,00              500,00           30.300,00           37.986,99

TOTALE CATEGORIA 07            8.122,43          128.554,78            5.145,34                0,00          133.700,12          141.822,55

TOTALE CATEGORIA 08               20,00            2.000,00                0,00                0,00            2.000,00            2.020,00

TOTALE CATEGORIA 09                0,00           47.286,05            7.442,30                0,00           54.728,35           54.728,35

TOTALE  TITOLO 1        205.968,31        872.706,96         80.286,87          3.698,39        949.295,44      1.155.263,75

1 - 09 - 00
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Previsioni 

Definitive anno 

in corso
VARIAZIONI

Aumento Diminuzione
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RISULTANTI
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Codice
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PREVISIONI 

DI CASSA

Residui passivi 

presunti a fine 

anno in corso

TITOLO :SPESE IN CONTO CAPITALE2

:10 Acquisizione beni di uso durevole ed opere immobiliariCATEGORIA

210 ACQUISTO IMMOBILI

   92    0

0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00          5.000,00

210 RICOSTRUZIONE E RIPRISTINO IMMOBILI

   93    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

210 SPESE PER COSTRUZIONI IN CORSO

   94    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

10TOTALE  CATEGORIA              0,00              0,00          5.000,00              0,00          5.000,00          5.000,00

:11 Acquisizione di immobilizzazioni tecnicheCATEGORIA

211 ACQUISTO IMPIANTI, ATTREZZATURE E MACCHINARI

  100    0

0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00          1.000,00

211 RIPRISTINI, TRASFORMAZIONI E MANUTENZIONE STRAORDINARIA 

IMPIANTI, ATTREZZATURE
  101    0

1.806,60 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00          4.806,60

211 ACQUISTO AUTOMEZZI

  102    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

211 GRANDI MANUTENZIONI DI AUTOMEZZI

  103    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

211 ACQUISTO MOBILI, MACCHINE D'UFFICIO E ATTREZZATURE 

INFORMATICHE
  104    0

0,00 3.500,00 2.500,00 0,00 6.000,00          6.000,00

11TOTALE  CATEGORIA          1.806,60          7.500,00          2.500,00              0,00         10.000,00         11.806,60

:12 Partecipazioni e acquisto di valori mobiliariCATEGORIA

212 ACQUISTO TITOLI EMESSI E GARANTITI DALLO STATO ED 

ASSIMILATI
  110    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

212 DEPOSITI DI BUONI POSTALI

  111    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

212 ACQUISTO DI ALTRI TITOLI DI CREDITO

  112    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

12TOTALE  CATEGORIA              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00

:13 Indennita' di anzianita' e similariCATEGORIA

2 - 13 - 00
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213 ACCANTONAMENTO INDENNITA' ANZIANITA' E SIMILARI

  115    0

0,00 10.959,88 266,95 0,00 11.226,83         11.226,83

13TOTALE  CATEGORIA              0,00         10.959,88            266,95              0,00         11.226,83         11.226,83

 TITOLO        2

TOTALE CATEGORIA 10                0,00                0,00            5.000,00                0,00            5.000,00            5.000,00

TOTALE CATEGORIA 11            1.806,60            7.500,00            2.500,00                0,00           10.000,00           11.806,60

TOTALE CATEGORIA 12                0,00                0,00                0,00                0,00                0,00                0,00

TOTALE CATEGORIA 13                0,00           10.959,88              266,95                0,00           11.226,83           11.226,83

TOTALE  TITOLO 2          1.806,60         18.459,88          7.766,95              0,00         26.226,83         28.033,43

2 - 13 - 00
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TITOLO :ESTINZIONE DI MUTUI ED ANTICIPAZIONI3

:14 Concessioni di crediti ed anticipazioniCATEGORIA

314 CONCESSIONE DI MUTUI A MEDIO E LUNGO TERMINE

  118    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

314 CONCESSIONE PRESTITI E ANTICIPAZIONI

  119    0

0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00         20.000,00

314 DEPOSITI E CAUZIONI

  120    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

314 CONCESSIONE CREDITI DIVERSI

  121    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

14TOTALE  CATEGORIA              0,00         20.000,00              0,00              0,00         20.000,00         20.000,00

:15 Oneri comuniCATEGORIA

315 RIMBORSI MUTUI

  125    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

315 RIMBORSI DI ANTICIPAZIONI PASSIVE

  126    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

315 ESTINZIONE DEBITI DIVERSI

  127    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

15TOTALE  CATEGORIA              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00

 TITOLO        3

TOTALE CATEGORIA 14                0,00           20.000,00                0,00                0,00           20.000,00           20.000,00

TOTALE CATEGORIA 15                0,00                0,00                0,00                0,00                0,00                0,00

TOTALE  TITOLO 3              0,00         20.000,00              0,00              0,00         20.000,00         20.000,00

3 - 15 - 00
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DI CASSA
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TITOLO :PARTITE DI GIRO4

:16 Spese aventi natura di partite di giroCATEGORIA

416 RITENUTE ERARIALI PER LAVORO AUTONOMO

  130    0

28.623,73 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00         53.623,73

416 RITENUTE ERARIALI PER LAVORO DIPENDENTE

  131    0

17.808,24 65.000,00 0,00 5.000,00 60.000,00         77.808,24

416 RITENUTE ERARIALI PER LAVORO ASSIMILATO A DIPENDENTE

  132    0

11.576,04 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00         26.576,04

416 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI LAVORO ASSIMILATO A 

DIPENDENTE
  133    0

1.391,20 6.000,00 0,00 2.000,00 4.000,00          5.391,20

416 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI LAVORO AUTONOMO

  134    0

500,00 2.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00          1.500,00

416 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI LAVORO DIPENDENTE

  135    0

5.271,33 28.000,00 0,00 0,00 28.000,00         33.271,33

416 RITENUTE SINDACALI DIPENDENTI

  136    0

0,00 100,00 900,00 0,00 1.000,00          1.000,00

416 RITENUTE PER CONTO TERZI

  137    0

0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00          1.000,00

416 VERSAMENTO BOLLO VIRTUALE

  138    0

0,00 0,00 100,00 0,00 100,00            100,00

416 SERVIZIO ECONOMATO

  139    0

0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00         15.000,00

416 INDENNITA' DI ANZIANITA' ACCANTONATA

  140    0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00              0,00

416 RITENUTE PER CONTO TERZI - IVA SPLIT PAYMENT

  141    0

35.070,93 60.000,00 0,00 15.000,00 45.000,00         80.070,93

16TOTALE  CATEGORIA        100.241,47        217.100,00          1.000,00         23.000,00        195.100,00        295.341,47

 TITOLO        4

TOTALE CATEGORIA 16          100.241,47          217.100,00            1.000,00           23.000,00          195.100,00          295.341,47

TOTALE  TITOLO 4        100.241,47        217.100,00          1.000,00         23.000,00        195.100,00        295.341,47

4 - 16 - 00
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BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2020 - PARTE USCITA
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DI CASSA
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TOTALE  SPESA        308.016,38      1.128.266,84         89.053,82         26.698,39      1.190.622,27

TOTALE  GENERALE   SPESA

       872.706,96

        18.459,88

        20.000,00

       217.100,00

        80.286,87

         7.766,95

             0,00

         1.000,00

         3.698,39

             0,00

             0,00

        23.000,00

       949.295,44

        26.226,83

        20.000,00

       195.100,00

TOTALE TITOLO 1

TOTALE TITOLO 2

TOTALE TITOLO 3

TOTALE TITOLO 4

       205.968,31

         1.806,60

             0,00

       100.241,47

                                                                                     

       308.016,38      1.128.266,84         89.053,82         26.698,39      1.190.622,27

RIEPILOGO  TITOLI 

     1.498.638,65

     1.155.263,75

        28.033,43

        20.000,00

       295.341,47

                 

     1.498.638,65

4 - 16 - 00
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CONTO CONSUNTIVO ANNO 2019

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

GESTIONE

Residui Competenza TOTALE

Fondo di cassa al 1° gennaio

RISCOSSIONI

       340.094,45

PAGAMENTI

        44.789,31        842.688,51        887.477,82

       176.525,64        714.848,52        891.374,16

FONDO DI CASSA al 31/12

RESIDUI ATTIVI

RESIDUI PASSIVI

DIFFERENZA

       336.198,11

       136.751,54

      -171.264,84

       308.016,38

       164.933,27AVANZO (+)

        49.286,42

        33.365,59        103.385,95

       258.729,96

MODENA, lì 31/12/2019
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PER LE PERSONE CHE NON POSSONO ACCEDERE 
AL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE:

SOSTIENI 
LA NUOVA AREA SANITARIA 

DI PORTA APERTA 

 

 * Collaborando personalmente come volontari 
(medici, infermieri, farmacisti, operatori per il Punto di ascolto) 

 
* Effettuando una donazione che contribuisca a sostenere

le spese di ristrutturazione degli spazi 
e di acquisizione di nuove apparecchiature mediche: 

C/c bancario intestato a 
Associazione di Volontariato Porta Aperta 

presso EMILBANCA Via Emilia Ovest 115, Modena 
IBAN: IT33 U070 7212 9010 2300 0038 954

COME SOSTENERE?
medicina di base, ambulatorio polifunzionale (visite specialistiche, ECG e
ecografie di base, medicazioni, iniezioni, educazione sanitaria), farmacia

Per informazioni: dott. Giuliano Venturelli 
3385652586 giuliano.venturelli@medici.progetto-sole.it
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L'OPINIONE

UN RIGURGITO DI ETICA E DEONTOLOGIA
RIFLESSIONI A MENTE FREDDA SULLA PANDEMIA COVID 19

In un contesto così globale come quello determinato dal-
la pandemia Covid 19 risulta particolarmente difficoltoso 
affrontare temi come quelli inerenti alle problematiche 

insorte di natura bioetica e/o deontologica. Eppure non cre-
do che si possa prescindere dall’analizzarle tentando almeno 
una prima sommaria analisi.
Perché ci si è forse dimenticati, a distanza di pochi mesi dall’i-
nizio del ciclone pandemico, che uno dei primi temi insor-
ti nel contesto di una emergenza totale e nella confusione 
generata da scarsa o nulla programmazione è stato l’accesso 
alle cure di ventilazione assistita quando queste sono ap-
parse immediatamente insufficienti a coprire l’emergenza 
in atto.  I mass media hanno subito cavalcato la drammati-
cità del momento sottolineando la scelta che gli specialisti 
anestesisti avrebbero dovuto effettuare privilegiando alcune 
classi di pazienti sulla base di parametri quali l’età e/o le co-
morbidità.  
Per la prima volta forse nell’era moderna si è ragionato su chi 
ammettere a cure salva-vita e chi no. In realtà la disquisizio-
ne ha avuto una durata temporalmente piuttosto limitata 
perché l’incremento esponenziale del numero dei reparti di 
Terapia Intensiva nel Paese ha di fatto risolto il problema. Ma 
il problema è rimasto e ha innescato un dibattito, molto si-
lenzioso e “silenziato” per la verità, che ha interessato i mass 
media seppure solo per alcuni giorni coinvolgendo medici, 
sociologi, giuristi e bioeticisti.   
Non c’è dubbio in questo senso che il parametro “principe” 
che è apparso fin dall’inizio discriminante per le eventuali 
scelte dei sanitari sia stato l’età del paziente. L’anziano dun-
que come oggetto di valutazione per l’accesso a cure di terzo 
livello, ma quale anziano? Ultra65 o ultra70enne ? O meglio 
ancora ultra80enne?  In un paese come il nostro nel quale 
i grandi anziani sono diventati una piacevole realtà e non 
raramente essi godono un’ottima salute è comprensibile lo 
stato d’animo di quanti in ambito sanitario, medici anestesi-
sti in primis, si sono trovati a dover operare una scelta così 
profondamente angosciante. Al punto che la stessa Società 
scientifica che li rappresenta si è sentita in dovere di emanare 
in tutta fretta le linee guida per un corretto comportamento 
professionale di fronte a simili opzioni. Senza entrare ora nel 
merito di quel documento che meriterà comunque un ulte-
riore approfondimento resta il quesito di fondo, drammatico 
nella sua attualità. 

Il secondo tema emerso con tutta evidenza è stato il dolo-
re, la sofferenza per l’acuzie della sintomatologia connotata 
da una grave dispnea associata ad una profonda astenia. 
La “fame d’aria” associata all’adozione di dispositivi di respi-
razione assistita spesso invasivi hanno costituito il filo con-
duttore dell’esperienza definita angosciante dai soggetti 
più gravi. Esperienza soggettivamente traumatizzante per il 
paziente sempre solo nell’affrontare questo momento della 
sua vita senza la vicinanza dei familiari. La solitudine quindi 
come parametro di confronto con la malattia ma anche con 
il proprio io obbligato a dipendere dalle macchine per so-
pravvivere. Una prova di forza della psiche inimmaginabile 
per quanti avevano vissuto la propria vita fino a poche ore 
prima in modo del tutto “normale”. Una prova di forza alla 
quale nessuno ci ha preparato e che non era programmata in 
nessun protocollo di vita vissuta. 
Per ultimo ma strettamente collegato alla sofferenza il tema 
della Morte. Tema questo sul quale è sempre difficile soffer-
marsi a disquisire sul labile confine tra vissuto soggettivo e 
percezione dell’assoluta ineluttabilità del percorso umano. 
Nei giorni più difficili della pandemia siamo stati costante-
mente informati sul numero dei pazienti deceduti in un ro-
sario di cifre che ha inciso e non poco sulla stabilità psichica 
anche di non era coinvolto in prima persona. I mass media 
ci hanno aggiornato sulla progressione purtroppo incalzan-
te della letalità complessiva mettendo tutti noi di fronte alla 
crude realtà dei numeri ma in effetti sottoponendo la nostra 
mente e i nostri sentimenti ad un continuo “allenamento” 
all’idea della Morte. Se pensiamo per un attimo al perduran-
te dibattito sulle cure palliative in corso già da anni credo che 
questa del COVID 19 sia stata purtroppo la migliore palestra 
per sensibilizzare medici, cittadini e istituzioni sanitarie sul 
giusto approccio a un tema così fondamentale per qualun-
que sistema sanitario. Dalle parole ai fatti insomma, dal con-
fronto sui temi bioetici alla dura presa di coscienza della ine-
vitabile realtà della sofferenza e della morte. 
Su questi e su altri temi, passata la fase acuta della emergen-
za pandemica, si svilupperà una doverosa riflessione che non 
potrà e non dovrà essere appannaggio solo degli addetti ai 
lavori ma investirà la cosiddetta Società civile. 

N. G. D’Autilia
Fondatore del Comitato Etico a Modena

Vicepresidente Ordine medici Modena    
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A cura di Lodovico Arginelli

LODOVICO ASIRELLI

Nacque a Faenza (Ravenna), nel 1930 e morì a Modena nel 2007.

Fu scultore, ceramista.

Nacque quindi a Faenza, capitale della ceramica artistica, famosa per le "FA-

IENCES", che nei secoli passati fecero il giro del mondo, e costituirono una 

tradizione di prim'ordine, tale da convincere anche i critici più refrattari sulla 

validità dell'espressione di questa cosiddetta "ARTE MINORE".

Bambino di otto anni,iniziò a frequentare la bottega di Mario Morelli, ed in 

seguito, viste le sue straordinarie doti naturali, fu iscritto all'Istituto Statale 

d'Arte per la Ceramica di Faenza, dove ebbe come maestri Biancini e Bucci.

Si diplomò nel 1950, ventenne.

Fu maestro decoratore in varie fornaci artistiche locali e, nel 1955, si trasferì a Modena, dove fu nominato Direttore 

della Sezione di Ceramica nell'Istituto d'Arte Adolfo Venturi, in sostituzione del Prof. Benedetto Boccolari.

Appunto nel 1955, iniziarono le sue numerose partecipazioni alle più importanti rassegne nazionali ed internazio-

nali di ceramica, nelle quali ottenne decine di medaglie d'oro, di coppe e di targhe.

Alcune sue opere sono presenti nel Museo Internazionale di Faenza, in quello di Ginevra ed in varie collezioni 

pubbliche e private.

Fu un uomo solitario, taciturno, riservato, perennemente insoddisfatto.

La sua ricerca di una perfezione ideale non ha mai consentito soste.

Per dirla con le sue parole, si tratta di rappresentare "forme in 

movimento  che diano il senso del rapido divenire nel mondo 

di oggi.".

La sua osservazione della realtà è continua.

Ogni cosa gli serve d'ispirazione: una siepe, un roveto,l'elica di 

uno scooter, le ali di una farfalla, lo schermo di un televisore, la 

saracinesca di un negozio.

Il problema antico di rappresentare la realtà in immagine e nel 

darle dimensioni nuove è risolto da una abilità tecnica di alto 

livello.

Questo spiega perchè nelle sue opere sono sempre presenti 

l'ansia della ricerca e la bellezza della forma.

Ha partecipato ad importanti rassegne nazionali ed internazio-

nali, in particolare, nel 2003 a New York da GAE AULENTI attinen-

te al design italiano.

Ha conseguito numerosi premi e riconoscimenti, tra i quali 

(1960) quello conferitogli al XVIII concorso nazionale per la cera-

mica di Faenza, alla mostra dell'arredamento di Monza (1961), e 

nel '66 al II concorso internazionale di Cervia-Rimini.
Fuoco e acqua, 1994, terracotta smaltata, cm. 73,31x12 c.a. 
(ciascuna)
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Ha esposto nella casa del Mantegna a Mantova, nell ' '83 ha par-

tecipato ad una mostra collettiva di artisti modenesi, trasferita 

poi in tutte le principali città della Germania Federale.

Nell' '89 ha esposto "fuori concorso" nell'ambito della rassegna 

design: l'Arte del progetto di Gualdo Todino.

Nel 1996 partecipa alla XXV edizione della Biennale "Aldo Ron-

caglia" a San Felice sul Panaro.

Nel 1977 ha partecipato su invito e fuori concorso a "L'Arte del 

decoro, il decoro dell'Arte" al Castello di Spezzano ed ha espo-

sto alla XXV edizione di Fierarte a Modena.

Nel 1988, ha partecipato alla Mostra Ceramica, presso la Sala 

delle Colonne del Palazzo Comunale di Nonantola.

Sue opere si trovano in importanti collezioni pubbliche e priva-

te, in Italia ed all'estero: "Museo Internazionale di Faenza": vaso, 

una grande tartaruga modellata in tuttotondo ed un pannello 

di piastrelle cm. 20x20 in bassorilievo.

Ancora, nel "Museo Internazionale degli Istituti di Ginevra": 

grande vaso graffito con scene di caccia; al "Centro Didattico 

degli Studi di Firenze": grande vaso con elementi in rilievo.

 

Altre sue opere:

 "Realtà della natura emergente dalla materia", maiolica riflessata, cm. 37x36x6, 1994.

"I quattro elementi": aria, terra, fuoco, acqua. 1994, terrecotte smaltate.

"Fuoco e acqua", 1994, terrecotte smaltate, cm. 73,16x12 c.a. ciascuna.

"Terra e aria", 1994, terrecotte smaltate, cm. 73,31x12 c.a. ciascuna.

Terra e acqua, 1994, terracotta smaltata, cm. 73,31x12 c.a. 
(ciascuna)
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DIALETTO IN PILLOLE

A cura di Lodovico Arginelli 

E' arrivato anche il turno della Ginecologia, con i suoi detti ed i suoi modi di dire di un tempo. 
A volte, ammetto, un po' scurrili e pesanti, ma che rispecchiano il pensare dei tempi che furono...
Chiedo scusa a priori, ma rispetto la ricerca dei detti popolari trasmessi, trovata in vocabolari  e testi curati da 
colleghi del vernacolo, come ad esempio: "Dizionario enciclopedico del dialetto modenese", di Sandro Bellei. 
Come del resto ho sempre fatto.

"GINECOLOGIA"

"El dànn él ragiòunen cun l'ótter", (le donne ragionano con l'utero). Questo antichissimo detto, compare già 
in "le mille e una notte", la grande raccolta di novelle arabe conosciute in Europa nel XVIII secolo.
Stava a significare che a volte, le donne lasciano che la passione dei sentimenti soverchi il ragionamento.
"Dó tàtt ch'él pèren óv frétt", (due tette che sembrano uova fritte).
L'espressione è usata per prendere in giro le donne col seno molto piatto.
"Invece éd tór muiéra,  tógh 'na galèina, ch'la fa l'óv ogni matèina", (invece di prendere moglie, prendo una 
gallina, che fa l'uovo ogni mattina).
"Eser da óv e da lat", (essere da uova e da latte).
Il modo di dire si riferisce ad una persona disponibile, che non ha preferenze e si adatta a qualsiasi situazione.
L'abitudine deriva dai tempi in cui, a causa della miseria, era molto diffuso il consumo delle aringhe affumicate, 
"Saràch".
I buongustai però, conoscevano la sottile differenza fra l'aringa maschio che aveva il "latte", il "seme", e l'aringa 
femmina che aveva le uova.
C'era chi preferiva la prima e chi preferiva la seconda, e chi non faceva distinzione, dimostrando appunto di 
essere "da óv o da lat".
"A murìr e a parturìr a-n gh'è óra", (a morire e a partorire non c'è ora).
Sono eventi che possono accadere in ogni momento.
"Santa Bèta, Santa Bèta, sia dolza l'usìda cum'a fó l'entrèda",
(Santa Beta, Santa Beta, fa che sia dolce l'uscita come fu l'entrata).
Blasfema filastrocca delle partorienti.
Un tempo il parto avveniva quasi esclusivamente in casa.
E per prepararsi a questo evento, accadeva spesso che le puerpere seguissero anche i consigli dettati dalla 
credenza popolare, a volte contigua alla superstizione.
Uno di questi per esempio, suggeriva che le donne dopo il parto, per avere una buona lattazione, bevessero 
brodo preparato con la carne di una gallina dalle penne nere.
"Pasarèina", (passerina).
Vulva, voce gergale.
Ragazza di giovane età o donna di minuta corporatura, con ambigua allusione alle dimensioni dell'organo 
sessuale femminile.
"Tàtta", (tetta, mammella, seno)
"Al vèin l'è la tàtta di vècc'", (il vino è la mammella dei vecchi). Questo per ricordare quanto piace il vino ai 
vecchi......
"Canalèin del tàtt", (canale delle mammelle). Décolleté.
"Ciapèr la tàtta fèlsa", (prendere la mammella falsa).
Scegliere male.
"Dèr, tór la tàtta", (allattare, poppare).
"Musghèr la tàtta a só mèdra", (mordere la mammella alla propria madre).
L'espressione si usa per indicare chi è di indole malvagia, incline alla cattiveria.
Di chi è perseguitato dalla malasorte, si può anche dire: "A pèr ch'l'àbia musghèe él tàtt a só mèdra".




