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FORMAZIONE OBBLIGATORIA DLGS 81/08 Sicurezza e Salute nei luoghi di Lavoro

Accordo ai sensi dell’art. 4 del decreto legislativo 28 agosto 1997 n. 281 Rep. atti n.128 /CSR del 7 luglio 2016
Allegato V

Corsi Online contattare direttamente Lo STUDIO 2C Snc Rsppltalia - Dr.ssa Cioni

1 - Corso di Aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Datore di
Lavoro in assunzione diretta - Rischio Alto (14 ore ) Euro 165 oltre iva

Descrizione

CATEGORIA: AGGIORNAMENTO DURATA ( 14 ore ) Figura Professionale: datore di lavoro Descrizione del
corso: L articolo 34, comma 3, del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. dispone che il datore di lavoro, che abbia
assunto direttamente I'incarico di RSPP in aziende con rischio alto, debba obbligatoriamente frequentare
corsi di aggiornamento quinquennali della durata di 14 ore, secondo modalita” e contenuti didattici specificati
nell’accordo in Conferenza Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 e pubblicato in G.U. I'11 gennaio 2012. Il
corso si pone come obiettivo I'aggiornamento delle conoscenze necessarie per continuare a svolgere
I'incarico di RSPP ai sensi dell’art.34 del D.Lgs.81/2008.

Normativa

Ai sensi dell'art. 34, comma 3, del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. e dell' Accordo Stato Regione del 21.12.2011.

2 - Corso di Aggiornamento per Lavoratori - TUTTI | SETTORI DI RISCHIO — (6 ore) Euro 70 oltre iva

Descrizione

Categoria: AGGIORNAMENTO Durata (ore): 6 Figura Professionale: Preposto Descrizione corso: L articolo
37, comma 7, del D. Lgs. 81/2008 correttivo D.lgs. n.106/09 dispone, con riferimento ai Preposti, un
aggiornamento quinquennale, con durata minima di 6 ore per tutti i livelli di rischio in relazione ai propri
compiti in materia di salute e sicurezza del lavoro, secondo modalita® e contenuti didattici specificati
nell’accordo in Conferenza Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 e pubblicato in G.U. I'11 gennaio 2012. I
corso si pone come obiettivo I'aggiornamento delle conoscenze necessarie per continuare a svolgere
I'incarico di Preposto ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008.



Normativa

Ai sensi dell*articolo 37, comma 7, del D. Lgs. 81/2008 correttivo D.Igs. n.106/09 e della Conferernza Stato-
Regioni del 21 dicembre 2011.
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PER INFORMAZIONI — PROGRAMMAZIONE CORSI CONTATTARE DIRETTAMENTE IL NUMERO VERDE

‘800 58 90 93

TUTTI | CORSI VENGNO CONVALIDATI DALL'ORGANISMO PARITETICO NAZIONALE EFEI - O.P.N. EFEI ITALIA
VALIDI SU TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE




